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ಭಾಗ ೩ 
ಸರ್ಕಾರದ ಆಯಾ ಇಲಾಖೆಗಳ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಗೆ 

ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಧಿಸೂಚನೆಗಳು 


ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಣ ಇಲಾಖೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ ಕಛೇರಿ, ಅರಮನೆ ರಸ್ತೆ, ಬೆಂಗಳೂರು 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಔನಿಇ/46/ ಸಿಬ್ಬಂದಿ/2015 -16, ದಿನಾಂಕ: 23 - 04 -2015. 


ಜ್ಞಾಪನ 


ವಿಷಯ : ಶ್ರೀ ಬಿ. ಸುರೇಶ್ ರವರ ರಜಾ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಕೋಲಾರ ವೃತ್ತದ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ 

ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ವಹಿಸಿಕೊಂಡು ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಉಲ್ಲೇಖ: ಉಪ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು, ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಕಛೇರಿ, ತುಮಕೂರು ಇವರ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ : 

ಔನಿಇ/ಉಔನಿ/ ಪ್ರಾಕತು/ ಸಿಬ್ಬಂದಿ/53 /2015 - 16 , ದಿನಾಂಕ: 20 - 04 - 2015 . 
ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ವಿವರಿಸಲಾದ ಸಂದರ್ಭಗಳ ಮೇರೆಗೆ, ದಿನಾಂಕ: 16 -04 -2015 ರಿಂದ 22.05.2015ರವರೆಗೆ 30 ದಿನಗಳ ಗಳಿಕೆ 
ರಜೆಗಾಗಿ ಮನವಿ ಸಲ್ಲಿಸಿ ರಜೆಯಲ್ಲಿ ತೆರಳಿರುವ ಶ್ರೀ ಬಿ. ಸುರೇಶ್ ರವರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ, ಕೋಲಾರ ವೃತ್ತದ ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರ 
ಹುದ್ದೆಯ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಆಡಳಿತಾತ್ಮಕ ದೃಷ್ಟಿಯಿಂದ ತಕ್ಷಣವೇ ವಹಿಸಿಕೊಂಡು (to assume charge), ತಮ್ಮ ಹಾಲಿ ಹುದ್ದೆಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳೊಂದಿಗೆ 
ಹೆಚ್ಚುವರಿಯಾಗಿ ಹಾಗೂ ಸಮವರ್ತಿ ಪ್ರಭಾರದ ಮೇರೆಗೆ ನಿರ್ವಹಿಸಲು ಶ್ರೀಮತಿ ಮಂಜುಳ ಸಿ., ಸಹಾಯಕ ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು, ರಾಜ್ಯ ಗುಪ್ತವಾರ್ತಾ 
ಶಾಖೆ, ಕೇಂದ್ರ ಕಛೇರಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಈ ಮೂಲಕ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 
PR, 489 
SC. 25 

ಔಷಧ ನಿಯಂತ್ರಕರು, 
In the Court of Honble 6th Additional Chief Metropolitan Magistrate Bengaluru City 
It here by notified to the public that the Adugodi Police Station , Bengaluru city have seized the following vehicle as unclaimed and 
such vehicles are lying in the police station as unclaimed so far . I hence the owner of properties (vehicle ]may put their claim one month 
from the date of publication . 
Bengaluru city 
Dated: 15- 04 -2015 

6th A .C .M . Magistrate 

Bengaluru City 


( ೨೫೫೭) 


9989805 


FASTEIT ODZIE , TODOJOT , me 2, 9003 


ಭಾಗ ೩ 


List of the seized vehicles are lying the Adugodi police station , Bengaluru city 


SL 


Crime no . 


COLOR 


ENGINE NO . 


CHASSIS NO . 


VEHICLE NAME AND 

NO . 


NO . 


Section of law / 


N .C .R . NO . 


210 / 2006 


T . V . S . XL SUPER 


GREEN 


MD621A0252 


41 cl[d ] r.w 102 cr .pc . KA03 W 34 53 
& 379 IPci. 


P . F .NO .76 /06 


58 / 2006 


YAMAHA RX . 135 


BLACK 


MD21AD125226730 


MD21AD125226730 


KA -01V 9025 


41 cl[d ] r.w 102 cr.pc. 
& 379 IPC 


P . F .NO . 95 /06 


175 /2007 


BAJAJ PULSAR 


BLACK 


DIGBIT20337 


DIOBJE20410 


41 cl[d ] r.w 102 cr .pc . KA09 EA 855 
& 379 IPC 


P . F .NO . 57/06 


181/2008 


HERO HONDA 


BLACK 


06B150M18728 


06B16C21099 


41 cl[d ] r.w 102 cr .pc . 
& 379 IPC 


SPENDOR 
NUMBER PLATE –NIL 


P .F .NO . 59 /08 


181/ 2008 


BLACK 


06916821425 


41 cl[d ] r.w 102 cr.pc. 
& 379 IPC 
P .F. NO . 59/08 


HERO HONDA 
SPLENDOR NUMBER 
PLATE -NIL 


YAMAHA 


BLACK 


ILI 090960 


ILI 090960 


CEM 260 


215 /2009 
41 cl[d]r.w 102 cr.pc. 
& 379 IPC 
P .F .NO . 65 /09 


215 / 2009 


BLACK 


MDLHA10ER9GF06105 HA10ED9GF06323 


HERO HONDA 
SPLENDOR 


P . F .NO . 69/09 


KA03 HE 8076 


BAJAJ PULSAR 


BLACK 


DHVDDKK83107 


BKK82757 


0 


KAO3EG 4804 


215 / 2009 
P .F .NO . 69 /09 
215 /2009 
P . F .NO . 70/09 


O 


YAMAHA RX 


BLACK 


No.nil 


215 /2009 


YAMAHA RX 


BLACK 


P . F .NO . 71/09 


No. nil 


TVS XL 


GREEN 


MD621 MD164KM5318 


215/2009 
P . F .NO . 73/09 


KA03 GA 2531 


162/ 2010 


BLACK 


977752NIB 


NIFRU981857 


KENETIC HONDA 
KA03 X 975 


41 cl[d ] r.w 102 cr.pc . 
& 379 IPC 
P . F.NO . 52/10 


ಭಾಗ ೩ 


FASTE37 ODZIE , TODOJOT , 2, 9003 


998386 


BLACK 


JNGBR353545 


MDZQSINOORB30258 


39/2010 

BAJAJ PULSAR 
41 cl[d ] r.w 102 cr.pc . KAO3 H 3310 
& 379 IPC 
P .F. NO . 11/13 
39 /2010 

SUZUKI ACCESS 
41 cl[d ]r.w 102 cr.pc. NO -NIL 
& 379 IPC 
P .F. NO . 12/ 13 


BLACK 


MD 8 CF 4CAFA 817606 


BLACK 


7509F552499 


201/ 2013 

TVS SUZUKI 
41 cl[d ]r.w 102 cr.pc. NO -NIL 
& 379 IPC 
P .F. NO . 68 / 13 
375 / 2013 

HERO HONDA 
379 IPC 

SPLENDOR 
P . F .NO . 139 / 13 

KA03 EP 1115 


BLACK 


04FISM33914 


04F1603978 


17 


44 /2014 


BLACK 


JF11E6069547 


ME4JF11M78003096 


HONDA DIO 
KA41 J 9952 


379 IPC 


P . FNO .22/ 14 


BAJAJ SCOOTER 


MERON 


35EBEB11841 


35CBEB36242 


N .C . R . NO . 52 /15 
PF.NO . 14 / 15 


KA32J 4642 


-- -- do -- 


KENETIC HONDA 


BLACK 


KA18 E 9345 


----do -- 


HERO HONDA 


BLACK 


03F20F12734 


KA08 H 8912 


N . C . R . NO . 55 / 15 


BLACK 


N3205M 098796 


T. V . S . VICTOR 
KA01 U 3089 


P . F .NO . 15 / 15 


- --- do -- 


BLACK 


OF1K51452385 


MD625AF1952K 


T. V . S . VICTOR 
KA03 ET 7664 


66301 


- - - -do - - 


BLUE 


M1008MO17893 


M1008F017148 


TVS SUZUKI FIERO 
KA17 L 6450 


BAJAJ DISCOVER 


SILVER 


GBPF 03506 


N . C .R . NO . 58 / 15 
P . F .NO . 16 /15 


KAO3 EJ 1317 


N .C .R . NO . 62/ 15 


BAJAJ PULSAR 


RED 


DHGEBML98993 


MDZDHDH22NCL 61515 


P . F.NO . 17/ 15 


KA01 EA 994 


----do -- 


RED 


5KA 147483 


02H 5KA 147483 


YAMAHA CRUX 
KA04 ED 5392 


27 


----do -- 


BAJAJ PULSAR 


SILVER 


41013 


DHVBLE42314 


KA05 EF2247 


28 


----do -- 


HERO HONDA 


RED 


05600 


93F12F06466 


KA34 E 6919 


N . C . R . NO . 67 / 15 


HERO DIO 


RED 


JF11E0008105 


ME4JF115L 


P . F .NO . 19 / 15 


KA04 EE6770 


28006883 
MD2DSDSSZZNCJ49753 


-- --do -- 


BLACK 


DSGBNJ31589 


BAJAJ DISCOVER 
KA01 EE 1034 


೨೫೬೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


31 


--- do 


BLACK 


SUZUKI 
CNH 8999 


32 


| - - -- do - - 


T . V . S . APCHE 


BLACK 


OE4AA2245813 


MD634KE47A2A 


34172 


KA02 HG 6632 
BAJAJ PULSAR 
NO NIL 


BLACK 


N . C . B . NO. 74/15 

P . E. NO. 22/15 
34 | ----- do-- 


DJGBTC07333 


MD2OHDJZZTCC 
74677 


BAJAJ PULSAR 


BLACK 


DHDB2D99138 


MD2DHDJZZUCD22405 


NO NIL 


35 


| ---- do-- 


SILVER 


F486 - 262187 


SUZUKI ACCES 
KA01EN 9111 


MBBCF4CAJ 
98262232 


6th A .C .M . Magistrate 
PR, 479 

Bengaluru city 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಆರ್‌ಡಿ 242 ಎಲ್‌ಜಿಬಿ 2014, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ :23.04.2015. 

ನಮೂನೆ 29 
68ನೇ ಪ್ರಕರಣದ ( 5) ನೇ ಉಪ- ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗಿನ ಘೋಷಣೆ - ನಿಯಮ 96. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಭೂ ಕಂದಾಯ ಅಧಿನಿಯಮ (1964) ರ 68ನೇ ಪ್ರಕರಣದ (5) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದಿಂದ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ, ಸದರಿ 
ಪ್ರಕರಣದ (1) ನೇ ಉಪ ಪ್ರಕರಣದ ಮೇರೆಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕ:23. 01. 2014ರ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆರ್‌ಡಿ 
260 ಎಲ್‌ಜಿಬಿ 2012 ದಿನಾಂಕ:27. 09.2013 ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆಯ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಿದ ಮತ್ತು ಕೆಳಗಿನ ಅನುಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧಿಷ್ಟ ಪಡಿಸಿದ ಸರ್ಕಾರಿ ಬಂಜರು ಜಾಗವನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಉಪಯೋಗಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಿಲ್ಲವೆಂದು ವ್ಯವಹರಣೆಗಳ ದಾಖಲಾತಿ ಹಾಗೂ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿ , 
ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ ಇವರ ವರದಿ ಮೇರೆಗೆ ಪರಿಶೀಲಿಸಿದ ನಂತರ ಖರಾಬು ಜಮೀನಿನ ಮೇಲಣ ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಹಾಗೂ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಎಲ್ಲಾ ಹಕ್ಕುಗಳು 
ಕೊನೆಗೊಳ್ಳತಕ್ಕದೆಂದು ಈ ಮೂಲಕ ಘೋಷಿಸಿದೆ. 

ಅನುಸೂಚಿ 


ಜಮೀನು ಇರುವ ಗ್ರಾಮ 


ದೊಮ್ಮಸಂದ್ರ ಗ್ರಾಮ , ಸರ್ಜಾಪುರ ಹೋಬಳಿ 


ತಾಲ್ಲೂಕು 


ಆನೇಕಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು 


ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 


ಸದರಿ ಭಾಗದ ವರ್ಣನೆ 


ಸರ್ಕಾರಿ ಬಂಜರು 


ಸರಿ ಸುಮಾರು ವಿಸ್ತೀರ್ಣ 


ಸಾರ್ವಜನಿಕ ರಸ್ತೆ / ಬೀದಿ / ಗಲ್ಲಿ / ದಾರಿ ಅಥವಾ 
ಅದರ ಭಾಗ 


ಮೇರೆಗಳು 


ಸ. ನಂ . 233ರಲ್ಲಿ 0 - 13 ಗುಂಟೆ 
ಬೆಂಗಳೂರು ನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ, ಆನೇಕಲ್ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಸರ್ಜಾಪುರ ಹೋಬಳಿ, ದೊಮ್ಮಸಂದ್ರ 
ಗ್ರಾಮ ಸ. ನಂ .233ರಲ್ಲಿ 0 - 13 ಗುಂಟೆ ಸರ್ಕಾರಿ ಬಂಜರು 
ಪೂರ್ವಕ್ಕೆ - ರಸ್ತೆ 
ಪಶ್ಚಿಮಕ್ಕೆ - ಸ. ನಂ .180 
ಉತ್ತರಕ್ಕೆ - ರಸ್ತೆ 
ದಕ್ಷಿಣಕ್ಕೆ - ಅ. ರಾ .ವಿದ್ಯಾಸಂಸ್ಥೆ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಉಮಾದೇವಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಭೂ ಮಂಜೂರಾತಿ -1). 


PR. 490 
SC. 100 


- 


೨೫೬೧ 


ಭಾಗ ೩ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 

ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂ .ರಾಜ್ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಗ್ರಾಅಪ 110 ಕೆಎಸ್‌ಎಸ್ 2015, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ:08.04.2015 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ವಿಷಯ: ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್ ರಾಜ್ ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ) ವೃಂದದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ 

ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ 31.03.2015 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ . 
ಉಲ್ಲೇಖ: 1) ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ : ಗ್ರಾಅಪ 92 ಕೆಎಸ್‌ಎಸ್ 2013 ದಿನಾಂಕ 23.12 .2013 . 

2) ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ : ಗ್ರಾಅಪ 55 ಕೆಎಸ್‌ಎಸ್ 2014 ದಿನಾಂಕ 28. 02.2014 

3) ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ : ಗ್ರಾಅಪ 55 ಕೆಎಸ್‌ಎಸ್ 2014 ದಿನಾಂಕ 20.05 .2014 
ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನದಲ್ಲಿ ಪಂಚಾಯಿತಿ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ ವೃಂದದ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ 30 .04 .2011 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಹಾಗೂ 21.02 .2014 ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. ಅದನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿ 
ದಿನಾಂಕ 23.12.2013 ಮತ್ತು 28. 02.2014 ರಿಂದ 20 .05.2014ರ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆ ( ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಶಾಖೆ ಮತ್ತು ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ ಶಾಖೆ ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ) 
ಹುದ್ದೆಗೆ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ ಮುಂಬಡ್ತಿಗಳನ್ನು ನೀಡಲಾಗಿದೆ. 

- ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ) ವೃಂದದಲ್ಲಿ ದಿನಾಂಕ 31 .03.2015 ರಲ್ಲಿ ಇದ್ದಂತೆ ಕರಡು ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಅನುಬಂಧದಲ್ಲಿ ಇರುವಂತೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂ .ರಾಜ್ ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್‌ನಲ್ಲಿ ಎಲ್ಲರ ಗಮನಕ್ಕಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. ಸದರಿ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ ಬಗ್ಗೆ ಸಲಹೆ / ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಏನಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಲಿಖಿತ ಮೂಲಕ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 15 ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ ಅಪರ ಮುಖ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂಚಾಯತ್ ರಾಜ್ ಇಲಾಖೆ, ಬಹು ಮಹಡಿಗಳ 
ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಸದರಿ ಕಾಲಮಿತಿಯೊಳಗೆ ಸ್ವೀಕರಿಸುವ ಸಲಹೆ/ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು . 

ಈ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯು ಕರ್ನಾಟಕ ಆಡಳಿತ ನ್ಯಾಯ ಮಂಡಳಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಸ್ತುತ ಬಾಕಿ ಇರುವ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 6801 - 5/2011 ಮತ್ತು ಮಾನ್ಯ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಧಾರವಾಡ ಪೀಠದಲ್ಲಿ ದಾಖಲಿಸಿರುವ ರಿಟ್ ಅರ್ಜಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ: 103129 -103515 / 2014 ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಆಡಳಿತ ನ್ಯಾಯ ಮಂಡಳಿಯ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆ : 2123 - 2168/2014ರ ಹಾಗೂ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ದಾಖಲಾಗಿರುವ ಇತರೆ ದಾವೆಗಳ ಅಂತಿಮ ತೀರ್ಪಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ವಿ. ಹನುಮಂತಯ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 

ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂ . ರಾಜ್ ಇಲಾಖೆ. 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಗ್ರಾಅಪ 110 ಕೆಎಸ್‌ಎಸ್ 2015 ಕ್ಕೆ 

ಅನುಬಂಧ - 1 
ದಿನಾಂಕ 31.03.2015 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂ .ರಾಜ್ ಇಲಾಖೆಯ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಗ್ರಾಮೀಣ ಉದ್ಯೋಗ) 

ವೃಂದದ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿ 
ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು ಅಧಿಕಾರಿಯ ಹೆಸರು ಹುಟ್ಟಿದ ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 

ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರ 
( ಗ್ರಾ .ಉ .) ವೃಂದದಲ್ಲಿನ 

( ಗ್ರಾ . ಉ ) ವೃಂದಕ್ಕೆ ವಾಸ್ತವವಾಗಿ 

ಪ್ರವರ್ಗ 

ಷರಾ 
ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ 

ದಿನಾಂಕ 

ದಿನಾಂಕ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಮುಂಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದ ದಿನಾಂಕ 
2 . 

3 
09 ( *) ಕೆ. ವಿ . ಭಾಸ್ಕರ್ 

17. 05.1957 01 .04.1986 

30.12 .2011 
2 | 29 (* ) ಹೆಚ್. ಸಿ. ಸುರೇಶ್ 

19 . 05 .1957 01 .04 .1986 | 

30 .12 . 2011 


೨೫೬ ೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


126 ( *) ವಿಜಯ ಕುಮಾರ್ 

02.11.1956 | 03. 05. 1997 

30 .12 .2011 
144 ( *) | ಎಂ . ಕೆ. ಚಲವಾದಿ 

01. 06.1955 31. 05.1997 

301. 2 .2011 

ಪ . ಜಾ 
430 ( *) ಎಂ .ಶಿವನಾಗು 02 . 01.1955 25 . 03.1994 

13 . 08 . 2013 
450 ( * ) ಸಿ. ರವಿಕಾಂತಮಣಿ 

09 .03 .1958 30 . 03.1994 

13 . 08 .2013 
538 (* ) ಶಿವಪ್ಪ ಸುಬೇದಾರ್ 

04 .06.1964 18 . 08 .1994 

13 . 08.2013 
( *) ಅಂಕಣದಲ್ಲಿ ಕಾಣಿಸಿರುವ ಸಂಖ್ಯೆಯು ದಿನಾಂಕ 01.06.2013 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ದಿನಾಂಕ 21. 08.2013 ರಂದು ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ್ದ ಜೇಷ್ಠತಾ ಸಂಖ್ಯೆಯಾಗಿದೆ 
ಪಂಚಾಯತ್ ಅಭಿವೃದ್ದಿ 
ಅಧಿಕಾರಿಯ ಹೆಸರು 

ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರ 

ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ 
ವೃಂದದಲ್ಲಿನ ಜೇಷ್ಠತಾ 

ಹುಟ್ಟಿದ ದಿನಾಂಕ ( ಗ್ರಾ . ಉ ) ವೃಂದಕ್ಕೆ ವಾಸ್ತವವಾಗಿ ಪ್ರವರ್ಗ 

ಷರಾ 
ಶ್ರೀ / ಶ್ರೀಮತಿ 

ದಿನಾಂಕ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಮುಂಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದ ದಿನಾಂಕ 
513 ಎನ್. ನಾಗರಾಜಪ್ಪ 

28. 04 .1955 09 . 03 .1994 

23.12 .2013 
514 ಎಂ . ಸಿ. ಚಂದ್ರಶೇಖರ್ 22. 04.1974 27.08.1997 

23 .12 .2013 
ಬಿ . ಎಸ್ .ಮೂಗನೂರಮಠ 20. 07 .1965 28 .08.1997 

23.12 .2013 
ಎಸ್.ಶ್ರೀಧರ್ 04. 03.1955 16 . 03 .1994 

23.12.2013 
ಎಂ . ಎಂ . ನಾಗರಾಜಯ್ಯ 10 . 03 .1955 16. 03.1994 

23 .12 .2013 
525 ಕೆ.ಎನ್. ದತ್ತೇಶ್ವರ 21. 05 .1957 21. 03.1994 

23. 12 . 2013 
532 ಎಂ .ಹೆಚ್.ದೇಶಪಾಂಡೆ 25. 01.1973 03.10 .1997 

23 .12 .2013 


515 


522 


523 


- 


02 


12 . 03 .1955 


06. 01.1993 


05 . 04 .1954 


30 .03 . 1994 


28.02 .2014 
28.02.2014 
28. 02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


17 


01. 05 .1954 


09 .03.1994 


ನಿವೃತ್ತಿ 


03 . 09 .1955 


09 .03 .1994 


28.02 .2014 


30. 09.1955 


09 .03 .1994 


28.02 .2014 


ಶೇಖರನಾಯಕ್ 
ಎ . ವಿರೂಪಾಕ್ಷಪ್ಪ 
ಬಿ. ಎಂ . ಮೊಕಾಶಿ 
ಜೆ . ಡಿ . ದಲಾಲ 
ಪಿ .ಎಮ್. ಸಾತಕ್ಕನವರ 
ಪಿ.ಕೆ . ಹೊಸಮನಿ 
ಕೆ.ಎಸ್.ಬಡಮಲ್ಲನವರ 
ಸಿ . ಜಿ .ಕುಲಕರ್ಣಿ 
ಎಂ .ಎಸ್. ಬನಹಟ್ಟಿ 
ಎಸ್ . ಡಿ .ತುರಮರಿ 


01.12 .1955 


08 . 03 . 1994 


28.02 .2014 


01 . 0 . 6 .1955 


08.03. 1994 


28. 02 .2014 


25 . 02 .1954 


09 .03 .1994 


28. 02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


01. 05 .1955 


09. 03 .1954 


28.02 .2014 


01 . 06 .1954 


09 .03. 1994 


28. 02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


೨೫೬೩ 


01.07.1955 


| 


09 .03 .1994 


28. 02 .2014 


23.03.1956 


08. 03.1994 


28.02 .2014 


01. 05 .1955 


09 . 0 . 3 .1994 


28. 02 .2014 


20. 07.1956 


09 .03.1994 


28.02.2014 


01. 08 .1955 


09 . 03 .1994 


28. 02 .2014 


19 . 02 .1954 


08 . 03 . 1994 


28.02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 
ನಿವೃತ್ತಿ 


10 .02.1954 


08.03. 1994 


28.02 .2014 


17.07.1978 


08.07.2002 


28.02 .2014 


01.06 .1954 


08 . 03 .1994 


28.02.2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


01 . 06.1956 


16 . 03 .1994 


28. 02 .2014 


21. 08.1954 


09 .03 .1994 


28 .02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 
ನಿವೃತ್ತಿ 


20. 04 .1954 


09 . 03 .1954 


28 .02.2014 


44 


15 .09 .1954 


09 .03 .1994 


28.02.2014 


45 


ಆರ್. ಆರ್ . ಪಾಟೀಲ 
ಡಿ. ಬಿ . ಹುಗ್ಗಿ 
ಎ .ಎಸ್. ಪಾಟೀಲ 
ಎಂ . ಎ .ಕಾಡನ್ನವರ 
ಜಿ .ಆಯ್. ಖಿಚಡಿ 
ಎ. ಆರ್. ಮಂಗಳವಾಡೆ 
ಕೆ. ಬಿ.ಸಂಗೊಳ್ಳಿ 
ಎಸ್. ಹೆಚ್. ಮಾರಂಗಪ್ಪನವರ 
ಸಿ. ವೈ . ನನ್ನೋಜಿ 
ಕೆ. ಸಿ.ಬಾಬು 
ಎಸ್. ರಾಜಪ್ಪ 
ಆರ್.ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ 
ಎಸ್. ಪಿ .ಅನುಸೂಯಮ್ಮ 
ಜಿ . ಚೌಡಪ್ಪ 
ಹೆಚ್.ಜಯಪ್ಪ 
ಈ . ಮರಳುಸಿದ್ದಪ್ಪ 
ಶಂಕರಚಾರಿ 
ಎಸ್ .ಗೀತಾ 
ಎಂ . ಬಸವಲಿಂಗಪ್ಪ 
ಕೆ.ರಾಮಾನುಜಯ್ಯ 
ಜೆ. ಬಿ. ಬಸವಲಿಂಗಪ್ಪ 
ಕೆ . ವಿ .ಶ್ರೀನಿವಾಸಮೂರ್ತಿ 
ಪಿ . ವಿ . ವೆಂಕಟೇಶ್ 
ಸಿ . ವಿ .ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ 
ರಾಜಣ್ಣ 
| ಸಿ. ಪಿ . 
ಸಿ. ಪಿ .ಗೋವಿಂದರಾಜು 
ಸಿ. ಎಂ . ಮುನಿಕೃಷ್ಣಪ್ಪ 


02 .04.1954 


11 . 03.1994 


28. 02 .2014 
28.02. 2014 


46 


20.09.1954 


09 .03.1994 


ನಿವೃತ್ತಿ 
ನಿವೃತ್ತಿ 
ನಿವೃತ್ತಿ 
ನಿವೃತ್ತಿ 
ನಿವೃತ್ತಿ 


05 .10.1954 


09 .03 .1994 


28.02.2014 


02 . 07 .1954 


16. 03 .1994 


28.02 .2014 


10 .04 .1955 


13 . 03.1994 


28.02.2014 


12 . 04 .1954 


11 . 03 .1994 


28.02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


28 . 


12 .06.1955 


16 . 03 .1994 


28. 02 . 2014 
28.02 .2014 


29 


01. 08.1955 


11 . 03 .1994 


30 | 


22. 07.1959 


16. 03 .1994 


28.02 .2014 


31 


58 


28. 06 .1960 


23. 09 .2002 


28.02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


59 


06 . 04 .1957 


17. 03.1994 


28.02.2014 


10 . 05 .1961 


13 .09 .2002 


28. 02 .2014 


33 
34 
35 


60 
62 
64 


31 . 05 .1962 


13. 09. 2002 


28.02 .2014 


26 .06.1962 


17. 09 .2002 


28. 02. 2014 


೨೫೬೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


07 .09 .1954 


25. 03 .1994 


28. 02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


66 


04 .06 .1955 


17 . 03 .1994 


28.02.2014 


30. 03 .1954 


13.04.1994 


28. 02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


ಎಂ . ಇ .ಸಾದಿಕ್‌ವುಲ್ಲ 
ಲಕ್ಕೇಗೌಡ 
ಜಿ. ಟಿ.ಸೋಮಶೇಖರಪ್ಪ 
ಎನ್.ನೋಮೇಶ್‌ಕುಮಾರ್ 
ಆರ್. ತಿಪ್ಪೇಸ್ವಾಮಿ 
ರಾಜಣ್ಣ 
ಕೆ. ಓ . ಜಾನಕೀರಾಮ್ 


22. 07.1970 


18 .12 .2003 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


10 .04.1955 


18 . 08.1994 


28. 02 .2014 


24. 08 .1956 


04.02 .1986 


28.02 .2014 


20.10.1965 


05 . 11.1998 


28.02 .2014 


ಪ . ಪಂಗಡ 


ಎನ್. ಭಾರತಿ 


14 . 04 .1969 


12. 02 .2003 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


ಟಿ. ಮುರುಡಯ್ಯ 


10.12 .1961 


04 .02 .1986 


28.02 .2014 


ಲೋಕಾಯುಕ್ತ ದಾಳಿಯಿಂದ ಸ್ಥಾನಪನ್ನ 
ಘೋಷಿಸಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


42 


31. 07 .1967 


| 


28. 07 . 2004 


28. 02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


43 


22. 07.1971 


01. 09 . 2003 


28.02.2014 


ಪ . ಪಂಗಡ 


01 .04 .1954 


17 . 03 .1994 


28. 02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


01. 05 .1967 


22.11.1989 | 


28. 02.2014 


10 . 06.1954 


24.10.1997 


28 .02.2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


26. 04 .1967 


29. 01.1999 


28.02 .2014 


46 


01.07. 1978 


10. 05 .2002 
27.08 .1997 


28.02 . 2014 
28.02 .2014 


86 


16. 03 .1965 


20. 05 .1968 


16 . 06 .1997 


28.02.2014 


48 | 
49 . 


ಭಾರತಿ ಎಂ . ಚಲುವಯ್ಯ 
ಎಸ್.ಎಸ್.ಕಲ್ಮನಿ 
ಎಸ್‌. ಆರ್‌. ಮುದಿಗೌಡ 
ಬಿ .ಕೆ .ರಮೇಶ್ 
ಜಿ.ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ 
ಸಿ. ಆರ್‌. ಮುಂಡರಗಿ 
ಎಂ .ಎಸ್.ಕಾಂಬಳೆ 
ಕೆ. ಆನಂದಕುಮಾರ್ 
ಎಲ್.ಮೋಹನ್‌ಕುಮಾರ್ 
ಅನುಸೂಯ ಚಲವಾದಿ 
ಎಂ . ವಿ . ಚಳಗೇರಿ 
ಹೆಚ್. ಆರ್ . ಹನುಮಂತ ರಾಯಪ್ಪ 
ಎಸ್ . ಎಂ . ಸಂಶಿ 
ಎಸ್. ಬಿ .ಸಜ್ಜನರ 
ಪಿ.ಕೆ.ಬ್ಯಾಡಗಿ 
ಎ. ಆರ್.ಪೂಜಾರಿ 
ಎ. ವೈ .ದೊಡ್ಡಮನಿ 
ಎಂ .ಎಸ್. ಪಾಟೀಲ 


01.06.1970 | 


28.10 .1998 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


50 


01 .06.1970 


28.10. 1998 . 


28. 02 .2014 


51 . 


17 .02 .1963 


22. 01.1987 


28. 02 .2014 


24 .11.1954 


15 . 03. 1994 


28 .02 .2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


04 . 05.1954 


04. 01 .1994 


28.02 .2014 


10 . 03 .1954 


31 . 03 .1994 


28.02.2014 


ನಿವೃತ್ತಿ 


95 


10 .10 .1955 


01 .04 .1994 


28.02 .2014 


96 


20 . 05 .1955 


16 . 03.1994 


28.02.2014 


01 . 06 .1956 


01. 01.1990 


28.02 .2014 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


೨೫೬೫ 


99 


15 .07.1972 


) 


20.05 .1997 


28. 02 .2014 


14. 07.1957 


12 . 04 .1995 


28.02 .2014 


102 
126 


30. 07.1962 


29 . 06 .1996 


28. 02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


128 


06. 01.1962 


26.06.1998 


28.02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


129 


03. 08 .1971 


12 .11 .1998 


28. 02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


131 


28.10 .1968 


08.10 .2003 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


132 


23 . 05 .1966 


09 . 06. 2003 


28 . 02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


17.06.1967 


08 .12 .2004 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


135 
137 
138 


ಸಿ. ಬಿ , ದೇವರಮನಿ 
ಎಂ . ಸಿ. ತಳವಾರ 
ನರಸಿಂಹಯ್ಯ 
ಕೆ. ಬಿ. ನಾಗರಾಜು 
ಎಸ್ . ಶಿವಪ್ರಕಾಶ್ 
ಈಶ್ವರಪ್ಪ 
ದೊಡ್ಡಸಿದ್ಧಯ್ಯ 
ಕೆ.ಜಯಲಕ್ಷ್ಮಿ 
ಪಿ . ಎಸ್ . ಅನಂತರಾಜು 
ಕೆ. ಇ .ಜಯರಾಮ್ 
ಎನ್ .ವಾಯ್. ಬಸರಿಗಿಡದ 
ಶಿವರಾಜಯ್ಯ 
ಬಿ.ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ 
ಎಂ . ಡಿ.ರಾಮಯ್ಯ 
ರಾಜಣ್ಣ 
ದಯಾವತಿ 


01. 06 .1971 


08.11 .2004 


28.02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


01.06.1967 


27.01.1015 


28. 02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


140 


15 . 0 . 6.1972 


15 .12 .2004 


28 .02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


159 


20 . 07 .1970 


11 .07 .1998 


28 .02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


01 .12.1969 


| 


30. 05 . 2004 


28. 02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


06. 07 .1961 


ಪ . ಜಾತಿ 


204 
212 
213 
214 


30.12 .1998 
10 .02.2004 


28. 02 .2014 
28.02. 2014 


08. 07 .1971 


ಪ . ಜಾತಿ 


01.12.1972 


12 . 09 . 2004 


28.02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


216 | 


ಬಿ . ಎಂ . ಸವಿತ 


25 .04. 1969 


15 .10 .2003 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


221 | 


18.07.1967 


16 .12 . 2004 


28.02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


227 


01 .07.1971 


13 .12 . 2004 


28.02.2014 


ಪ. ಜಾತಿ 


235 


| 


05 . 02 .2004 


ಪ. ಜಾತಿ 


01.06.1973 
04. 05 .1969 


28. 02 . 2014 
28.02 .2014 


239 


27.06.2003 


ಪ . ಜಾತಿ 


21. 07 .1965 


22 .12.2004 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


246 
268 


ಎನ್. ನಾರಾಯಣಸ್ವಾಮಿ 
ಕೆ . ವಿ . ನಿರ್ಮ ಲ 
ಧನರಾಜ ಬೋರಾಳೆ 
ಕೊರಮ ತಿಮ್ಮಪ್ಪ 
ಜಗನ್ನಾಥ ಮೂರ್ತಿ 
ಬಿ.ಎಸ್ .ರಾಥೋಡ 
ಪಿ.ಆರ್. ಹಾಲಮ್ಮನವರ 
ಬಾಬು ರಾಠೋಡ 
ಹೆಚ್. ಬಿ.ಕಟ್ಟಿ 
ಎಂ . ಪಿ . ಬಸವರಾಜು 
ವಿಠಲ ಕಾವಳೆ 


01.06.1970 


13 .04 .2004 


28.02.2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


269 


02 . 05 .1969 


07. 04 .2005 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


01. 06.1969 


02 .02 . 2004 


28. 02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


276 
289 


20 . 07 .1966 


16 . 08 .1994 


28.02 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


290 


15 . 04 .1964 


27. 08.2004 


ಪ . ಜಾತಿ 


28. 02 .2014 
20 . 05 . 2014 


81 


134 


01. 06. 1971 


- 01 . 0 . 4 .1994 


ಪ . ಜಾತಿ 


೨೫೬೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


05 . 03 .1971 


23 . 03 .1998 


2| 


16 .12 .1955 


04 .3 .1994 


| 


104 
109 | 
110 
112 
113 


15 .06.1972 


20 . 11 .1997 


12 .10 .1954 


03.04.1994 


ನಿವೃತ್ತಿ 


22 . 07.1964 


ಪ . ಪಂ . 


20. 05 .2014 
20 . 05 . 2014 
20. 05 .2014 
20 . 05 .2014 
20. 05 .2014 
20. 05 .2014 
20 .05 .2014 
20 .05 .2014 
20. 05 .2014 
20. 05 .2014 


03 . 05 .1958 


26. 06 .1998 
04. 03.1994 
07. 05 .1994 


114 
116 


ದಿನಾಂಕ 18.12 . 2014 ರಂದು ನಿಧನ 

ನಿವೃತ್ತಿ 


15 .05.1954 


01.10 .1955 


01 .04.1994 


118 
119 
120 


87 
88 


01. 08.1994 


09 .06.1956 
27. 02 .1957 


01 .04.1994 


89 


20. 05 .1955 


03 .08 .1994 


20. 05 .2014 


23 .10 .1954 


01 .04 .1994 


ನಿವೃತ್ತಿ 


20 . 05 .2014 
20 . 05 .2014 


12 . 06.1955 


01 .04 .1994 


90 
91 


22 .04.1964 


06.12 .1989 


20 . 05 .2014 


121 
124 
125 
130 
136 
141 
142 
143 


92 


ಫರೀದಾ ಹೆಚ್. ಪಠಾಣ 
ಎಸ್.ಶಿವಣ್ಣ 
ಬಿ . ವಿ .ಅಡವಿಮಠ 
ಜೆ. ಆರ್‌.ಜಯದೇವಪ್ಪ 
ನರಸಿಂಹಮೂರ್ತಿ 
ಎಂ .ಗಂಗಿರಯ್ಯ 
ಹೆಚ್. ಎಂ .ಶಿವಕುಮಾರ್‌ 
ಬಿ .ಎಸ್ .ಕುಂದರಗಿ 
ಶಿವರುದ್ರಯ್ಯ ಹೆಚ್ . ವಿ . 
ಶ್ರೀಮತಿ ಎನ್. ಹೆಚ್. ಪಂಡಿತ 
ಪಿ . ಇ .ಉಮೇಶರಾವ್ 
ಪಿ . ಎ . ಪನಮಾಡ 
ಆರ್. ಎನ್ . ಬಿರಾದಾರ 
ಕೆ. ಜಿ . ಜಗದೀಶ್ 
ಎಸ್ . ಬಿ . ಪಾಟೀಲ 
ಆರ್. ಎನ್.ಬಂಗೆರಪ್ಪನವರ 
ಎ . ಆರ್.ವೇಣುಗೋಪಾಲ್ 
ಎಂ . ಹೆಚ್ . ಹೊನ್ನಗಿರಿಗೌಡ 
ರಂಗನಾಥಯ್ಯ 
ಶಿವಲಿಂಗಯ್ಯ 
ಮುನಿರಾಮು 
ಬಿ.ಶಿವಶಂಕರಯ್ಯ 
ಆರ್‌.ದೇವರಾಜು 
ಎಂ .ರಾಮಕೃಷ್ಣ 
ಚಂದ್ರು 
ಎಂ .ಲೋಕೇಶ್ 
ಎಂ . ಜಿ. ನಾಗರಾಜು 
ಆರ್.ಎಲ್.ಡೊಳ್ಳಿನವರ 
ಬಿ. ಲಕ್ಷ್ಮೀಪತಿ 


01. 06.1955 


31. 03 .1994 


93 


01. 01.1970 


ಪ . ಪಂ 


16 . 09 .2003 
03 . 09.1994 


30 . 08 .1954 


ನಿವೃತ್ತಿ 


94 


146 


05 . 06 .1979 
17.03. 1994 
03. 09 . 1994 


ನಿವೃತ್ತಿ 


95 


29 . 07 .1956 
16 . 09 .1954 
04 .04 .1955 
03 . 09.1955 
18. 08 .1957 


147 


148 


09 . 03 .1994 


20 . 05 .2014 
20. 05 .2014 
20 . 05 .2014 
20 . 05 .2014 
20. 05 .2014 
20 . 05 . 2014 
20. 05 .2014 
20. 05 .2014 
20.05 . 2014 
20. 05 .2014 
20 . 05 .2014 
20. 05 .2014 
20.05.2014 
20. 05 .2014 


150 


21. 03.1994 
15 . 03 .1994 


152 


19 . 05 .1956 


08 . 06 .1961 


12 . 07 .1989 


98 . 
99 . 
100 
101 


153 
155 


20. 01.1968 


10 . 07 .1998 


20. 03.1970 


156 
157 
291 


20 . 04 .1998 
14 . 08 .1995 


102 


20. 06 .1973 


21. 07.1973 


07. 09 . 2004 


ಪ . ಜಾ 


103 
104 


| 


297 


18 .06.1957 


| 


08 .03 .1996 


20. 05 .2014 


ಪ . ಜಾ 
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105 


01.06 .1959 


01.06 . 1990 


20 .05 .2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


300 
305 


106 


09.05 . 1957 


11.08 . 1994 


20 . 05 . 2014 


ಪ. ಜಾತಿ 


ವಿ.ನಾರಾಯಣಸ್ವಾಮಿ 
ಡಿ .ಎಸ್. ಮರಿದೇವರು 
ಹೆಚ್.ಎನ್. ಮಂಜುನಾಥಸ್ವಾಮಿ 
ಎನ್. ವೆಂಕಟೇಶಪ್ಪ 


107 


307 


15 .12 . 1966 


15 . 12 . 1996 


20 .05. 2014 


108 


310 


02 .02 . 1967 


27. 07 . 1996 


20 .05. 2014 


ಪ . ಜಾತಿ 


PR . 476 
SC . 50 


ವಿ. ಹನುಮಂತಯ್ಯ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಗ್ರಾಮೀಣಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಮತ್ತು ಪಂ .ರಾಜ್ ಇಲಾಖೆ. 


SUB : 


READ 


PROCEEDINGS OF THE DISTRICT & SESSIONS COURT AT BIDAR 
Balancing of Roster Points and Operation of Roster consequent to the formation of Local Cadre , Allotment and Transfer of Local Persons to the Local Cadre and Residual Parent Cadre along 
with Roster Points pertaining to different cadres of Group -C and D posts sanctioned in the Unit of District and Sessions Court, Bidar for implementing Article 371( J) of Constitution of India – reg. 
1. Government of Karnataka Notification No. DPAR . 06 . PLX . 2012 dated 06 - 11 -2013 issued in regard to the Karnataka Public Employment ( Reservation in Appointment for Hyderabad 

Karnataka Region ) Order,2013 providing reservation in all Cadres of Group -C and Group -D at the rate of 80 % and 85 % respectively as consequence of Inclusion of Article 371(J) to the 
Constitution of India . 
The Karnataka Public employment (Reservation in Appointment for Hyderabad-Karnataka Region ) ( Organization of Local Cadres, Allotment and Transfer of persons) Rules, 2013 and 

Amendment Rules , 2014 published by the Government of Karnataka Vide Notification No . DPAR . 43 HKC . 2013 dated 29.01.2014 and 20 . 10 .2014 . 
3 . The Karnataka Public Employment (Reservation in Appointment for Hyderabad -Karnataka Region ) (Issue of Eligibility Certificate ) Rules 2013 published by the Government of Karnataka 

Vide Notification No. DPAR . 43.HKC.2013 dated 29.01. 2014 . 
Government Official Memorandum No. DPAR 33. HKP. 2014 dated 10. 04. 2014 with regard to instruction given to follow while balancing the Roster points and operation of Roster 
consequent to the formation of Local Cadre . 
Submission of Draft Notification and modified Draft Notifications with regard to identifying the posts in different cadres of Group -C and D for Local Persons of Hyderabad -karnataka Region 
in the respective Units of the Region as per the Provisions of Karnataka Public Employment ( Reservation in Appointment for Hyderabad - Karnataka Region ) Order 2013 pertaining to all 
the Districts in the Hyderabad -Karnataka Region to the Hon ble High Court of Karnataka , Bengaluru vide letters No. Adm /2014 /2098 dated : 30 /06 /2014 and No. 3802 /14 dated ; 

11/11/ 2014 . 
6 . This office Circular dated : 25 - 11- 2014 regarding inviting options from the officials who satisfy the criteria of Local Persons in view of creation of Local Cadre according to the Rules 

referred in Read - 2 above . 
7 . Hon ble High Court of Karnataka , Bengaluru letter No. LCA. II. 128/2012 dated 07 .01. 2015 with regard to approval of revised Draft Notification of the all 06 Districts of the Region in respect 

of Identification of Posts to be reserved for Local Persons to the Local Cadre and permission accorded to create Local Cadre and Residual Parent Cadre and Allotment of persons as per 

Rules referred in Read -2 above and relevant orders . 
8 . Notification No. DCB /ADMN/2015 dated 02.02. 2015 of Prl. District & Sessions Court, Bidar regarding identifying No. of Posts reserved for Local persons in the Unit of District & Sessions 

Court, Bidar as approved by the Hon ble High Court of Karnataka Bengaluru vide letter referred to above 7 . 
9. Options received from the officials along with eligibility Certificate. 
10 . This office note dated ; 11/03/2015 and order passed thereon . 
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ORDER NO . 29 / 2015 BIDAR DATED ; 12-03- 2015 
After considering the irrevocable options tendered by the Officials of the Unit of Prl. District and Sessions Court, Bidar in different Cadres of Group - C and Group -D posts to join local Cadre and on 
considering the basis of eligibility Certificate as required under the provisions of the Karnataka Public Employment (Reservation in Appointment for Hyderabad-Karnataka Region ) Order, 2013 and the Rules 
made there under , the option of the officials as shown in the annexed list are accepted and they have been allotted to the Local Cadre with their respective Seniority and Roster Points, with immediate effect. 

Further the remaining officials who have not exercised their option within the stipulated timehave been placed in Residual Parent Cadre as shown in the annexed list with their respective seniority 
and Roster points, with immediate effect. 

The officials in the cadre of Sheristedar (1 incumbent ), SDA ( 06 PR - incumbents ) and Process- Server ( 01 DR incumbent ) are exercised their option within the stipulated timebut as no vacancy 
is available in the Local Cadre they have been placed in Residual Parent Cadre with respective Seniority and Roster Points . 

As per Annexed list of Residual Parent Cadre Last 3 Officials in the SDA Cadre (Promotion Roster) and also last 2 officials in the Cadre of Process -Server in (Direct Recruitment Roster) are 
treated as deputationist in the Local Cadre as per Rule 8 of Karnataka Public Employment ( Reservation in appointment for Hyderabad -Karnataka Region ) ( Organization of Local Cadres, allotment and 
Transfer of persons ) Rules 2013 for the purpose of cadre Control. 

Further the separate seniority lists are maintained for local cadre posts to which the officials are allotted and the Residual Parent cadre in which the remaining officials are placed . The allottee are 
governed by provisions of the Karnataka Public Employment ( Reservation in Appointment for Hyderabad -Karnataka Region ) Order , 2013 and Rules, Notifications, Official Memorandums or any orders 
issued thereunder from time to time. 
Further the options exercised by the officials to join the LocalCadre - being irrevocable and final, such officials are not permitted to come back to Residual Parent Cadre . 

HANCHATE SANJEEVKUMAR 
Prl . District & Sessions Judge , Bidar. 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF SHERISTEDAR 


1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2 . Designation of the post 

Sheristedar 
3 . Cadre Strength as per C & R Rules 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 ( J) @ 80 % = 23 
5 . Mode of filling up of Posts: 

a . By Direct Recruitment 0 % 

b . By Promotion 100 % = 23 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of FDA 
7 . No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a. Promotion - 23 


b . Direct Recruitment- NIL 
c: Total: 23 
NIL 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 


b . Direct Recruitment 


NIL 


c . Total: Nil 
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PDF837 DOWIE, TODOSO , we 2 , 9003 


GALE 


Posts 


Cadre 
Strength 
as per 
C & R 
rules 


Roster points as per the 

roster cycle 


No.of Incumbents 
opting for the Local 

Cadre 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left 
over in the Residual 

ParentCadre 


reserved for 
Local/persons at the rate 

of 80 % as per Article 
371(j) of the Constitution 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting 

the option 


Details of 
incumbents allotted 
to the Local Cadre 
in the Order of 
Seniority indicating 
roster category 


Roster points 

represented 
consequent to 
the allotment 
of incumbents 
to the Local 

cadre 


Missing 

roster 
points to 

be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 

19 


Roster 

points 
replacing 

the 
missing 
points in 
the roster 

cycle . 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


TOTAL 


DR 


TOTAL 


Smt/ Sri 


PR (1 -33) 


PR 


DR 


DR 
(1- 100 ) 


3 


6 


7 


8 


- 


14 


| 


16 


17 


18 


20 


5 
5 


9 
0 


10 
23 


11 
0 


12 
0 


13 
0 


15 
1 (SC ) 


28 


28 


230 


23 


23 


23 


23 


SC 


$ 


Kalyanrao 
(PR ) (01) (UR ) 
Baswaraj 
(PR ) (02) (UR ) 


2 (ST) 


ST 


$ 


3 (UR ) 


Subhash Kulkarni 

(PR ) (03) (UR ) 
Md. Iqbaluddin 
(PR ) (04 ) (UR ) 


4 (UR ) 


5 (UR ) 


URL 


SC 


SC 


Lalappa 
(PR ) (05 ) (SC ) 


Md. Akbar 


6 (UR ) 


(PR ) (06 ) (UR ) 


7 (SC ) 


8 (UR ) 


D . Krishnappa 
(PR ) (08 ) (SC ) 
Iqbal Qureshi 
(PR ) (09) (UR ) 
Mallappa 
K (PR ) (10) (UR ) 
Mangala 
(PR ) (11) (UR ) 


9(UR ) 


10 (UR ) 


11(UR ) 


Vijaykumar L 
(PR ) (12 ) (UR ) 
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12 (UR ) 


UR 


Muttamma Mulge 
(PR ) (13) (UR) 
Sangashetty 
(PR ) ( 14 ) (UR ) 


13 (UR ) 


UR 


14 (SC ) 


UR 


SC 


UR 


Shelhan 
(PR ) (15 ) (UR ) 


Bhaskar 


15 (UR ) 


( PR ) (18 ) (UR ) 


16 (UR ) 


UR 


17 (UR ) 


UR 


18 (UR ) 


UR 


Nisar Ahmed 
(PR ) (19) (UR ) 
Subhash Sirke 
(PR ) (20 ) (UR ) 
Samadhana 
(PR) (21 ) (UR ) 
Mallikarjun 
(PR ) (22) (ST) 
Abdul Khadeer 
(PR ) (23 ) (UR ) 


19 (UR ) 


ST 


UR 


ST 


20 (UR ) 


UR 


21 (SC ) 


IR 


SC 


UR 


Ramreddy 
(PR ) (25) (UR ) 


Narsamma 


22 (UR ) 


(PR ) ( 26 ) (UR ) 


23 (UR ) 


UR 


Elizabeth 
(PR ) (27 ) (UR ) 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the roster in order of priority 


SC-3, ST-1, UR -2 


In the immediate attempt to fill in the available vancancies in the Local Cadre the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and there on operated from roster point: 24 
onwards by promotion . 
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ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF STENOGRAPHER 
1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service. 
2 . Designation of the post 

Stenographer 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 

26 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 (J) @ 80 % = 21 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a. By Direct Recruitment 40 % = 08 

b . By Promotion 60 % = 13 
6. Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment and Typist 
7. No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a . Promotion - 02 

b . Direct Recruitment- 08 

c : Total: 10 
8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 11 

b . Direct Recruitment : 0 

c . Total: 11 
Cadre Posts reserved for Cadre Strength after No.of Incumbents 

Clear Vacancy Details of incumbents allotted to 
Strength Local/persons at the carving out the opting for the Local available in the Local the Local Cadre in the Order of 
as per C & rate of 80 % as per reserved posts left over 

Cadre 

cadre after Seniority indicating roster 
R rules Article 371( ) of the in the Residual Parent 

accepting/rejecting the category 
Constitution Cadre 

option 


Roster 


Roster points as 
per the roster cycle 


Roster points 
represented 
consequent to 
the allotment of 
incumbents to 
the Local cadre 
PR DR 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 

19 


points 
replacing 
themissing 

points in 
the roster 

cycle . 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 
(1 - 33) 


DR 
(1- 100 ) 


1 


| 


17 


18 


L 


| 2 | 3 | 4 | 5 | 6 
138 | 213 

12 


20 


7 
5 


| 8 

2 


| 9 | 

8 


10 
10 


| 11 | 12 | 

110 


13 
11 


26 


SC 


16 
1 ( SC ) 
2 (GM ) 
3 (ST) 


GM 
GM 


GM 


ST 


ST 


GM 


GM 


14 

15 
LAXUMAN . K (DR ) (01) ( SC ) 
| D MALLINATH (DR ) ( 02) (GM ) 
RAJKUMAR HUDGE (DR ) (03) 
(GM ) 
SANGAPPA CHIDRE (DR ) (04 ) 
(GM ) 
SANGAPPA LADDE (DR ) (05) 
(GM ) 
SHIVSHARNAPPA . H (PR ) (06 ) | 1 (SC ) 
(UR ) 
VEDPRAKASH (PR ) (07 ) (UR ) 2( ST ) 
MADHURAO K (DR) (08 ) (GM ) 


4 (GM ) 
(W ) 
5 (1) 


GM 


GM 


UR 


UR 


UR 


UR 


GM 


6 (GM ) 
(R ) 
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SRISHAIL KORALLI (DR ) (09 ) 


7 (ITA ) 


ΠΑ 


JANARDHAN (DR ) ( 10) (GM ) 


GM 


8 (GM ) 
(PH ) 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing DR Post- ST- 1 ,Cat I--I and IIA 
-1 Missing PR Posts - SC - 1 and ST -1 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from rsoter point no . 3 onwards by 
promotion and from roster point no . 9 onwards by direct recritment. 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF FDA 


1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service. 
2 . Designation of the post 

FDA 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 

57 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371(J) @ 80 % = 47 
5 . Mode of filling up of Posts: a . By Direct Recruitment 40 % = 19 

b . By Promotion 60 % 28 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of SDA/Typist/ Typist-Copyist 
7. No . of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a. Promotion - 03 

b . Direct Recruitment- 01 

c : Total: 04 
8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 25 

b . Direct Recruitment 18 
c . Total: 

43 
Cadre Posts reserved for Cadre Strength after No.of Incumbents Clear Vacancy Details of 

Roster points as 
Strength Local/persons at carving out the opting for the Local available in the Local incumbents allotted per the roster 
as per the rate of 80 % as reserved posts left 

Cadre cadre after to the Local Cadre 

cycle 
C & R per Article 371 (j) of over in the Residual 

accepting/rejecting in the Order of 
rules the Constitution Parent Cadre 

the option 

Seniority indicating 

roster category 
PR DR TOTAL | PR DR TOTAL PR DR TOTAL PR DR TOTAL 

Smt/Sri 

PR DR 

(1-33) (1- 100 ) 
| 2 | 3 | 4 5 6 7 8 9 10 11 

12 13 

14 

15 

15 16 
57 28 10 3 1 4 2518 43 

Ramesh Bal 
(01) (UR ) 
Abdul Raheman (PR ) 2 (ST ) 
(02 ) (UR ) 


Roster points 

represented 
consequent to the 

allotment of 
incumbents to the 

Local cadre 


Missing roster 
points to be 

consdiered 
while filling up 

of the vacant 
post to balance 

the roster 


Roster points 
replacing the 
missing points 
in the roster 

cycle . 


PR 


DR 


17 


18 


19 


20 


19 


47 


UR 


SC 


UR 


UR 


ST 


ST 


UR 


ಭಾಗ ೩ 


BDT 37 DOMIE, TOODIDI , We 2 , 9008 


೨೫೭೩ 


3 (UR ) 


UR 


Devendra . D . (PR ) 
(03 ) (UR ) 
Balbheem (DR ) (05 ) 
IIA PHP 


1(SC) 


JIA PHP 


SC 


JIA PHP 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing roster posts DR - SC - 1 
Missing PR posts : SC - 1 , ST - 1, 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no .4 onwards by 
promotion and from roster point no .2 onwards by direct recritment. 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF SDA 


77 


1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2. Designation of the post 

SDA 
3 . Cadre Strength as per C & R Rules 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 (J) @ 80 % = 63 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a . By Direct Recruitment 75 % = 47 
b . By Promotion 25 % = 16 


6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of Process- Server, Bailiff and by KPSC 
7 . No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a . Promotion - 16 

b . Direct Recruitment- 18 


c : Total: 34 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 0 


b . Direct Recruitment : 29 


c. Total: 29 


Cadre 
Strength 
as per C & 


Posts reserved for 
Local/persons at the 
rate of 80 % as per 
Article 371( ) of the 

Constitution 


Roster points as per the roster 

cycle 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left 
over in the Residual 

Parent Cadre 


No .of Incumbents 
opting for the Local 

Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting the 

option 


Details of incumbents 
allotted to the Local 
Cadre in the Order of 
Seniority indicating 
roster category 


Roster points 
represented 
consequent 

to the 
allotment of 
incumbents to 
the Local 

cadre 


R rules 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


Roster points 
replacing the 

missing 
points in the 
roster cycle . 


DR 


TOTAL 


PR 


| DR 


TOTAL 


PR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR (1- 33) 


PR 


DR 


12 


15 


17 


2 13 
16 | 47 | 


18 


| 6 | 
| 3 | 11 | 


7 
14 


| 8 
| 16 | 18 


10 
34 


DR 
(1 - 100 ) 

16 
1(SC ) 


11 
0 | 29 


13 
29 


19 
SC 


77 


63 


~ 


- 14 
DHULAPPA 
BEERNOOR (DR ) 2 


14 


99828 
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VENKATESH DONGRE 


2 (GM ) 


GM 


(DR ) 3 


3 (ST) 


ST 


SUNIL KUMAR . D . C 
(DR ) (08 ) 


4 (GM ) (W ) 


GM (W ) 


1(SC ) 


UR 


SC 


UR 


2 (ST) 


ST 


UR 


MAHANANDA ( DR ) (09 ) 
SANTOSH PATWARI 
(PR ) 20 (UR ) 
AMRESHWAR WADDI 
(PR ) 21 (UR ) 
K . RAMESH (PR ) 22 
( SC ) 
D . PRABHU (PR ) 
23 (UR ) 


3(UR ) 


UR 


4 (UR ) 


5 (UR ) 


RAMESH M (PR ) 24 
( UR ) 
DASHRATH 
(PR ) 25 (SC ) 
MD . TAJUDDIN (DR ) 27 


6 (UR ) 


SC 


URL 


SC 


5 (1) 


C 


6 (GM ) (R ) 


ST 


GM (R ) 


ST 


7 (11A ) 


TIA 


8 (GM ) (PH ) 


GM (PH ) 


7 (SC ) 


SC 


9 (SC ) (W ) 
10(GM )(W ) 


SC (W ) 
GM (W ) 


ST 


ST 


NARAYAN (DR ) 28 (ST) 
S . VEERENDRA 
(DR ) 34 
MD. WAJID (DR ) 35 
SANMUKHAPPA 
(PR) 37 (SC ) 
RAJKUMAR (DR ) 38 
SUNIL KUMAR 
(DR ) 39 (ST ) 
MD . SALEEM (DR ) 40 
VIJAYAKUMARI 
(PR ) (42) (SC ) 
GHALLEPPA 
(PR ) (43 ) (UR ) 
ARJUN GURAM 
(PR ) (44 ) (UR ) 


11 (IIB ) 


TIB 


8 (UR ) 


UR 


SC 


9 (UR ) 


10 (UR ) 


ಭಾಗ ೩ 


BUDTE37 DZIE, TOODIDI , we 2 , 9008 


93238 


VIJAMMA 


11 (UR ) 


UR 


(PR ) (45 ) (UR ) 
M .A. FAROOQ SIDDIQUI 
(PR ) ( 46 ) (UR ) 


12 (UR ) 


UR 


SANDHYARANI 


13 (UR ) 


UR 


(PR ) (47 ) (UR ) 


14 ( SC ) 


UR 


SC 


UR 


MD.LAIQUDDIN 
(PR ) (48 ) (UR ) 


NAWAZ ALI 


12 (GM ) (R ) 


IIB 


GM (R ) 


JIB 


(DR ) (50 ) (IIB ) 


13( IIA ) (W ) 


IIA (W ) 


IIIA 


K . RAGHAVENDRA 
SHEETY (DR ) (52) ( IIIA ) 


RANGAMMA 


15 (UR ) 


UR 


(PR ) (54 ) (UR ) 


16 (UR ) 


UR 


NAGANNA (PR ) (55 ) 
(UR ) 


14 (GM ) 


ТІВ 


ШВ 


| 


GM 


GM 


IIB 


RACHAPPA (DR ) (66 ) 
(IIIB ) 


15 (SC )(R ) 


SC (R ) 


GM 


PRAKASH (DR ) (67) 
(GM ) 


16 (GM ) (W ) 


ANUPAMA (DR ) (69) 
(GM ) 


SHIVALEELA 


17 ( 3A ) 


GM 


UITA 


I 


GM 


(GM ) 


18 (GM ) (R ) 


GM (R ) 


ΠΑ 


PANKAJA . V (DR ) (72 ) 
( IIA ) 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


DR . Missing Points : SC -1, SC (W )-1, SC (R )- 1, ST-1, Cat-l- 1, IIA-1, IIA (W )-1, GM -2, 
GM (W )-2 , GM (PH )-1,GM (R )-3, IIB -1, INA -1, PR . Missing Points SC -2, ST -1, UR -3 . 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster pointno.17 onwards by 
promotion and from roster point no . 19 onwards by direct recrutiment 


ಭಾಗ ೩ 


9328 

FOOT : 37 DOTIS , TO DOWJOB , me 2, 9008 

ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF TYPIST 
1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2 . Designation of the post 

Typist 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 

37 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 (J) @ 80 % = 30 
5 . Mode of filling up of Posts: 

a. By Direct Recruitment 100 % = 30 

b . By Promotion 0 % 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment. 
7 . No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a. Promotion - NIL 

b . Direct Recruitment- 22 

c : Total: 22 
8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - NIL 

b . Direct Recruitment : 08 
c. Total: 08 


Cadre 
Strength 
as per C & 

R rules 


Roster points as per the 

roster cycle 


Posts reserved for 
Local/persons at the 
rate of 80 % as per 
Article 371 ( ) of the 

Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


No. of Incumbents 
opting for the Local 

Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting the 

option 


Details of incumbents 
allotted to the Local Cadre 
in the Order of Seniority 
indicating roster category 


Roster points 
represented 
consequent to 
the allotment of 

incumbents to 
the Local cadre 
PR DR 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


Roster 

points 
replacing 
themissing 

points in 
the roster 

cycle . 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


DR 


( 1- 33) 


( 1 - 100 ) 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


17 


18 


19 


20 


SHIVRAJ 


1 (SC ) 


SC 


GM 


37 


37 


0 


30 


30 


30 


30 


0 


7 


7 


0 


| 22 | 


22 


22 


0 


| 8 


8 


(DR ) (5 ) (GM ) 


PRABHU 


2(GM ) 


GM 


ΠΑ 


3 (ST) 


ST 


SC 


(DR ) (6 ) ( IIA ) 
KARUNE NARSAPPA 
(DR ) (7 ) SC 
SATISH KUMAR 
(DR ) (10) (GM ) 
VEERENDRA 
(DR ) 11 (ITA ) 


4 (GM ) (W ) 


5 (1) 


IIIA 


CL 


I 


CA ) 


ಭಾಗ ೩ 
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GM 


TIA 


GM 


ΠΑ 


HEMALATA 

6 (GM ) (R ) 
(DR ) ( 12 ) (GM ) 
KESHAVRAO KULKARNI 

7 ( IIA ) 

GM Ι ΙΑ 
ΠΑ Ι 

GM 
( DR ) ( 13 ) (GM ) 
HUNGERGI SUNITA 

8 (GM ) ( PH ) 

GM 
(DR ) 14 (GM ) 
RAJENDRA 

9(SC ) (W ) 

SC (W ) IIA 

JIA 
(DR ) (15 ) ( IIA ) 
CHANDRAKALA 

10 (GM ) (W ) 

GM 
(DR ) ( 16 ) (GM ) 
SHIVKUMAR 

11( IIB ) 

JIB 
(DR ) ( 26 ) 
LAXUMAN 

12 (GM ) (R ) 

GM (R ) 
(DR ) (29) ( SC ) 
MANOHAR 

13(IIA ) (W ) 

GM 

IIA( W ) 
(DR ) ( 30 ) (GM ) 
GOURAMMA 

14 (GM ) 

ΠΙΑ 

GM 
(DR ) ( 36 ) ( IIA ) 
PREMNATH 

15 (SC ) (R ) 

GM 

SC (R ) GM 
(DR ) (41) (GM ) 
SHANTAPPA PATIL 

16 (GM ) (W ) 
(DR ) (53 ) (GM ) 
V . SARITA BABY 

17 (IIIA) 

GM IIIA 
ΠΙΑ 

GM 
(DR ) (62) (GM ) 
VIJAYKUMAR 

18 (GM ) (R ) 

GM (R ) 
(DR ) (63 ) (SC ) 
SANGAMMA 

19( IIIB ) JIA 

IIA 
| (DR ) (64) ( IIA ) 
NARSING MANE 

20 (GM ) 

GM (Ex.MP ) 
( DR ) (79) (C - 1) 

(Ex.Mp) 
SUREKHA 

21 (IIA ) ( R ) 

II - A 
(DR ) (80 ) ( IIA ) 
MILANDKUMAR ( DR ) (83) 

22 (GM ) 

GM 
Details of the Missing Roster points to bemade good to balance the Roster in the order of Priority 

DR Missing Points , SC - 1 , SC ( W )- 1 , SC (R )- 1 , ST- 1 , GM - 3 , GM ( R )- 2 , 

GM (Ex.MP)-1, Cat-1-1, IIA -1, IIA (W )-1, IIB -1 IIIA -1, IIIB -1. 
In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from rsoter point no. 23 onwards by 
direct recritment 


GM 


IIIB 
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ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF TYPIST-COPYIST 
1 . Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2 . Designation of the post 

Typist-Copyist 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 ( J) @ 80 % = 16 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a . By Direct Recruitment 100 % = 16 

b . By Promotion Nil % 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment 
7. No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a . Promotion - NIL 

b . Direct Recruitment- 11 


c : Total: 11 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - NIL 

b . Direct Recruitment : 05 
c. Total: 05 


Roster points as per the 


Roster 


Cadre 
Strength 
as per C & 

R rules 


roster cycle 


Posts reserved for 
Local/persons at the rate 

of80 % as per Article 
371 ( ) of the Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


No.of Incumbents 
opting for the Local 

Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting the 

option 


Details of incumbents 
allotted to the Local 
Cadre in the Order of 
Seniority indicating 
roster category 


Roster points 
represented 
consequent to 
the allotment of 

incumbents to 
the Localcadre 


Missing roster 
points to be 

consdiered 
while filling up 
of the vacant 

post to 
balance the 

roster 


points 
replacing 
the missing 
points in the 
roster cycle . 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


DR 


PR 


DR 


(1-33) 


(1 - 100 ) 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


| 


10 


| 


14 


15 


16 


17 


19 


20 


| 11 12 | 

0 5 


13 
5 


0 


16 


16 


0 


3 


3 


11 


GUNDERAO 


1 (SC ) 


GB 


SC 


GB 


(DR ) ( 1) (G . B ) 


2 (GM ) 


GM 


3 (ST) 


GM 


ST 


GM 


ABDUL KAREEM 
(DR ) (4 ) 
SANTOSH PATIL 
(DR ) (17) (GM ) 
RAJKUMAR 
(DR ) (18) (IIA ) 
KANEEZ FATIMA 
(DR ) (19 ) (GM ) 


4 (GM ) (W ) 


IA 


GM (W ) 


JIA 


5 (1) 


GM 


(1) 


GM 


ಭಾಗ ೩ 


FDF :37 ODSHE , Todowo, se 2 , 90038 


93825 


6 (GM ) (R ) 


SC (PH ) 


GM (R ) 


SC (PH ) 


ANITA 
(DR ) (31) (SC ) PH 


SREENATH 


7 ( IIA ) 


GM 


TA 


TIA 


GM 


(DR ) (32) (GM ) 
SYED MOBINODDIN 
(DR ) ( 33 ) ( IIA ) 


8 (GM ) (PH ) 


GM (PH ) 


IIA 


9 (SC ) (W ) 


SC (W ) 


SANGEETA 
(DR ) (49) 


10 (GM ) (W ) 


GM 


PRAMODINI 
(DR) (65 ) (GM ) 
SYED KOUSAR 
(DR ) (82) (IIA ) 


11( IIB ) 


TIA 


IIB 


JIA 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing DR Posts. : SC - 1, SC (W )- 1, ST - 1, GM -1 , GM (W )-1 , 
GM (R )- 1, GM (Ph)- 1, Cat-1-1 , 11A - 1, 11B - 1 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no . 12 onwards by 
direct recritment. 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF DRIVER 
1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service. 
2. Designation of the post 

Driver 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 (J) @ 80 % = 2 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a . By Direct Recruitment 0 % = 2 

b . By Promotion 100 % 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of peon . 
7. No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a . Promotion - 00 


b . Direct Recruitment- 02 
c: Total: 02 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 0 


b . Direct Recruitment : 00 


c. Total: 0 


೨೫೮೦ 


PDF837 DOWIE, TODOSSO , we 2 , 9003 
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Cadre 
Strength 
as per C & 
R rules 


Roster points as per the 

roster cycle 


Posts reserved for 
Local/persons at the 
rate of 80 % as per 
Article 371 (j) of the 

Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


No.of Incumbents 
opting for the Local 

Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting the 

option 


Details of incumbents 
allotted to the Local 
Cadre in the Order of 
Seniority indicating 


Roster points | 

represented 
consequent to 
the allotment of 
incumbents to 
the Local cadre 


Roster 

points 
replacing 
the missing 

points in 


roster ca 


TOSler Category 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


the roster 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


PR 


DR 


cycle . 


DR 
(1 - 100 ) 


(1 -33 ) 


2 


- 


3 


4 


5 


| 


6 


7 


8 


12 


12 


T 


13 


14 


15 


17 


18 


19 


20 


9 
2 


10 
2 


11 
0 


16 
1 (SC ) 


2 


0 


1 


w 


GM 


SC 


GM 


MUQEEM 
(DR ) (01) (GM ) 
SURYAKANTH 
(DR ) (02)(SC ) 


2 (GM ) 


SC 


GM 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing PR /DR Posts : SC - 1, GM - 1 . 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from rsoter point no . 1 onwards by 
promotion or from roster point no . 3 onwards by direct recritment. 
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ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF BAILIFF 
1 . Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2 . Designation of the post 

Bailiff 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 ( J) @ 80 % = 23 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a . By Direct Recruitment 0 % 

b . By Promotion 100 % = 23 
6. Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of Process -Server. 
7. No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a. Promotion - 14 


b . Direct Recruitment- NIL 


c : Total: 14 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a. promotion - 09 

b . Direct Recruitment NIL 
c. Total: 09 


ಭಾಗ ೩ 


FOT & T ODZIE , TO Jo , 2 , 90098 


9900 


Roster 


Cadre 
Strength 
as per C & 
R rules 


Roster points as per the roster 

cycle 


Posts reserved for 
Local/persons at the rate 

of 80 % as per Article 
371 (j) of the Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 


No.of Incumbents 
opting for the Local 

Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting the 

option 


Details of 
incumbents allotted 
to the Local Cadre 
in the Order of 
Seniority indicating 
roster category 


Roster points 
represented 
consequent 

to the 
allotment of 
incumbents to 
the Local 

cadre 
PR DR 
17 18 


Cadre 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 

19 


points 
replacing 
the missing 

points in 
the roster 

cycle . 


PR DR 
2 3 
230 


1 


TOTAL PR 

4 5 
235 


DR 
6 
0 


TOTAL 

7 
5 


PR 
8 
14 


DR 
9 
0 


TOTAL 

10 
14 


PR 
11 
9 


DR 
12 
0 


TOTAL 
13 
9 


PR (1-33) 

15 
1( SC ) 


DR (1-100) 

16 


20 


28 


23 


5 


14 


14 


GORAKANATH 


SC 


ST 


Smt/ Sri 

14 
GORAKANATH 
(PR ) (1) (ST) 
JAGANNATH 
(PR ) (2 ) (ST ) 
RAJAPPA 
(PR ) (3) (SC ) 
RAMCHANDER 
( PR ) (4 ) (UR ) 


2(ST) 


3 (UR ) 


UR 


sc 


4 (UR ) 


NAGSHETTY 


5 (UR ) 


(PR ) (5 ) (UR ) 


BASWARAJ 


6 (UR ) 


(PR )(6 ) (UR ) 


DHANARAJ 


7 (SC ) 


(PR ) (7) (SC ) 


SANMUKH 


8 (UR ) 


UR 


(PR (8) (SC ) 
SHIVSHARNAPPA | 9 (UR ) 


(PR ) (9) (UR ) 


MD . MOHIUDDIN 


10 (UR ) 


(PR )(10) (UR ) 
GUNUWANTH 


11(UR ) 


(PR ) (11) (UR ) 


99389 
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12 (UR ) 


UR 


SHIVRAJ 
(PR ) ( 12) (UR ) 


13 (UR ) 


UR 


MANIK 
(PR ) (13) (UR ) 
UMESH 
(PR ) (14 ) (UR) 


14 (SC ) 


UR 


| SCUR 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing PR posts; SC -2 and UR -2 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from rsoter pointno.15 onwards by 
promotion . 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF PROCESS -SERVER 
1 . Name of the Service : 

TheKarnataka Subordinate Judicial Service . 
2. Designation of the post 

PROCESS -SERVER 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 

62 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 (J) @ 80 % = 50 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a . By Direct Recruitment 50 % = 25 

b . By Promotion 50 % = 25 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of Peon 
7 . No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a. Promotion - 14 

b . Direct Recruitment- 25 

c : Total: 39 
8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a. promotion - 11 

b . Direct Recruitment : 0 

c . Total: 11 
Cadre Posts reserved for Cadre Strength after No.of Incumbents 

Clear Vacancy Details of incumbents 

Roster points as per the 
Strength Local/persons at the carving out the opting for the Local available in the Local allotted to the Local Cadre 

roster cycle 
as per C & rate of 80 % as per reserved posts left over 

Cadre 

cadre after in the Order of Seniority 
R rules Article 371(i) of the in the Residual Parent 

accepting/rejecting the indicating roster category 
Constitution Cadre 

option 


Roster points 
represented 
consequent to 
the allotment 
of incumbents 
to the Local 

cadre 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


Roster 

points 
replacing 
the missing 

points in 
the roster 

cycle . 


PR 


DR | TOTAL | PR | DR | TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR (1 -33 ) 


PR 


DR 


DR 
( 1 -100) 


- 


- 


15 


16 


17 


18 


20 


1 
62 


2 
25 


3 
25 


4 
50 


5 
6 


6 
6 


7 
12 


8 
14 


10 
39 


11 
11 


12 
0 


13 
11 


14 
SYED ADIL SHAH 
(DR ) (1) (Group C ) 


19 
SC 


25 


1 ( SC ) 


G . C 


G . C . 


ಭಾಗ ೩ 


FDF :37 JOUE , Todoco, me 2 , 9003 


೨೫೮೩ 


1 (SC) 


UR 


UR 


MD. BASHEERUDDIN 
(PR ) (2) (UR) 
ASHOKKUMAR 
(DR ) (3) (GM ) 


2 (GM ) 


GM 


SHARADA 


3 (ST) 


JA 


ST 


JIA 


(DR ) (4 ) ( IIA ) 


2 ( ST ) 


4 (GM ) (W ) 


GM 


BAJIRAO 
(PR ) (5) (ST) 
VENKAT 
(DR ) (6 ) (GM ) 
VINOD KUMAR @ JOHN 
(DR ) ( 7) (C -1) 


5 (C -1) 


3 (UR ) 


UR 


NEELKANTH 
(PR ) (8 ) (UR ) 


SUBHASH 


4 (UR ) 


UR 


(PR ) (9) (UR ) 


6 ( GM ) (R ) 


GM 


SHIRESH KUMAR 
( DR )(10 )(GM ) 


7 ( 11A ) 


GM 


JIA 


GM 


PRAKASH SONMALE 
( DR ) ( 11) (GM ) 


8 (GM ) (PH ) 


ΠΑ 


GM (PH ) 


ΠΑ 


9 (SC ) (W ) 


GM 


SC (W ) 


GM 


RAGHUNATH 
(DR ) (12) ( IIA ) 
KALLAPPA 
(DR ) ( 13) (GM ) 
SUNITA SIMRON 
(DR ) (14 ) (GM ) 
NAYEEM PASHA 


10 (GM ) (W ) 


GM 


5 (UR ) 


UR 


(PR ) (16 ) (UR ) 


6 (UR ) 


UR 


HANMANTHRAY 
(PR ) (17 ) (UR ) 


POORNAMMA 


11 ( IIB ) 


TIB 


(DR ) ( 18 ) 


93308 


FDF :37 JOUE , Todowo, me 2 , 9003 


ಭಾಗ ೩ 


12 (GM ) ( R ) 


GM ( R ) 


7 (SC ) 


UR 


SC 


sc 


UR 


SUNITA SHIVKUMAR 
( DR ) ( 19) 
PARWATHI 
(PR) (20) (UR ) 
MD . MOHSIN AHMED 
(PR ) (21) (UR ) 


8 (UR ) 


UR 


PARMESHWAR 


9 (UR ) 


UR 


10 (UR ) 


UR 


SC 


MATHPATHI 
(PR ) (22 ) (UR ) 
TUKARAM / DASHRATH 
(PR) (23 ) (SC ) 
DILIP KUMAR 
(DR ) ( 24) 


13( IIA) ( W ) 


IIA (W ) 


VINODKUMAR BIRADAR 


14 (GM ) 


GM 


(DR ) (25 ) 


BASWARAJ AKKA 


15 (SC ) (R ) 


SC (R ) 


11 (UR ) 


UR 


12 (UR ) 


GM 


16 ( GM ) 

( W ) 


17 ( IIIA ) 


GM 


JIA 


GM 


(DR ) ( 26 ) 
SUNITABAI 
(PR ) ( 27 ) (UR ) 
MD.NAYEEMUDDIN 
(PR ) ( 28 )(UR ) 
LEELAVATHI 
(DR ) (29 ) (GM ) 
RAVINDRA 
( DR ) ( 30 ) (GM ) 
SHIVMALA 
(DR ) (31) (GM ) 
GURUNATH 
( DR ) ( 32) (GM ) 
RAJKUMAR 
( DR ) ( 33) (GM ) 
VENKATESHWAR 
(DR ) (34 ) ( IIA ) 


18 (GM ) (R ) 


GM 


19 (IB) 


GM 


ПВ 


GM 


GM 


20 (GM ) 
( Ex.MP) 


21( IIA ) (R ) 


TIA 


ಭಾಗ ೩ 


FDF :37 ODCHE , Todowo, 2 , 90038 


9980593 


NARASAREDDY 


22 (GM ) 


ΠΙΑ 


GM 


JA 


( DR ) ( 35 ) (ITA ) 
MOUNESHWARI 
(DR ) ( 36 ) ( IIA ) 


IA 


SC (PH ) 


23 (SC ) 
(PH ) 


24 (GM ) (W ) 


GM (W ) 


GOUTAM 
(DR ) (37) (SC ) 
RAJAPPA 
(PR ) (38 ) (SC ) 


13 (UR ) 


UR 


AFSARA 


14 (SC ) 


UR 


SC 


(PR ) ( 39) (UR ) 
B . SIDRAMESHWAR 
(DR ) (40) (GM ) 


GM 


IIA (PH) TGM 


25 ( IIA ) 
(PH ) 


Missing DR Posts : SC -1, SC (W )- 1, SC (R )-1, SC (Ph )- 1, ST 
Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 

1, GM -2 ,GM (R )-1, GM (Ph )-1 , GM (W )-1, IIA -1, 11A (W )- 1, 11B - 1, 

III- A - 1 , IIIB - 1, IIA (PH )- 1 and PR Missing Points : SC - 3 , UR - 2 
In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre, the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no . 15 onwards by 
promotion and from roster point no.26 onwards by direct recritment. 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF ATTENDER 
1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service. 
2 . Designation of the post 

ATTENDER 
3 . Cadre Strength as per C & R Rules 

32 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371(J) @ 85 % = 28 
5 . Mode of filling up of Posts: 

a. By Direct Recruitment 0 % 
b . By Promotion 100 % = 28 


6. Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of Peon 
7 . No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a . Promotion - 26 


b . Direct Recruitment- 0 
c : Total: 26 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 2 

b . Direct Recruitment 0 


c . Total: 2 


JHSE 


BDF337 DOTJE , TODORO, me 2 , 9003 


ಭಾಗ ೩ 


No .of Incumbents opting 

for the Local Cadre 


Roster points as per the 

roster cycle 


Missing 
roster points 


Cadre 
Strength 
as per C & 

R rules 


Posts reserved for 
Local/persons at the 
rate of 80 % as per 
Article 371 (j) of the 

Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting /rejecting 

the option 


Details of incumbents 
allotted to the Local Cadre 
in the Order of Seniority 
indicating roster category 


to be 


Roster points 
represented 
consequent to 
the allotment of 

incumbents to 
the Local cadre 


consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


Roster 

points 
replacing 
the missing 

points in 
the roster 

cycle. 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL | PR 


DR 


TOTAL 


Smt/ Sri 


PR (1- 33) 


PR 


| DR 


DR 
(1 -100 ) 


2 


3 


| 


7 


8 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


16 


17 


18 


19 


20 


4 
28 


5 
4 


6 
0 


| 


4 


26 


26 


2 


2 


1 (SC ) 


SC 


5 


NAGAPPA 
(PR ) (01) (UR ) 


SHARNAPPA 


2 (ST) 


3 (UR ) 


4 (UR ) 


(PR ) (02 ) (ST ) 
VIJAY KUMAR 
(PR ) (03 ) (UR ) 
NIRMALA @ NEELAMMA 
( (PR ) (04 ) (UR ) 
NAGSHETTY 
(PR ) (05 ) (UR ) 
RAVINDRA 
(PR ) (06 ) (SC ) 
KAMALABAI 
(PR ) (07 ) (UR ) 


5 (UR ) 


6 (UR ) 


SC 


7 (SC ) 


UR 


DILIP 


8 (UR ) 


( PR ) (08 ) (UR ) 


9 (UR ) 


SC 


10 (UR ) 


BABU 
( PR ) (09) (SC ) 
NAGNATH 
(PR ) (10 ) (UR ) 
TULSIRAM 
(PR ) (11) (SC ) 
RAJENDER 
(PR ) (12 ) (UR ) 


11 (UR ) 


UR 


SC 


12 (UR ) 


ಭಾಗ ೩ 


BUDTE37 DZIE, TOODIDI , we 2 , 9008 


೨೫೮೭ 


PARMESHWAR 


13 (UR ) 


UR 


SC 


14 (SC ) 


SC 


UR 


(PR ) (13) (SC ) 
MOHD . RAYEES 
(PR ) ( 14 ) (UR ) 
SHIVABASAYYA 
(PR ) (15 ) (UR ) 
MANOHAR 
(PR ) (16 ) (UR ) 


15 (UR ) 


16 (UR ) 


RAJARAM 


17 (UR ) 


UR 


18 (UR ) 


UR 


(PR ) (17) (SC ) 
VISHWANATH 
(PR ) (18) ( SC ) 
KANTHU 
(PR ) ( 19) (SC) 
MACHANDER 
(PR ) (20 ) (SC ) 


19(UR ) 


UR 


20 (UR ) 


UR 


SHIVAJI 


21( SC ) 


22 (UR ) 


23 (UR ) 


UR 


(PR ) (21) (SC ) 
NABI SAB 
(PR ) (22 ) ( UR ) 
TUKARAM 
(PR ) (23) (SC ) 
GOPAL 
(PR ) (24) (ST ) 
RAMA 
(PR ) (25 ) (SC ) 
VILAS 
(PR ) (26 ) (UR ) 


24 (UR ) 


UR 


25 (UR 


UR 


26 (UR ) 


UR 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing PR Posts : SC 3 and UR -11 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from rsoter point no .27 onwards by 
promotion . 


938ses 


FOF :37 JOUE , Todoco, me 2 , 9003 


ಭಾಗ ೩ 


ALLOTMENT OF PERSONS TO THE LOCAL CADRE OF PEON 


1 . Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2 . Designation of the post 

PEON 
3 . Cadre Strength as per C & R Rules 

51 
4 . Regional Level Reservation Envisaged under Article 371 (J) @ 85 % = 44 
5 .Mode of filling up of Posts : 

a. By Direct Recruitment 100 % = 44 

b . By Promotion 0 % 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment 
7. No. of Eligible Candidates among the Incumbents Exercising the Option opting for the Local Cadre : a. Promotion -O 


b . Direct Recruitment- 10 
c : Total: 10 


8 . Clear Vacancy Available in the Local Cadre after allotment : a . promotion - 00 

b . Direct Recruitment 34 
c . Total: 34 


Cadre 


Details of incumbents 


Missing 


Roster 


No. of Incumbents 
opting for the Local 


Roster points as per 

the roster cycle 


Strength 
as per C & 
R rules 


Posts reserved for 
Local/persons at the 
rate of 80 % as per 
Article 371( ) of the 

Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


Cadre 


Clear Vacancy 
available in the Local 

cadre after 
accepting/rejecting the 

option 


allotted to the Local Cadre 
in the Order of Seniority 
indicating roster category 


Roster points 

represented 
consequent to the 

allotment of 
incumbents to the 

Local cadre 


roster 
points to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


points 
replacing 
the missing 

points in 
the roster 

cycle . 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


DR 


PR 


DR 


PR 
(1- 33) 


(1-100 ) 


1 


2 


4 


5 


6 


7 


12 


12 


13 


14 


15 


16 


17 


18 


19 


20 


8 
10 


9 
10 


10 
10 


11 
10 


51 


| 


0 


44 


44 


34 


34 


SHESHANNA 


1(SC ) 


SC 


(DR ) (01) (SC ) 


2 (GM ) 


GM 


SHAKUNTALA 
(DR ) (02) 


3 (ST) 


ST 


ST 


GM 
(Ex.MP ) 


GM 
(Ex.MP ) 


N .K .DHARMPAL 
(DR )(03 ) GM (Ex .MP ) 
SHARNAPPA 
(DR ) (05) (11(A ) ) 


4 (GM ) (W ) 


IA 


GM (W ) 


ΠΑ 


ಭಾಗ ೩ 


FOF :37 ODSHE , Todowo, 


e 2 , 90038 


9H3CSE 


5 (C -1) 


SHIVRAJ 
(DR ) ( 06 ) (ST) 
PADMAVATHI 
(DR ) (07 ) 


6 (GM ) (R ) 


GM (R ) 


7 ( IIA) 


GM 


JIA 


VAMANRAO 
(DR ) (08) GM (Ex.MP) 


GM 
(Ex.MP) 


(Ex.MP) 


GUNDAMMA 


8 (GM ) (PH ) 


ΠΙΑ 


GM (PH ) 


ΠΑ 


(DR ) (09 ) ( IIA ) 


SAVITA W / O PRAKASH 


9(SC ) (W ) 


GM 


SC (W ) 


GM 


( DR ) ( 11) (GM ) 
MUBASAR 
(DR ) (14 ) ( IIB ) 


10 (GM ) (W ) 


JIB 


GM (W ) 


JIB 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing DR Posts : SC (W )-1 , ST-1 , GM (W )-2 , C -1- 1, 11A -1 , GM (PH )- 1, 
GM - 1, GM (R )- 1. 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre, the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and from roster point no . 11 onwards by direct recritment. 


INCUMBENTS REMAINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF SHERISTEDAR 


1. Name of the Service : 


The Karnataka Subordinate Judicial Service . 


2 . Designation of the post 


Sheristedar 


3 . Cadre Strength as per C & R Rules 


28 


4 . No . of posts left over in Residual Parent Cadre @ 20 % = 5 


5 . Mode of filling up of Posts : 


a . By Direct Recruitment 0 % 
b . By Promotion 100 % 


6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of FDA 


7 . No. of candidates among the incumbents remaining in the Residual Parent Cadre : a . Promotion - 5 


b . Direct Recruitment- NIL 


c : Total: 5 


8 . Clear Vacancy Available in the residual parent cadre after allotment : a. promotion - 


NIL 


b . Direct Recruitment 


NIL 


c . Total: Nil 


9950 


FOT & T JOZE, TOORJOO , we 2 , 90038 


ಭಾಗ ೩ 


Cadre 
Strength 
as per 
C & R 
rules 


Roster points as per 

the roster cycle 


Posts reserved for 
Local/persons at the rate 

of 80 % as per Article 
371 (j) of the Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


No.of Incumbents 

Remaining in the 
residual parent cadre 


Clear Vacancy 
available in the 
residual parent 

cadre 


Details of incumbents 
remaining in the residual 
parent cadre in the order 
of seniority indicating 


Roster points 

replacing the 
missing points in 
the roster cycle . 


Roster 

points 
represented 
consequent 

to the 
allotment of 
incumbents 

to the 
Residual 
parent 
cadre 


Missing roster 
points to be 

consdiered 
while filling up 
of the vacant 

post to 
balance the 

roster 


roster category 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL PR 


DR 


TOTAL 


Smt/ Sri 


PR (1-33) 


PR 


| DR 


DR 
(1-100) 

16 


- 


14 


15 


| 


17 


18 


19 


20 


4 / 5 

7 | 10 

13 
230 235 0 5 5 0 5 000 


000 


1(SC ) 


2 (ST) 


UR 


ST 


UR 


Shivappa Hosamani (PR) | 
(7) (SC ) 
Nazeer Ahmed W . (PR ) 
( 16 ) (UR ) 
P . Geetha (PR ) ( 17) (UR ) 
Shakuntala bai H . ( PR ) 
(24 ) (UR ) 
Anilkumar (PR ) (28 ) (UR ) 


3 (UR ) 
4(UR ) 


UR 
UR 


5 (UR ) 


UR 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the roster in order of priority 


ST- 1 


In the immediate attempt to fill in the available vancancies in the Local Cadre the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and there on operated from roster point: 6 onwards by 
promotion . 


INCUMBENTS REMAINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF FDA 
The Karnataka Subordinate Judicial Service . 


1. Name of the Service : 


FDA 


2 . Designation of the post 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 
4. No.of posts left over in Residual Parent cadre @ 20 % = 10 


57 


5 . Mode of filling up of Posts : 


a. By Direct Recruitment 40 % = 4 


b . By Promotion 60 % = 6 


ಭಾಗ ೩ 


FOOT : 37 DOTIS , TO DO JOJ , se 2, 900B 


೨೫೯೧ 


6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of SDA/Typist/ Typist-Copyist 
7 . No. of candidates among the incumbents remaining in the Residual Parent cadre : a . Promotion - 00 


b . Direct Recruitment- 01 


c : Total: 01 


8 . Clear Vacancy Available in the Residual parent cadre after allotment : a . promotion - 6 


b . Direct Recruitment 3 


c . Total: 


Cadre 
Strength 
as per 


Posts reserved for 
Local/persons at the 
rate of 80 % as per 
Article 371(j) of the 

Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left 
over in the Residual 

Parent Cadre 


No.of Incumbents 

remaining in the 
Residual Parent cadre 


Roster points as per 

the roster cycle 


Clear Vacancy 
available in the 
Residual Parent 


Details of incumbents 
remaining in the 
Residual Paent Cadre 
in the Order of 
Seniority indicating 
roster category 


Missing roster points 
to be consdiered while 
filling up of the vacant 
post to balance the 

roster 


Roster points 

represented 
consequent to the 

allotment of 
incumbents to the 
Residual Parent 

Cadre 


Roster points 

replacing the 
missing points in 
the roster cycle . 


C & R 


Cadre 


rules 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


DR 


PR 


DR 


(1- 33) 

15 


(1 - 100) 

16 


1 


4 


5 


6 


7 


10 


17 


18 


20 


2 
28 


88 
0 


99 
1 


11 12 13 
63 9 


19 
SCI 


20 
-B 


57 


47 


6 


14 
Hanmanthappa K 
(DR ) (04) (II -B ) 


4 


10 


1 -SC 


III- B 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing roster posts DR - SC -1 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no . 2 onwards by 
direct recritment. 


INCUMBENTS REAMINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF SDA 
The Karnataka Subordinate Judicial Service . 


1 . Name of the Service : 


2 . Designation of the post 


SDA 


3 . Cadre Strength as per C & R Rules 


77 


4. No. of posts left over in Residual Parent Cadre @ 20 % = 14 


5 . Mode of filling up of Posts : 


a . By Direct Recruitment 75 % = 11 


b . By Promotion 25 % = 3 


93869 


FOOT : 37 DOTIS , TO , se 2, 900B 


ಭಾಗ ೩ 


6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of Process-Server, Bailiff and by KPSC 
7 . No.of candidates among the incumbents remaining in the residual Parent Cadre : a . Promotion - 06 


b . Direct Recruitment- 08 


c : Total: 14 


8 . Clear Vacancy Available in the Residual Parent Cadre after allotment : a . promotion - 0 


b . Direct Recruitment : 3 


c . Total: 3 


| 


Cadre 
Strength 
as per C & 


Posts reserved for 
Local/persons at the rate 

of 80 % as per Article 
371( ) of the Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


No. of Incumbents 

remaining in the 
residual parent cadre 


Roster points as per the 

roster cycle 


Clear Vacancy 
Available in the 
Residual Parent 


Details of the Incuments 
| remaining in the Residual 

Parent Cadre in the 
Order of Seniority 
Indicating roster category 


R rules 


Cadre 


Roster points 
represented 
consequentto 
the allotment of 
incumbents to 
the Residual 
Parent Cadre 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacantpost 
to balance 
the roster 


Roster 

points 
replacing 

the 
missing 
points in 
the roster 

cycle . 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


ON 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR (1 -33) 


DR 


PR | DR 


1 


| 2 | 3 | 4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


(1- 100) 

16 
1( SC ) 


17 


19 


20 


18 19 20 
HIAL SCIA 


11 


16 


| 


47 


63 


3 


11 


14 


14. 


0 


3 


3 


Saraswathi.S. R 


JIA 


SC 


ΠΑ 


1 - SC 


(DR ) (51) ( TIA ) 
Vinodkumar 
(PR ) (56 ) ( SC ) 
Vijaylaxmi 
(PR ) (57 ) (UR ) 


2 -ST 


ST 


Suvarana 


3 -UR 


(PR ) (58 ) (UR ) 


4 -UR 


UR 


Prakash Sharnappa 
(PR ) (59) (SC ) 


5 -UR 


UR 


Sangamma 
(PR ) (60) (SC ) 


Pramodkumar 


6 -UR 


(PR ) (61) (UR ) 


ಭಾಗ ೩ 


FDF :37 JOUE , Todowo, 2 , 9003 


9h5a 


2 (GM ) 


JIA 


GM 


Saibanna Pujari 
(DR ) (68 ) ( IIA ) 


3 (ST) 


ST 


Sunitha Yargal 
(DR ) (71) ( Cat-1) 


SC 


GM (W ) 


Pushpalatha R .N . 
(DR ) (73) ( SC ) 


4 (GM ) 
(W ) 


5 (1) 


JIA PH 


C-1 


IIA PH 


SC PH 


GM (R ) 


SC PH 


6 (GM ) 
(R ) 


Sadanand M .Malgar 
( DR) ( 74) ( IIA)PH 
Manju R . 
(DR ) (75 ) (SC ) PH 
Basappa A .H . 
(DR ) ( 76 ) (GM ) Ex.MP 
Sangangouda Patil 
( DR ) (84 ) (UB) 


7 (IIA ) 


GM 


IIA 


GM 


Ex.MP 


Ex .MP 


ШВ 


GM (PH ) 


LIIB 


8 (GM ) 
(PH ) 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing PR Posts : ST - 1 UR - 2 and Missing DR Posts : SC - 1, ST - 1, GM -1 , 

GM (W )- 1, GM (R )- 1, GM (PH )- 1, CAT-L -1 and IIA - 1 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no . 7 onwards 
by promotion and from roster point no. 9 onwards by direct recrutiment 


37 


INCUMBENTS REMAINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF TYPIST 
1 . Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service. 
2 . Designation of the post 

Typist 
3 . Cadre Strength as per C & R Rules 
4 . No. of posts left over in Residual Parent Cadre @ 20 % = 7 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a . By Direct Recruitment 100 % = 7 

b . By Promotion 0 % 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment. 
7 . No. of candidates among the incumbents remaining in the Residual Parent Cadre : a. Promotion - NIL 

b . Direct Recruitment- 02 

c: Total: 02 
8 . Clear Vacancy Available in the Residual ParentCadre after allotment : a . promotion - NIL 

b . Direct Recruitment: 05 
c . Total: 05 


୭୫e 


838 OZE, TO BOLOO , 2 , 9008 


ಭಾಗ ೩ 


PR 


Cadre Posts reserved for Cadre Strength after No. of Incumbents Clear vacancy Details of the incumbents 

Roster points as per Roster points Missing Roster 
Strength Local/persons at the carving out the 

remaining in the 

available in the remaining in the Residual Parent the roster cycle represented roster points points 
as per C & rate of 80 % as per reserved posts left over residual parent cadre Residual parent Cadre in the Order of Seniority 

consequent to to be replacing 
R rules Article 371 (j) of the in the Residual Parent 

cadre inducating rsoter category 

the allotment consdiered the missing 
Constitution Cadre 

of incumbents while filling points in 

to the up of the the roster 
Residual vacant post cycle . 

Parent Cadre to balance 
PR TOTAL | PR | DR | TOTAL | PR | DR | TOTAL | PR DR | TOTAL 

Smt/ Sri 

PR DR 

DR the roster 

(1 - 33 ) (1- 100 ) 
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

14 

15 16 17 18 

19 

20 
Khaja Ali (DR ) ( 77) (GM ) (R ) 

1 ( SC ) 

GM SC 

GM ( R ) 
37 0 30 30 0 7 7 0 2 2 0 5 5 

Vinoda Kumari (DR ) (78 ) (GM ) (W ) 

2 (GM ) 

GM 
Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 

Missing DR Posts : SC - 1 
In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from rsoter point no .3 onwards by 
direct recritment. 


(R ) 


INCUMBENTS REMAINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF TYPIST - COPYIST 


1. Name of the Service : 

The Karnataka Subordinate Judicial Service . 
2 . Designation of the post 

Typist- Copyist 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 

19 
4 . No. of posts left over in Residual Parent Cadre @ 20 % = 3 
5 . Mode of filling up of Posts: 

a. By Direct Recruitment 100 % = 3 

b . By Promotion Nil % 
6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment 
7 . No. of Candidates among the incumbents remaining in the Residual Parent Cadre : a . Promotion - NIL 


b . Direct Recruitment- 01 


c : Total: 01 


8 . Clear Vacancy Available in the Residual parent cadre after allotment : a . promotion - NIL 


b . Direct Recruitment : 02 


c . Total: 02 


ಭಾಗ ೩ 


BOOT 838 OZE, TO BOLO , NOC 2 , 9008 


93838 


Cadre 
Strength 
as per C & 


Clear Vacancy 
available in the 


No.of incumbents 

remaining in the 
residual parent cadre 


Roster points as per 

the roster cycle 


Posts reserved for 
Local/persons at the rate 

of80 % as per Article 
371 ( ) of the Constitution 


Missing 
roster points 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 

Cadre 


Details of the incumbents 
remaining in the Residual 
parent cadre in the order of 
seniority indicating roster 
category 


Residual Parent 

Cadre 


to be 


R rules 


Roster points 
represented 
consequent to 
the allotment of 
incumbents to 
the Residual 
parent Cadre 


consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 


Roster 

points 
replacing 
the missing 

points in 
the roster 

cycle . 


to balance 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


| DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


DR 


PR 


DR 


(1- 33 ) 


the roster 


(1-100) 

16 


1 


| 


| 8 


9 


10 


11 


12 


14 


15 


17 


19 


20 


| 2 | 

0 


3 
16 


4 
16 


| 5 

0 


| 6 

3 


7 
3 


13 
2 


18 
GM 


Santosh (DR) (81) (GM ) 


1(SC ) 


GM 


SC 


GM 


Missing DR Posts. : SC - 1 , 


Details ofthe Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre, the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no. 2 onwards 


by direct recritment 


INCUMBENTS REMAINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF PROCESS-SERVER 


1 . Name of the Service : 


The Karnataka Subordinate Judicial Service. 


2. Designation of the post 

PROCESS -SERVER 
3. Cadre Strength as per C & R Rules 

62 
4 . No. of posts left over in Residual Parent Cadre @ 20 % = 12 
5 . Mode of filling up of Posts : 

a. By Direct Recruitment 50 % = 6 
b . By Promotion 50 % = 6 


6 . Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the cadre of Peon 


7 . No. of Candidates among the incumbents remaining in the Residual Parent Cadre : a . Promotion - 1 


b . Direct Recruitment- 8 


c : Total: 9 


8. Clear Vacancy Available in the Residualparent Cadre after allotment : a. promotion - 5 


b . Direct Recruitment : -0 


c. Total: 5 


9354 


FOT & T JOE , TOORJOO , 2 , 90038 


ಭಾಗ ೩ 


I 


No .of Incumbents 


Clear Vacancy 


Roster points as per the 


Roster points 


Missing 


Cadre 
Strength 


Roster 
points 


available in the 


roster cycle 


represented 


roster 


Posts reserved for 
| Local/persons at the rate 

of 80 % as per Article 
371(j) of the Constitution 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 


remaining in the 
residual parent cadre 


Details of incumbents 
remaining in the Residual 
Parent cadre in the Order of 
Seniority indicating roster 


as per C & 


Residual parent 


points to be 


consequent to 
the allotment of 


R rules 


cadre 


consdiered 
while filling 


replacing 
the missing 
points in 


Cadre 


category 


incumbents to 


the Residual 


up of the 


the roster 

cycle. 


parent cadre 


vacant post 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL | PR | DR | TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


DR 


PR 


to balance 


the roster 


(1-100 ) 


(1-33) 


11 


12 


15 


16 


17 


18 


19 


20 


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

14 
| 62 25 | 25 | 50 66 12 18 goloso 

Dhanraj (PR) (15 ) (UR ) 


50 


1( SC ) 


UR 


Rahul (DR ) (41) (GM ) 


1 (SC ) 


SC 


GM 


2 (GM ) 


GM 


SC Ex.MP 


Prashant K (DR ) (42) (SC ) 
Ex.MP 


(Ex.MP) 


Satish (DR ) (43) ( IIA ) Rural 


3 (ST) 


JIA (R ) 


ST 


IIA (R ) 


Srikanth (DR ) (44 ) (GM ) PDP 


4 (GM ) (W ) 


GM 


Suryakanth (DR ) (45 ) ( SC ) R 


5 (C -1) 


SC (R ) 


C -1 


SC (R ) 


Ahmed Pasha (DR ) (46 ) (IIB ) 


6 ( GM ) (R ) 


IIB (R ) 


GM (R ) 


TIB (R ) 


Rural 


Shivakumar (DR ) (47 ) (GM ) 


7( IIA) 


GM 


ΠΙΑ 


GM 


Ex .MP 


( Ex.MP ) 


(Ex.MP ) 


Maruthi (DR ) (48) (C -1) 


8 (GM ) (PH ) 


C -1 


GM (PH ) 


C -L 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing DR Posts : SC - 1 ST -1, GM -1, GM (R )-1, GM (PH)-1, 

C -1-1, 11A -1. Missing PR Posts ; SC -1 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and thereon operated from roster point no . 2 onwards by 


promotion and roster point 9 onwards by direct recritment. 


ಭಾಗ ೩ 


FOOT : 37 DOTIS , Toomad , me 2, 9008 


99862 


INCUMBENTS REMAINING IN THE RESIDUAL PARENT CADRE OF PEON 


1 . Name of the Service : 


The Karnataka Subordinate Judicial Service. 


2. Designation of the post 


PEON 


3 . Cadre Strength as per C & R Rules 


51 


4 .No.of posts left over in Residual Parent Cadre @ 15 % = 7 


5 . Mode of filling up of Posts: 


a. By Direct Recruitment 100 % = 7 


b . By Promotion 0 % 
6. Feeding Cadre candidates qualifying the eligibility criteria from the Direct Recruitment 


7 . No .of candidates among the incumbents remaining in the Residual Parent Cadre : a. Promotion -0 


b . Direct Recruitment- 7 


c : Total: 7 


8 . Clear Vacancy Available in the Residual parent cadre after allotment : a . promotion - 00 


b . Direct Recruitment 00 


c . Total: 00 


Cadre 
Strength 
as per 


Posts reserved for 
Local/persons at the rate 

of 80 % as per Article 
371 (j) of the Constitution 


Roster points as per the 

roster cycle 


Cadre Strength after 

carving out the 
reserved posts left over 
in the Residual Parent 


No.of Incumbents 

remaining in the 
residual parent cadre 


Clear Vacancy 
available in the 
Residual Parent 

Cadre 


Details of incumbents 
remaining in the 
Residual parent Cadre in 
the Order of Seniority 
indicating roster category 


C & 


R 


Roster points 

represented 
consequent to the 

allotment of 
incumbents to the 
Residual Parent 

cadre 


Roster 

points 
replacing 
the missing 

points in 
the roster 

cycle . 


rules 


Missing 
roster points 

to be 
consdiered 
while filling 

up of the 
vacant post 
to balance 
the roster 


Cadre 


PR 


| DR 


TOTAL 


PR 


| DR 


TOTAL 


PR 


DR 


TOTAL | PR 


DR 


TOTAL 


Smt/Sri 


PR 


DR 


PR 


DR 


(1-33) 
15 


(1- 100 ) 


3 


7 


| 


13 


16 


| 


17 


| 


18 


| 


19 


1 
51 


2 
0 . 


8 
10 


10 | 11 | 12 
7 00 


44 


0 


o 


Tulsiram 


1 ( SC ) 


C - 1 


(DR ) (04 ) (C -1) 


Mahananda 


2(GM) 


GM 


(DR) (10) (GM ) 
Savita d/o Prabhu 
( DR ) (12) (GM )(W ) 


3 (ST ) 


GM (W ) 


ST 


GM (W ) 


೨೫೯೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


M . Ramesh 


4 ( GM) (W ) 


GM 


(DR) (13) ( GM) R . 


Siddayya 


5 ( C -1) 


IIIB ( R ) 


IIIB (R ) 


(DR ) (15) ( IIIB) Rural 


Rajappa 


6GM (R ) 


GM 


(DR) (16) ( GM ) Ex .MP 


Nikheelkumar 


7 - IIA 


IMA 


(DR) (17) 


Details of the Missing Roster points to be made good to balance the Roster in the order of Priority 


Missing DR Posts : SC - 1, ST -1 , IIA - 1 and C -I - 1 


In the Immediate attempt to fill the available vacancies in the Local cadre , the missing roster points shown as above are to be filled to begin with so as to balance the roster and from roster point no.8 onwards by direct recritment. 


PR, 415 

Prl. Dist. & Sessions Judge, Bidar 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ತಿದ್ದುಪಡಿ ಆದೇಶ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 3 ಬಿಎಂಎಂ 2015, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 13.01.2015. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂ : ಕಂಇ 170 ಬಿಎಂಎಂ 2013, ದಿ: 25 - 07 - 2014 ರಂದು ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ 01 - 01 - 1997 ರಿಂದ 31 - 12 - 2009ರವರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಗೊಳಿಸಿದ್ದು, ದಿನಾಂಕ 07.10.2014 ರಂದು ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ ಬಿಟ್ಟುಹೋಗಿದ್ದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ | ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು | ಎಸ್ / ಎಟಿ/ 

ನೌಕರರು ಸೇವೆಗೆ 
ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 

ಬಡ್ತಿ ವಾಸ್ತವಿಕ ದಿನಾಂಕ | ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಕ್ರ. ಸಂ . ಜೇಷ್ಠತಾ ಸಂಖ್ಯೆ ಹುದ್ದೆ ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 
1813 ಎ 7385 ಎ ಪಿ . ಸಿ . ಕಲಬುರಗಿ ಪ . ಜಾ 

ಬೆಳಗಾವಿ 22 - 7 - 1972 

| 10 - 11 - 1995 10 .02 .2010 

20. 02 . 2008 | 
1813 ಬಿ 7385 ಬಿ 

ಎಂ . ಕೆ.ನಾಯಕ 

ಪ . ಜಾ ಬೆಳಗಾವಿ 22 - 02 - 1975 14 - 12 - 1995 

10 .02 .2010 

20 .02 .2008 
1999 ಎ - 1 757 ] ಎ - 1 

ವಿ .ರೇಣುಕಾ 

ಎಸ್ . ಸಿ ಕಲಬುರಗಿ 18 - 06 - 1973 

07 - 04 - 2003 31 - 01 - 2009 

03 - 04 - 2008 
1468 ಎ 

7040 ಎ ಎ .ಎಸ್ . ಅರಳಿಕಟ್ಟಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ಬೆಳಗಾವಿ 29 - 10 - 1975 

25 - 01 -1997 20. 02 . 2008 

04 .10.2005 
( 270 

5842 ಎನ್. ರಘುಮೂರ್ತಿ ಎಸ್. ಟಿ. ಮೈಸೂರು 25 - 07 - 1964 

14 - 09 - 1988 

01 - 01 - 1998 


ವಿಭಾಗ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


೨೫೯೯ 


ವಿಭಾಗ 


ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 


ನೌಕರರು ಸೇವೆಗೆ 
ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 


ಬಡ್ತಿ ವಾಸ್ತವಿಕ ದಿನಾಂಕ 


ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 


ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ | ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು | - ಎಸ್ /ಎಟಿ/ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಕ್ರ. ಸಂ . ಜೇಷ್ಠತಾ ಸಂಖ್ಯೆ ಹುದ್ದೆ ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 
1805 ( ಎ) 7377 ಎ 

ಪಿ .ಎಸ್ . ಚನಗೊಂಡ 

| ಸಾಮಾನ್ಯ 
1533 ಎ 7105 ಎ 

ಎಂ . ಎನ್. ಬಳಿಗಾರ್ ಸಾಮಾನ್ಯ 
1533 ಬಿ 

7105 ಬಿ 

ವಾಯ್. ಬಿ . ನಾಗಠಾಣ ಎಸ್. ಸಿ . 


ಬೆಳಗಾವಿ 


1 - 7 - 1977 


17 - 4 - 2002 


- - - 


20 - 2 - 2008 


ಬೆಳಗಾವಿ 


20 - 7 - 1969 


30 - 3 - 1988 


20 - 12 - 2000 


12 - 2 - 2006 


ಬೆಳಗಾವಿ 


26 - 9 - 1966 


5 - 8 - 1985 


20 - 12 - 2000 


12 - 2 - 2006 


1570 ಎ 


7142 ಎ 


ವಿ. ಎ . ಮುಳಗುಂದಮಠ | ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಬೆಳಗಾವಿ 


20. 08.1972 


07. 09 .1992 


31. 05 .2006 


31. 05 .2006 


1471 ಎ 


7043 ಎ 


ಎಸ್ . ಡಿ . ಮುರಾಳ 


ಎಸ್ . ಸಿ . 


ಬೆಳಗಾವಿ 


01 - 06 - 1962 


03 - 04 - 1981 


10 - 04 - 2005 


10 - 04 - 2005 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಕೆ . ಭಾನುಮತಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ಸೇವೆಗಳು -1). 


PR. 344 
SC , 10 


ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಸೇರ್ಪಡೆ ಆದೇಶ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಂಇ 7 ಬಿಎಂಎಂ 2015 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ : 24.01.2015. 
ಶ್ರೀ ಕೆ.ಎಸ್. ಹವಾಲ್ದಾರ್‌, ಶಿರಸ್ತೆದಾರ ಇವರು ಬೆಳಗಾವಿ ವಿಭಾಗ ಬೆಳಗಾವಿ, ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿ ಕಡತ ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಂಇ 199 ಬಿಎಂಎಂ 2000 ದಿನಾಂಕ 11.05 .2000 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಗೊಂಡಿದ್ದು, ಸದರಿ ಜೇಷ್ಟತಾ 
ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಶ್ರೀ ಕೆ.ಎಸ್. ಹವಾಲ್ದಾರ್ , ಇವರ ಹೆಸರು ಇದ್ದು ನಂತರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 496 ಬಿಎಂಎಂ 2005 ದಿನಾಂಕ 24.08 .2006 ರಂದು ತಿದ್ದುಪಡಿ ಆದೇಶ ಮಾಡಲಾಗಿದ್ದು, ಸದರಿ ಆದೇಶದಲ್ಲಿ ಶ್ರೀ 
ಕೆ.ಎಸ್ . ಹವಾಲ್ದಾರ್ ಇವರ ಹೆಸರು ನಮೂದಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. ಆದುದರಿಂದ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಹುದ್ದೆ ಡಿ . ಆರ್ / ಪಿ . ಆರ್ 

ನೌಕರರು ಸೇವೆಗೆ ಸೇರಿದ ಬಡ್ತಿ ವಾಸ್ತವಿಕ 

ಅರ್ಹತಾ 
ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಕ್ರ.ಸ. 

ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 
ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ 

ದಿನಾಂಕ 

ದಿನಾಂಕ 

ದಿನಾಂಕ 


ವಿಭಾಗ 


3888 ಎ 


ಕೆ. ಎಸ್. ಹವಾಲ್ದಾರ್ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಬೆಳಗಾವಿ 


10 - 07 - 1954 


04 - 07 - 1977 


06 - 07 - 1992 


19 - 11 - 1982 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

ಕೆ. ಭಾನುಮತಿ 


PR. 345 
SC, 10 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ಸೇವೆಗಳು - 1). 


೨೬೦೦ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 

ಭಾಗ ೩ 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ತಿದ್ದುಪಡಿ ಆದೇಶ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಂಇ 3 ಬಿಎಂಎಂ 2015. ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 21. 01. 2015. 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂ : ಕಂಇ 170 ಬಿಎಂಎಂ 2013, ದಿ: 25 - 07 - 2014 ರಂದು ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ 01- 01 -1997 ರಿಂದ 31 -12 - 2009ರವರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಗೊಳಿಸಿದ್ದು , ದಿನಾಂಕ 07.10. 2014 ರಂದು ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ ಬಿಟ್ಟುಹೋಗಿದ್ದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ತಿದ್ದುಪಡಿ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ ಜೇಷ್ಠತಾ | ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ | ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು | ಎಸ್ /ಎಟಿ/ 

ನೌಕರರು ಸೇವೆಗೆ 
ವಿಭಾಗ | ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 

ಬಡ್ತಿ ವಾಸ್ತವಿಕ ದಿನಾಂಕ ಅರ್ಹತಾ ದಿನಾಂಕ 
ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಕ್ರ. ಸಂ . ಜೇಷ್ಠತಾ ಸಂಖ್ಯೆ ಹುದ್ದೆ ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ 
2181( ಎ) 7753( ಎ) ಕೆ.ಆನಂದಶೀಲ ಪ. ಜಾ , ಕಲಬುರಗಿ 01 - 06 - 1982 09 - 01 - 2004 

03 - 04 - 2010 

31 - 01 - 2009 
1062 ( ಎ ) 

6634 ( ಎ ) ಎಸ್. ಬಿ.ಉಳ್ಳೇಗಡ್ಡಿ ಸಾಮಾನ್ಯ ಬೆಳಗಾವಿ | | 27 - 03 - 1963 06 - 06 - 1985 08 - 10 - 2003 19 - 01 - 2002 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 

- ಕೆ. ಭಾನುಮತಿ 
PR. 346 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
SC. 10 

ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ಸೇವೆಗಳು - 1). 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಸೇರ್ಪಡೆ ಆದೇಶ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಂಇ 3 ಬಿಎಂಎಂ 2015, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 09 -02 - 2015 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂ : ಕಂಇ 170 ಬಿಎಂಎಂ 2013, ದಿ : 25 - 07 - 2014 ರಂದು ರಾಜ್ಯ ಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ 01 - 01 - 1997 ರಿಂದ 31 -12 - 2009ರವರೆಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ 
ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಗೊಳಿಸಿದ್ದು , ದಿನಾಂಕ 07.10 .2014 ರಂದು ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಟತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಕಾರಣಾಂತರಗಳಿಂದ ಬಿಟ್ಟುಹೋಗಿದ್ದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರರ ಹೆಸರುಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಿ ಆದೇಶಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ | ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದ ಶಿರಸ್ತೇದಾರ್ | ನೌಕರರ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಹುದ್ದೆ | ಎಸ್ /ಎಟಿ/ 

ನೌಕರರು ಸೇವೆಗೆ * ಬಡ್ತಿ 

ಅರ್ಹತಾ 

ವಿಭಾಗ * ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ 
ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಕ್ರ. ಸಂ . ಜೇಷ್ಠತಾ ಸಂಖ್ಯೆ 

ಶ್ರೀ /ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಸೇರಿದ ದಿನಾಂಕ | ವಾಸ್ತವಿಕ ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ 
1805 ( ಬಿ) 7377 ( ಬಿ ) . 

ಎಸ್. ಬಿ . ಇಂಗಳೆ 

ಪ. ಜಾ ಬೆಳಗಾವಿ 24 - 4 - 1976 . | 09 - 07 - 2001 

20 - 02 - 2008 
1471 ( ಬಿ) 7043 ( ಬಿ) ಆರ್. ಎ . ಆಲೂರಕರ, ಸಾಮಾನ್ಯ ಬೆಳಗಾವಿ 

01 - 06 - 1956 23 - 09 - 1977 

10 - 04 - 2005 
1471 ( ಸಿ) 7043( ಸಿ) ಎಂ . ಎಂ . ಮುಲ್ಕಿಸಿಪಾಯಿ , ಸಾಮಾನ್ಯ ಬೆಳಗಾವಿ 25 - 07 - 1959 02 - 07 - 1980 

10 - 04 - 2005 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 

ಕೆ. ಭಾನುಮತಿ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ಸೇವೆಗಳು - 1). 


PR. 347 
SC , 10 


೨೬೦೧ 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 

೨೬೦೧ 
ನೋಂದಣಿ ಮತ್ತು ಮುದ್ರಾಂಕ ಇಲಾಖೆ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ಉನೋಕ/ಕಾರ್ಕಳ/ ಎಸ್‌ಟಿಪಿ/ ಎಂವಿಸಿ/ 11/2014 - 15 , ದಿನಾಂಕ : 24. 01 .2015 . 
ವಿಷಯ : ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆಯ, ಕಾರ್ಕಳ ನೋಂದಣಿ ಉಪಜಿಲ್ಲೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಬೆಲೆಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಿದ ಬಗ್ಗೆ . 
ಉಲ್ಲೇಖ: 1. ಮಾನ್ಯ ನೋಂದಣಿ ಮಹಾಪರಿವೀಕ್ಷಕರು ಹಾಗೂ ಮುದ್ರಾಂಕಗಳ ಆಯುಕ್ತರು, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಅರೆ ಸರ್ಕಾರಿ ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿವಿಸಿ -1/2014 - 15 ದಿನಾಂಕ: 28. 05.2014 

2 . ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಉಪಸಮಿತಿ, ಕಾರ್ಕಳ ಇವರ ಅಂತಿಮ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಗಳು 

3 . ಕೇಂದ್ರೀಯ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ ಸಭೆಯ ನಡವಳಿಗಳು ದಿನಾಂಕ: 23 .12 .2014 
ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ ಕಾಯ್ದೆ , 1957ರ ಕಲಂ 45ಬಿ(3) ರಂತೆ ಉಡುಪಿ ಕಂದಾಯ ಜಿಲ್ಲೆಯ ಕಾರ್ಕಳ ನೋಂದಣಿ ಉಪಜಿಲ್ಲೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗಿನ ಸ್ಥಿರಾಸಿಗಳ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಬೆಲೆಗಳನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಈ ಕಛೇರಿ ಪತ್ರ ಸಮಸಂಖ್ಯೆ ದಿನಾಂಕ: 07. 07.2014 ರಂತೆ ದರ ಪರಿಷ್ಕರಣೆ ಬಗ್ಗೆ ಕರಡು ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕರ ಅವಗಾಹನೆಗೆ ಪತ್ರಿಕಾ ಪ್ರಕಟಣೆ ಮೂಲಕ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿ, ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಕಛೇರಿಗಳ ಸೂಚನಾ ಫಲಕಗಳಲ್ಲಿ 
ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ . 

ದಿನಾಂಕ: 23 .12.2014 ರಂದು ಕೇಂದ್ರೀಯ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇಲ್ಲಿ ನಡೆದ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ ಉಪಸಮಿತಿಯಿಂದ ಪರಿಷ್ಕರಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ದರಗಳ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಅಂಗೀಕರಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ ಕಾಯ್ದೆ , 1957ರ ಕಲಂ 45ಬಿ( 3) ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ ನಿಯಮಗಳು , 2003 ( Constitution of C .V . C.etc) ರ ನಿಯಮ 7( 3) ರಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ನೀಡಿರುವ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ 
ಮತ್ತು ಸೂಚನೆಗಳನ್ವಯ , ಉಡುಪಿ ಕಂದಾಯ ಜಿಲ್ಲೆಯ , ಕಾರ್ಕಳ ನೋಂದಣಿ ಉಪಜಿಲ್ಲೆಯ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯೊಳಗಿನ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ದರಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 
ಪರಿಷ್ಕೃತ ದರಗಳು ದಿನಾಂಕ: 24ನೇ ಡಿಸೆಂಬರ್ 2014 ರಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ, ಕೇಂದ್ರೀಯ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ 
ಸಮಿತಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಇವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಮಹಾಬಲ ಶೆಟ್ಟಿ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಉಪಸಮಿತಿ ಕಾರ್ಕಳ ಹಾಗೂ 

ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿ ಕಾರ್ಕಳ ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಅನುಬಂಧ - 1 
1. ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಅನ್ವಯಿಸುವ ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು: 

ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಕಾರ್ಕಳ ಉಪ ನೋಂದಣಿ ಕಛೇರಿಗಳ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಅನ್ವಯಿಸುವ ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆಗಳು: 
1. ಕೃಷಿ ಜಮೀನು/ ಅಭಿವೃದ್ದಿ ಹೊಂದದ ಭೂಪರಿವರ್ತನೆಯಾದ ಜಮೀನುಗಳಿಗೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ದರಗಳು ಅನ್ವಯಿಸುವುದು . 
( ) | 1 ಸೆಂಟ್ಸ್ ರಿಂದ 12. 50 ಸೆಂಟ್ಸ್ ವರೆಗೆ ( 5 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನಿನವರೆಗೆ) 

| ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ ನಿವೇಶನ ದರ ಅಳವಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು . 
(i) | 12. 51 ಸೆಂಟ್ಸ್ ರಿಂದ 25 ಸೆಂಟ್ಸ್ ವರೆಗೆ ( 5 ಗುಂಟೆ ಮತ್ತು 10 ಗುಂಟೆ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನಿನವರೆಗೆ) | ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ ನಿವೇಶನ ದರದಲ್ಲಿ 50 % ರಷ್ಟು ಕಡಿತಗೊಳಿಸಿ ಅಳವಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
ನಿವೇಶನ ದರ = ಯಾವ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕೆ ಭೂಪರಿವರ್ತನೆ ಆಗಿರುತ್ತದೆಯೋ ಆ ಉದ್ದೇಶದ ( ಅಂದರೆ ವಸತಿ, ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಉದ್ದೇಶಗಳು) ನಿವೇಶನ ದರವನ್ನು ಅಳವಡಿಸುವುದು . 
2. ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿ ಭೂಪರಿವರ್ತನೆಯಾದ ಪೂರ್ಣ ವಿರ್ಸ್ತೀಣದ ( ಸರ್ವೆ ನಂಬರಿನ ಸಂಪೂರ್ಣ ವಿರ್ಸ್ತೀಣದಂತೆ ಹಾಗೂ ಭಾಗಶಃ ಇಲ್ಲದಂತೆ) ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಹೊಂದದ ಸ್ವತ್ತನ್ನು 

ಪರಭಾರೆ ಮಾಡಿದಾಗ ಕೆಳಕಂಡ ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ದರವನ್ನು ಮೂಲ ಕೃಷಿ ದರಗಳಿಗೆ ಅಳವಡಿಸುವುದು . 


೨೬೦೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


50 % (10 ಗುಂಟೆಗೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನುಗಳಿಗೆ) 


( ) | ಕೈಗಾರಿಕೋಪಯೋಗಿ| 
(i) | ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 
(i) | ವಾಣಿಜ್ಯೋಪಯೋಗಿ/ ವಸತಿಯೇತರ 


60 % (10 ಗುಂಟೆಗೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನುಗಳಿಗೆ) 


75 % (10 ಗುಂಟೆಗೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ಜಮೀನುಗಳಿಗೆ) 


3. ಬೆಲೆ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ನಿಗಧಿಪಡಿಸದೆ ಇರುವ ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಹೆದ್ದಾರಿ / ವರ್ತುಲ ರಸ್ತೆಗಳಿಗೆ ಹೊಂದಿಕೊಂಡಿರುವ ಸ್ವತ್ತುಗಳಿಗೆ ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ ದರಗಳಿಗೆ 50 % ರಷ್ಟು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯ ಹೆದ್ದಾರಿಗಳಿಗೆ ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ ದರಕ್ಕೆ 25 % ರಷ್ಟು 

ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ದರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು. 
4. ಯಾವುದೇ ಪ್ರದೇಶದಲ್ಲಿರುವ ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ವಸತಿಯೇತರ (ಕೈಗಾರಿಕೆಯನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ) ನಿವೇಶನಗಳಿಗೆ ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶಗಳ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ನಿವೇಶನ ದರದ ಮೇಲೆ ಶೇಕಡ 40 ರಷ್ಟು ಹೆಚ್ಚಿಸಿ ದರ 

ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು. ಈಗಾಗಲೇ ವಾಣಿಜ್ಯ / ವಸತಿಯೇತರ ಉದ್ದೇಶಕ್ಕಾಗಿಯೆ ದರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ. 
5. ಮೂಲೆ ನಿವೇಶನಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಎರಡು ಕಡೆ ರಸ್ತೆ ಇರುವ ನಿವೇಶನಗಳಗೆ, ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ ನಿವೇಶನಗಳ ದರಗಳ 10 % ರಷ್ಟು ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ದರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು. 
6. ಈಗಾಗಲೇ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿಯಲ್ಲಿ ಕೈಗಾರಿಕೋಪಯೋಗಿ ಎಂದು ಸ್ಪಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಪ್ರದೇಶಗಳಿಗೆ ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿರುವ ನಿವೇಶನದ ದರವನ್ನು ಅನುಸರಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಈ ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 

ಪ್ರದೇಶಗಳಲ್ಲಿ ಇರುವ ಕೈಗಾರಿಕೋಪಯೋಗಿ ನಿವೇಶನಗಳಿಗೆ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ನಿವೇಶನ ದರದ 75 % ರಷ್ಟು ಬೆಲೆ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು. 
7. ವಾಣಿಜ್ಯ / ವಸತಿಯೇತರ ಫ್ಲಾಟ್‌ಗಳು/ ಮಾಲ್‌ಗಳಿಗೆ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಫ್ಲಾಟ್‌ಗಳ ದರದ 30 % ರಷ್ಟು ಹೆಚ್ಚಿಗೆ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು ( ಸ್ಥಳೀಯ ಸಂಸ್ಥೆ / ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅನುಮೋದಿಸಿದ ನಕ್ಷೆಯಂತೆ ). 
8. ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌ನ ಓಪನ್ ಟೆರೇಸ್‌ಗೆ/ ಗಾರ್ಡನ್ ಏರಿಯಾಗೆ/ ಎಕ್ಸ್ಕ್ರೂಸಿವ್ ಯೂಸೇಜ್ ಏರಿಯಾಗಳಿಗೆ 25 % ರಷ್ಟು ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾ ದರಗಳನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು. 
9. ಅನುಬಂಧ - 2 ರಲ್ಲಯ ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ದರಗಳು ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ ದರಗಳಾಗಿರುತ್ತವೆ ( only basic rate) ; ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟಿನ ಒಟ್ಟು ಮೌಲ್ಯ = ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಪ್ರಾಥಮಿಕ 

ದರದ ಮೌಲ್ಯ (only basic rate)+ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂತಸ್ತಿನ ಮೌಲ್ಯ + ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿಶೇಷ ಸೌಲಭ್ಯ ಗುಂಪಿನ ಮೌಲ್ಯ . 
10. ಅನುಬಂಧ- 2ರಲ್ಲಿಯ ವಿಲ್ಲಾ / ರೋ ಹೌಸ್‌ಗಳ ದರಗಳು ವಿಲ್ಲಾ / ರೋ ಹೌಸ್‌ಗಳ ನಿವೇಶನದ ದರಗಳಾಗಿದ್ದು, ವಿಲ್ಲಾ / ರೋ ಹೌಸ್ ಒಟ್ಟು ಮೌಲ್ಯ = ವಿಲ್ಲಾ / ರೋ ಹೌಸ್‌ಗಳ ನಿವೇಶನ ದರದ ಮೌಲ್ಯ + ವಿಲ್ಲಾ / 

ರೋ ಹೌಸ್ ಕಟ್ಟಡದ ಮೌಲ್ಯ + ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿಶೇಷ ಸೌಲಭ್ಯ ಗುಂಪಿನ ಮೌಲ್ಯ . 
11. ನೋಂದಣಿ ಪೂರ್ವದಲ್ಲಿ ಹೊಸ ಬಡಾವಣೆ, ಬಹುಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ, ವಿಲ್ಲಾ, ರೋ ಹೌಸ್‌ಗಳು ಬಂದಲ್ಲಿ ಕೇಂದ್ರ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಸಮಿತಿಯಿಂದ ದರವನ್ನು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 
12 . ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮಾರ್ಗಸೂಚಿ ಬೆಲೆಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಬೆಲೆಗಳು ಜಾರಿಗೆ ಬಂದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ನಂತರ ನೋಂದಣಿಗೆ ಹಾಜರುಪಡಿಸುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಖತ ಪ್ರಕಟಣೆಗೊಂಡ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಮೌಲ್ಯದಂತೆಯೇ ಬೆಲೆಯನ್ನು 

ಪರಿಗಣಿಸತಕ್ಕದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಪ್ರಕಟಣೆಗೊಂಡ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹಿಂದೆ ಬರೆಯಲಾದ ಪತ್ರಗಳೂ ಸಹ ಈ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ದರಗಳಂತೆ ಮೌಲ್ಯವನ್ನು ನಿರ್ಧರಿಸತಕ್ಕದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ತಪ್ಪಿದಲ್ಲಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ ಕಾಯ್ದೆ 1957ರ 
ಕಲಂ 45( ಎ)(1) ರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಕ್ರಮ ಜರುಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 


13 . ಎಲ್ಲಾ ನಿವೇಶನ ಹಾಗೂ ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ದರಗಳು ಚದರ ಅಡಿ ಹಾಗೂ ಚದರ ಮೀಟರ್‌ಗಳಲ್ಲಿ(1 ಚದರ ಮೀಟರ್ = 10 .764 ಚದರ ಅಡಿಗಳು ) ಪ್ರಕಟವಾಗಿದ್ದು, ಎರಡು ದರಗಳ ಅನ್ವಯ ಬರುವ ಸ್ವತ್ತಿನ ಮೌಲ್ಯದಲ್ಲಿ 

ಯಾವುದು ಹೆಚ್ಚು ಅದನ್ನು ಶುಲ್ಲ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲು ಉಪಯೋಗಿಸಬೇಕು. 


ಭಾಗ ೩ 


೨೬೦೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 

2. ಕೇಂದ್ರ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ, 
ಮೌಲ್ಯಮಾಪನಕ್ಕೆ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಕಟ್ಟಡಗಳ ದರಗಳು 

ಉಲ್ಲೇಖ : ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : 
ಉ . ನೋ ಕಾರ್ಕಳ ಜಿ. ನೊ ಉಡುಪಿ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಕಟ್ಟಡಗಳ ದರಗಳು ( ಎಲ್ಲಾ ರೀತಿಯ ಉಪಯೋಗದ ಸ್ವತ್ತುಗಳಿಗೆ) 

ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಎಲ್ಲಾ ಪಟ್ಟಣ ಪುರಸಭೆ, ಪಟ್ಟಣ 
ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಎಲ್ಲಾ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಎಲ್ಲಾ ನಗರಸಭೆಗಳ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 

ಪಂಚಾಯ್ತಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 
ನೆಲಮಹಡಿ ಮೇಲ್ಮಹಡಿ ನೆಲಮಹಡಿ ಮೇಲ್ಮಹಡಿ ನೆಲಮಹಡಿ 

ಮೇಲ್ಮಹಡಿ 


ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರದೇಶಗಳಿಗೆ 


ನೆಲಮಹಡಿ 


ಮೇಲ್ಮಹಡಿ 


) 


ಕಟ್ಟಡದ ತರಹ 


(ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 

ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 

ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


Nಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 

ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


•|ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 


အိပp 


+(ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 

ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 


ဓိပဓရာ 


ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 


ಪ್ರತಿಚದರಅಡಿರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿಚದರಮೀಟರ್ 

ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


- 4 


10 


13 


14 


_ 15 


16 . 


17 


18 


12 
15070 


1500 


16146 


145 


15608 


1400 


15070 


1400 


15070 


1400 


1350 


14531 


1350 


14531 


1300 


13993 


1480 


15931 


_ 1430 


15393 


1430 


15393 


1380 


14854 


1380 


14854 


1330 


14316 


1330 


_ 14316 


1280 


13778 


ಆರ್. ಸಿ.ಸಿ. ಗ್ರಾನೈಟ್ , ನೆಲಹಾಸು, ತೇಗದ ಮರ 
ಆರ್. ಸಿ . ಸಿ . ಮಾರ್ಬಲ್, ನೆಲಹಾಸು, ತೇಗದ ಮರ | 
ಆರ್ .ಸಿ. ಸಿ.ಮೊಸಾಯಿಕ್/ ವಿಟ್ರಿಫೈಡ್/ ಸೆರಾಮಿಕ್ 
ನೆಲಹಾಸು 


1200 


12917 


1150 


12379 


1150 


12379 


| 1100 | 11840 | 1100 


11840 


1050 | _ 11302 


1050 


11302 


_ 1000 | 10764 


1100 | 11840 | 1050 | 11302 


1050 


11302 | 1000 | 


11302 


1000 


10764 


1000 


10764 


950 


10226 


950 | 10226 | 


950 


10226 


900 


9688 


ಆರ್ . ಸಿ. ಸಿ.ಮೊಸಾಯಿಕ್ / ಪಾಲಿಷ್ 
ಕಡಪ/ ಶಾಹಬಾದ/ಬೇತಮ್ ಜೆಲ್ಲ 
ನೆಲಹಾಸು,ಹೊನ್ನೆಮರ,ಉಕ್ಕಿನ ಕಿಟಕಿಗಳು 
ಆರ್. ಸಿ. ಸಿ.ರೆಡಾಕ್ಸೆಡ್ ನೆಲಹಾಸು, ಎಲ್ಲಾ ರೀತಿಯ 
ಮರ ಅಥವಾ ಉಕ್ಕಿನ ಕಿಟಕಿ 


5 . 


1050 


11302 


1000 


1000 | 10764 


10764 


1000 


1000 


10764 


10226 


950 


10226 


900 


9688 | 


850 


850 | 


9149 | 


800 || 


8611 


ಮದ್ರಾಸ್ ತಾರಸಿ /ಕಡೆ ಬಡಿ ತಾರು ಮಂಗಳೂರು 
ಹೆಂಚು, ಎ. ಸಿ.ಶೀವ್ ರೆಡಾಕ್ಸೆಡ್ ನೆಲಹಾಸು, 
ಕಾಡಿನ ಮರ, ಸಿಮೆಂಟ್ ಗಾರೆ ಗೋಡೆ 


550 


5920 


_500 | 5382 


500 


5382 


500 


5382 


450 


4844 


4844 | 450 | 


450 


4844 


400 


4306 


400 


4306 


350 


3767 


ಕರಿಹೆಂಚು, ಮಣ್ಣಿನ ಮೇಲ್ಕುದ್ಧಿ ಕಡಪ, ಮಣ್ಣಿನ 
ಗೋಡೆ, ಕಾಡಿನ ಮರ, ಗುಡಿಸಲು ಚಪ್ಪರ 


480 


5167 


430 


4629 


430 


4629 


380 | 


4090 | | 


380 | 4090 || 


330 | 


3552 


330 | | 
3552 


280 | 3014 


280 


3014 


ಷರಾ : 


1. ಮೇಲ್ಕಂಡ ದರಗಳಲ್ಲಿ ನಾಗರೀಕ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಾದ ಕುಡಿಯುವ ನೀರು, ಒಳಚರಂಡಿ, ವಿದ್ಯುತ್ ವೆಚ್ಚಗಳು ಮತ್ತು ಇತರೆ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ವ್ಯವಸ್ಥೆಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ದರಗಳಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
2. ತಳಮಹಡಿ ಕಟ್ಟಡ (Cellar, partial cellar & stilt) ಪಾರ್ಕಿಂಗ್‌ಗಾಗಿ / ವಾಹನ ನಿಲುಗಡೆಗಾಗಿ ನಿರ್ಮಿಸಿದ ಕಟ್ಟಡಕ್ಕೆ ನೆಲಮಹಡಿಯ ಕಟ್ಟಡದ ದರದ ಶೇಕಡ 66. 00 ರಷ್ಟು( 2/ 3 ) ದರಗಳನ್ನು ಅಳವಡಿಸಿ ಕೊಳ್ಳಬೇಕು. 


೨೬೦೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ಯ ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಇತರೆ ಎಲ್ಲಾ 

ಪ್ರದೇಶಗಳಿಗೆ 


ಕ . 


ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಪ್ರಸ್ತಾವಿತ ಪಾರ್ಕಿಂಗ್ ( ವಾಹನ ನಿಲ್ದಾಣ) ದರಗಳು ( ಎಲ್ಲಾ ರೀತಿಯ ಉಪಯೋಗದ ಸ್ವತ್ತುಗಳಿಗೆ) 

ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಎಲ್ಲಾ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಎಲ್ಲಾ ನಗರಸಭೆಗಳ | ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ಎಲ್ಲಾ ಪಟ್ಟಣ ಪುರಸಭೆ, 
ಸ್ವತ್ತಿನ ಒಟ್ಟು ಮೌಲ್ಯ ಮಹಾನಗರ ಪಾಲಿಕೆ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 

ವ್ಯಾಪ್ತಿ 

ಪಟ್ಟಣ ಪಂಚಾಯ್ತಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 
a) ನಿವೇಶನ ಮತ್ತು ಕಟ್ಟಡದ ಸ್ವತ್ತುಗಳಿಗೆ 
b) ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಕಟ್ಟಡಗಳಿಗೆ (ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ 

ಮೇಲ್ದಾವಣಿ | ಮೇಲ್ಮಾವಣಿ ಮೇಲ್ದಾವಣಿ ಮೇಲ್ಮಾವಣಿ ಮೇಲ್ಲಾವಣಿ ಮೇಲಾವಣಿ 
ಮೌಲ್ಯ + ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಅಂತಸ್ತಿನ ಮೌಲ್ಯ + ಹೆಚ್ಚುವರಿ ವಿಶೇಷ 

ರಹಿತ ಉಳ್ಳ 

ರಹಿತ 

ಉಳ್ಳ 
ಸೌಲಭ್ಯ ಗುಂಪಿನ ಮೌಲ್ಯ ) 

5 
ರೂ . 50 , 00,000 - 00ದವರೆಗೆ 

125000 | 140000 | 115000 130000 105000 120000 | 
ರೂ .50, 00 , 001 - 00 ರಿಂದ 1 , 00 , 00 , 000 - 00 ವರೆಗೆ 140000 | 190000 | 130000 180000 120000 170000 
3 | ರೂ .1, 00 ,00, 001 ರಿಂದ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟು 

190000 | 240000 180000 | 230000 170000 220000 


ಮೇಲ್ದಾವಣಿ 
ರಹಿತ 


ಮೇಲ್ಮಾವಣಿ 


ರಹಿತ 


ಉಳ್ಳ 


ಉಳ್ಳ 


7 


10 


95000 
110000 
160000 


110000 
160000 
150000 


ಕ್ರ. ಸಂ 


8 . 


9 


. 


11 


3, ಆಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌ / ಫ್ಲಾಟ್‌ಗಳ ಮೇಲಂತಸ್ತುಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ದರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಕ್ರ. ಸಂ ಅಂತಸ್ತುಗಳು ಶೇಕಡಾವಾರು ಹೆಚ್ಚುವರಿ 

ಅಂತಸ್ತುಗಳು 

ಶೇಕಡಾವಾರು ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
- 1 | ೦ ಯಿಂದ 5 ಅಂತಸ್ತಿನ ವರೆಗೆ | ಯಾವುದೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ದರ ಇಲ್ಲ. 

7 . 11ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ 

ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 3. 0. % 
6ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 0. 5 % 

12ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ 

ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 3 . 5 % 
3 . 7ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 1.0 % 

| 13ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ 

ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 4. 0.% 
8ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 1. 5 % 

10 | 14ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ 

ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 4. 5 % 
5 | 9ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 2. 0 % 

15ನೇ ಅಂತಸ್ತು ಮತ್ತು ಸೂಪರ್ ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 5. 0 % 
- 6 | 10ನೇ ಅಂತಸ್ತಿಗೆ | ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ಮೌಲ್ಯ + 2. 5 % 

ಮೇಲ್ಪಟ್ಟು 
ಆಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌/ ಫ್ಲಾಟ್ ಮೇಲಂತಸ್ತುಗಳಿಗೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ದರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. (ಉದಾಹರಣೆ: 30 ,೦೦,೦೦೦ ಮೌಲ್ಯದ (1000 ಚದರ ಅಡಿ ಘಿ ರೂ . 3000 ಪ್ರತಿ ಚದರ ಅಡಿಗೆ) ಆಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್‌ಗೆ ಮೇಲ್ಕಂಡ ದರಗಳಂತೆ ಅಗುವ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಮೌಲ್ಯ ). 
ಅಂತಸ್ತುಗಳು 

ಶೇಕಡಾವಾರು 

ಕ್ರ . ಸಂ ಅಂತಸ್ತುಗಳು 

ಶೇಕಡಾವಾರು 
1 ೦ ಯಿಂದ 5 ಅಂತಸ್ತು | 30,00, 000 + ಯಾವುದೇ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ದರ ಇಲ್ಲ. 

7 | 11ನೇ ಅಂತಸ್ತು 

30,00, 000 + (30,00, 000X3 . 0 % ) = 30,90, 000 / 
6ನೇ ಅಂತಸ್ತು 30, 00 ,000 + ( 30, 00, 000X0 .5 % ) = 30, 15 ,000 / 

8 . 12ನೇ ಅಂತಸ್ತು 

30, 00, 000 + ( 30, 00,000X3. 5 % ) = 31,05,000 / 
7ನೇ ಅಂತಸ್ತು 30,00, 000 + ( 30, 00,000X1 .0 % ) = 30 ,30, 000 / 

9 13ನೇ ಅಂತಸ್ತು 

30 ,00, 000 + ( 30, 00, 000X4 .0 % ) = 31 ,20,000 / 
4 8ನೇ ಅಂತಸ್ತು 30, 00 ,000 + ( 30, 00, 000X1 .5 % ) = 30,45, 000 / 

14ನೇ ಅಂತಸ್ತು 

30,00, 000 + ( 30 ,00,000X4.5 % ) = 31 ,35, 000 / 
5 . 9ನೇ ಅಂತಸ್ತು 30,00,000 + ( 30,00, 000X2. 0 % ) = 30,60, 000 / 

15ನೇ ಅಂತಸ್ತು ಮತ್ತು 

30 ,00, 000 + (30, 00 , 000X5. 0 % ) = 31 ,50,000 / 
- 6 | 10ನೇ ಅಂತಸ್ತು | 30 ,00,000 + (30, 00, 000X2.5 % ) = 30,75, 000 / 

ಮೇಲ್ಪಟ್ಟು 


ಕ್ರ. ಸಂ 


3 . 


10 


11 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


೨೬೦೫ 


4.ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ / ವಿಲ್ಲಾ/ ವಿಲ್ಲಾಮೆಂಟ್ / ಟೇನಮೆಂಟ್ / ಗೇಟೆಡ್ ಕಮ್ಯೂಣಿಟಿ ಹೌಸ್‌ಗಳ ವಿಶೇಷ ಸವಲತ್ತುಗಳಿಗಾಗಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ದರ ನಿಗಧಿಪಡಿಸುವುದು. 
1) ವಿನಾಯಿತಿನೀಡಲಾಗಿರುವ ಗುಂಪಿನೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ 4 ಕೆಳಕಂಡ ಗುಂಪುಗಳ ವಿಶೇಷ ಸವಲತ್ತುಗಳು ಇದ್ದಲ್ಲ. ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ / ರಸ್ತೆಯ ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ದರ ಮಾತ್ರ. 
2 ) ಪ್ರತಿ ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಕೆಳಕಂಡ ಗುಂಪುಗಳ ವಿಶೇಷ ಸವಲತ್ತುಗಳು ಇದ್ದಲ್ಲ. 

ಆಯಾ ಪ್ರದೇಶದ / ರಸ್ತೆಯ ಸೂಪರ್‌ಬಿಲ್ಡಪ್ ಏರಿಯಾದ ದರ ಅನ್ವಯಿಸಿದ ಸ್ವತ್ತಿನ ಒಟ್ಟು ಮೌಲ್ಯ (Including higher 
floor additional rate but excluding Car Parking rate) + ಶೇಕಡಾ 0 .75 % ರಷ್ಟು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ದರ. ( ಅಂದರೆ 5 
ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ - 0. 75 % , 6 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 1. 5 % , 7 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 2 . 25 %, 8 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 3 %, 9 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 
3 .75 % , 10 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 4 . 5 % , 11 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 5 .25 %, 12 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 6 % , 13 ಗುಂಪುಗಳಿಗೆ 6 .75 % , 14 

ಮತ್ತು ಹೆಚ್ಚುವರಿ ಗುಂಪಿನ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಗರಿಷ್ಟ 7. 5 %). 
List of Special Amenities provided for Apartments / Villas / Villaments / Tenament / Gated Community Houses. 

(Select the amenities by underlining the same and put ✓ mark in column no 3). 
Group No Special Amenities / Facilities / Benefits 

Mark 


2 . 


Exempted 


a) Rain Water Harvesting , Solar Power , Solar water heater, Fire fighting, Fire Prevention , Green Building concept low carbon material usage and similar types of amenities . 

b ) Sewage treatment plant, solid waste management,individual garbage chute , Reflective roofs, water recycling / reuse Plants . ( These amenities is fully exempted ) 
Club house, Community hall, Conference hall, party hall, Card room ,Reading room , library, Banquet hall, party area, party lawn and similar types of amenities. 
Jogging track ,Running track , Cycling track , Walking track , Pebble pathway, Reflexology path and similar types of amenities. 
Children play area, tot cot, children game area ,Garden ,Water body , Decorative pool, Plantation Garden , Barbeque pits, crèche, landscape area, fountain and similar types of amenities. 
Canteen ,Mall, Commercial space,ATM ,Bank , Hopcom , Janatha Bazar,Nandini Milk outlet, Provision store, Parlor, Cafeteria, Super market, Plaza and similar types of amenities . 
All type of outdoor play area, Badminton , Tennis , Basket ball, Volly ball, Base ball, Cricket, Foot ball, Hockey and similar types of amenities . 
All type of indoor game area, squash , snooker, Table tennis , carom room , Indoor games area and similar types of amenities. 
Swimming pool indoor, Kids pool, wading pool,aqua gym and similar types of amenities. 
Cargo lift, elevator,Mechanical lift for car park, High speed elevator and similar types of amenities. 


4 


. 


6 


. 


Surveillance of common area ,manned security with video surveillance intelligent security , Motion sensor based lightingmulti camera security , CCTV, Gated community , Intercom , Wifi 
Internet parlor, Video conference facility, Generator, UPS, Kiosk , Visitor Tracking system and similar types of amenities. 


Helipad ,Golf field . 
Outdoor Amphitheatre , Open air theatre , Open stage and similar types of amenities. 
Health clinic , Ayurvedic parlor , Massage parlour, Beauty parlour, Spa , Aerobics, Yoga meditation, Unisex parlour, Steam & Sauna Jacuzzi, Gym , Day care center, Health club and similar types 
of amenities. 


Indoor Amphi theatre, Dance & Karaoke hall,Drama stage ,Home theater hall. 
Home automation , smart home, IP door lock , prepaid power supply, piped cooking gas supply, gas bank , gas detector. 


14 


೨೬೦೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕ್ರಮ 


ಸೂಚನೆ : ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ / ಪ್ಲಾಟ್ / ವಿಲ್ಲಾ/ ವಿಲ್ಲಾಮೆಂಟ್ಸ್ / ರೋ ಹೌಸ್ ಇತ್ಯಾದಿಗಳ ನೋಂದಣಿ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ದಸ್ತಾವೇಜಿನೊಂದಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಮುದ್ರಾಂಕ ಕಾಯ್ದೆ ಅಪಮೌಲ್ಯ ತಡೆಗಟ್ಟುವ ನಿಯಮವಳಿ 1977 ರ ಪ್ರಕಾರ ಎಲ್ಲಾ 
ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೀಡಲು ಸೂಚಿಸಿದೆ . 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು, ಕೇಂದ್ರ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಆದೇಶದ ಮೇರೆಗೆ, 

ಭೋಜ್ಯನಾಯ್ಕ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, 

ಕೇಂದ್ರ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನ ಸಮಿತಿ, ಬೆಂಗಳೂರು. 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ಫ್ಲ್ಯಾಟ್ | ಅಪಾರ್ಟ್‌ಮೆಂಟ್ ಕಟ್ಟಡಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೌಲ್ಯ ಮಾಪನಕ್ಕೆ ಅನುಸರಿಸಬೇಕಾದ ಕಟ್ಟಡದ ದರಗಳು 
ಪುರಸಭಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 

ಗ್ರಾಮಾಂತರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 
ಸಿಮೆಂಟ್ ಮತ್ತು ರೆಡಾಕ್ಸೆಡ್ 

ಸಿಮೆಂಟ್ ಮತ್ತು ರೆಡಾಕ್ಸೆಡ್ 
ಕಟ್ಟಡದ ತರಹ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ನೆಲ /ಮೊಸಾಯಿಕ್ / ಟೈಲ್ಸ್ 

ಗ್ರಾನೈಟ್ ನೆಲ / ಮೊಸಾಯಿಕ್ / ಟೈಲ್ಸ್ 

ಗ್ರಾನೈಟ್ 
ನೆಲ / ಮಾರ್ಬಲ್ / ವಿಟ್ರಿಫೈಡ್ 

ನೆಲ / ಮಾರ್ಬಲ್ / ವಿಟ್ರಿಫೈಡ್ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಬೆಲೆ ರೂ . (1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) ಬೆಲೆ ರೂ . (1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) ಬೆಲೆ ರೂ . (1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) 

ಬೆಲೆ ರೂ . (1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) 
- 1 ೦ ಯಿಂದ 5 ಅಂತಸ್ತಿನ ವರೆಗೆ 

1500 1600 

1400 | 

1500 
ಷರಾ:- ಮೇಲ್ಕಾಣಿಸಿದ ದರದೊಂದಿಗೆ ಅವಿಭಾಜ್ಯ ಭೂ ಭಾಗಾಂಶದ ದರವನ್ನು ಪ್ರತ್ಯೇಕವಾಗಿ ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕಲಾಗುವುದು. 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಕಟ್ಟಡಗಳು 
ಕಟ್ಟಡದ ತರಹ 

ಪುರಸಭಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 

ಗ್ರಾಮಾಂತರ ವ್ಯಾಪ್ತಿ 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಬೆಲೆ ರೂ . (1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) 

ಬೆಲೆ ರೂ . ( 1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) 
1 ಹಂಚಿನ ಛಾವಣಿ ಅಂಗಡಿ ಕೋಣೆ( ಸಿಮೆಂಟ್ ಗೋಡೆ) 

700 

600 
ಆರ್ . ಸಿ . ಸಿ ಛಾವಣಿ ಅಂಗಡಿಕೋಣೆ 

1000 | 

800 
ಕೈಗಾರಿಕಾ ಶೆಡ್ಡುಗಳು 
ಕ್ರಮ ಕಟ್ಟಡದ ತರಹ 

ಬೆಲೆ ರೂ . ( 1 ಚದರ ಅಡಿಗೆ) 
ಸಂಖ್ಯೆ 

ಗೋಡೆಇಲ್ಲದ ಮೇಲ್ದಾವಣಿ ಇರುವ (ಸಿಮೆಂಟ್‌ ಶೀಟ್ / ಟೈಲ್ಸ್ ಕಟ್ಟಡ ) 
2 . ಎ . ಪಿ . ಎಂ . ಸಿ. ಮಾದರಿ ಶೆಡ್ಡುಗಳು, ಮಾರ್ಕೆಟ್ ಯಾರ್ಡ್‌ಗಳು 

340 
ಕಾರ್ಖಾನೆ ಉಗ್ರಾಣ ( ನೆಲಹಾಸು, ಛಾವಣಿ, ಗೋಡೆಗಳು , ಬಾಗಿಲು, ಕಿಟಕಿ, 

470 
ವಿದ್ಯುದೀಕರಣ ಇತ್ಯಾದಿ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಹೊಂದಿದ ಕಟ್ಟಡಗಳು ) 


ಕ್ರಮ 


250 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


೨೬೦೭ 


ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ಕಾರ್ಕಳ ಉಪನೋಂದಣಿ ಕಛೇರಿ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವ ಗ್ರಾಮ , ಪಟ್ಟಣ ಮತ್ತು ನಗರ ಪ್ರದೇಶಗಳ ಜಮೀನುಗಳಲ್ಲಿ 

- ಗಿಡಮರಗಳಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಬೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಹೆಚ್ಚಳ ಮಾಡಿ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಮರಗಳ ವಿವರ 

ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಬೆಲೆ ರೂ .ಗಳಲ್ಲ, ಪ್ರತೀ ಮರಕ್ಕೆ 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ತೇಗ 


20, 000 


ಹಲಸು 


10, 000 


ಬೋಗಿ 

5 , 000 
ಹುಣಸೆ 

2 , 000 
ಮಾವು 

8 ,000 
ಗೇರು 

250 
ತೆಂಗು 

1 , 250 
ಅಡಿಕೆ 

250 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 
ಗ್ರಾಮ / ಪ್ರದೇಶದ ಹೆಸರು 

ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು / 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು 

ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ ( ಖುಷ್ಠಿ) 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಪುಂಜ 


ನಂಜ 


ಷರಾ 


( ತರಿ ) 


ಪ್ರತಿ 


ತೆಂಗು 


ಅಡಿಕೆ 


ರಬ್ಬರ್ 


ಪ್ರತಿ ಸೆಂಟ್ಸ್ 
ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿ ಚ. ಮೀ 
ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿ ಚ.ಅಡಿ 
ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿ ಸೆಂಟ್ಸ್ 
ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 


ಚ . ಮೀ 


ಪ್ರತಿ ಚ.ಅಡಿ 
ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 


| 


ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 


3 


. | 


4 


| 


5 


| 


9 


| 10 


| 11 | 12 | | 13 | 


14 


ಬು | 


15000 


371 


| 


34 


| 14500 


358 


4000 


4000 | 4600 | 6000 


6300 


ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 


ಬೈಲೂರು 
ಬೆಳ್ಳಣ್ ( NH S.No.100/ 3, 100/ 4, 100 /5,100 /6, 100 /7,100 / 8, 100/9 , 
100 / 13) 


16000 


395 


37 


15500 


383 


36 


4000 14000 | 4600 | 6000 | 6300 


ರಸ್ತೆ ಬದಿ 
ಎಂದರೆ ಸ್ಥಳೀಯ 
ಆಡಳಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 


3 | ಬೋಳ(NHS. No12 / 3A, 32 /4C2, 12 / 4C3D ,12 / 4C3E,14 / 3 ) 


13000 


321 


30 | 


12500 


309 


29 


4000 14000 | 4600 | 6000 | 6300 


೨೬೦೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


24 


ನಿವೇಶನಗಳು 


97 


284 


ದುರ್ಗಾ 

11000 - 272 | 25 | - 10500 259 

4000 | 4000 | 4600 | 6000 | 6300 | ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 
ಇರ್ವತ್ತೂರು 

11000 | 272 | 25 10700 264 25 | 2900 | 2900 | 3500 | 4200 | 4500 
ಕಲ್ಯಾ (NH S. No.113 / 1A ,113 / 3, 113 / 9,124 / 1A1 ,124 / 1A2,124 / 2, 

12000 

11500 26 | 4000 | 4000 | 4600 

4600 | 5200 | 5600 
206 / 1C1 , 206/ 1C2,206 / 3) 
ಕಣಜಾರು 

10500 ( 259 | 24 | 10000 247 23 | 3700 | 3700 | 4300 | 5000 5400 | 
ಕೆದಿಂಚೆ (NHS. No.32 / 1C,32 / 2C, 46 / 1 ,46 / 4 47 / 1B,47/ 2,47 / 3, 
14000 346 | 32 13500 334 

4000 | 4600 6000 | 6300 
50 / A1 , 60 / 2B93 / 3) 
ಕೌಡೂರು 

13500 | 334 | 

13000 321 | 30 | 3700 | 3700 | 4300 | 5000 | 5400 
ಮಿಯ್ಯಾರು [NH S. No. 247,272, 355, 257, 219,196, 231 ,398,315 , 
330, 334, 415, 126,125,197, 258,30, 29, 300, 273, 306, 274,232 , 

16500 408 | 38 | 4000 4000 | 4600 | 6000 | 6300 
210,32,372,263, 264 , 295, 210, 323 ,34,40,41, 42,44, 39,38, 328, 
50, 235 , 229, 230, 65, 212,283 ,284 ,62, 66,68,69 , 70,63, 64 ,59 ] 

ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ಗ್ರಾಮ / ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 
ಪ್ರದೇಶದ 

ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ಹೆಸರು ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು 

ಪುಂಜ ನಂಜ 

ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 


10 


17000 


420 


39 


| 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಷರಾ 


ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ 


ವಾಸೋಪಯೋಗಿಒಳ ಪ್ರದೇಶ 


( ಖುಷ್ಟಿ) 


( ತರಿ ) 


ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 


ತೆಂಗು 


ಅಡಿಕೆ 


ರಬ್ಬರ್ 


ಪ್ರತಿ ಸೆಂಟ್ಸ್ 
ರೂಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿ ಚ. ಮೀ ಪ್ರತಿ ಚ.ಅಡಿ 
ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ .ಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿ ಸೆಂಟ್ಸ್ 
ರೂ .ಗಳಲ್ಲಿ 


ಪ್ರತಿ ಚ. ಮೀ 
| ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 


* ಪ್ರತಿ ಚ.ಅಡಿ 

ರೂ .ಗಳಲ್ಲಿ 


| 


- 4 


| 


5 


7 


| 


8 


9 


10 


| 


11 | 


| 


12 


| 


13 


14 


ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ರಸ್ತೆ 


11 


ಮುಡಾರು[ NHS.No.50,201,296, 248, 
225,227,176,152 ,47,171 , 219 , 70, 247, 
170, 71,273 ,315] 


14500 


33. 


14000 


346 


4000 


4000 


4600 


6000 


6300 


బది 


12 | 


ನಲ್ಲೂರು 


14500 


_ 358 


| 


33 


| 


14000 


346 


32 


| 


4000 


| 6000 | | 6300 | 


ಎಂದರೆ ಸ್ಥಳೀಯ 


13. 


ನಂದಳಿಕೆ ( NH S.No .288 / 1, 288 / 2A , 
113 / 1A, 113 / 3 ,113/ 9,124 / 1A1, 
124 / 1A2,124 / 2, 206 / 1C1 ,206/ 1C2 
206 / 3) 


15500 


383 


36 


15000 


371 


34 


4000 


4000 


4600 


| 6000 


6300 


ಆಡಳಿತ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ ರಸ್ತೆಗೆ 

ಹತ್ತಿರವಿರುವ 


14 


ನೀರೆ 


13000 


321 


12500 


- 3700 


3700 


| 4300 


5000 


5400 


ನಿವೇಶನಗಳು 


309 
309 


15 | ನಿಂಜೂರು 


13000 


321 


- 30 


| 


12500 


| 


29 


| 


3700 | 


3700 


4300 


| 5000 


5400 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


೨೬೦೯ 


16 


22500 


52 


| | 


7800 


8400 


33 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ನಿಟ್ಟೆ ( NHS.No.48 / 2,224 / 2,225 / 2B1, 
241 / 9 , 241 / 23,241 / 33 , 256 / 4C1 , 
23000 568 _53 

556 6500 6500 

7200 
426 / 3,426 / 44,426 / 5A, 426 / 5B1 , 
426 / 5B2, 784 / 1 , 784 / 2) 
ಪಳ್ಳಿ 

13500 334 

13000 321 30 | | 3700 3700 4300 | 5000 5400 
ರೆಂಜಾಳ 

13500 334 

13000 | 321 | 30 3700 3700 4300 5000 | 5400 
19 | ಸಾಣೂರು 

22500 _ 556 

52 | 22000 544 51 | 5400 5400 _ 5900 6500 7000 
20 | ಸೂಡ 

15000 371 | 34 14500 | 358 

4000 4000 4600 | 6000 | 6300 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ಗ್ರಾಮ / ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 
ಪ್ರದೇಶದ 

ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ಹೆಸರು ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು ಪುಂಜ ನಂಜ ನಂಜ, ಪುಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 

ಷರಾ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ 

( ಖುಷ್ಟಿ) ( ತರಿ ) 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ 

I | ತೆಂಗು ಅಡಿಕೆ | ರಬ್ಬರ್ 
ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ. ಮೀ | ಚ. ಅಡಿ | ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ. ಮೀ | ಚ. ಅಡಿ 

ರೂಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 1 ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 
2 3 . | 4 | 5 | 

7 8 9 10 11 12 | 13 | 14 
ಅಂಡಾರು 

10000 247 23 9500 235 

3700 3700 4300 | 5000 | 5400 | ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 
ಹೆರ್ಮುಂಡೆ 10000 247 9500 235 

3700 | 3700 | 4300 | 5000 | 5400 ರಸ್ತೆ ಬದಿ 
3 | ಹಿರ್ಗಾನ 22500 22000 544 5200 5200 5900 6500 | 7000 | 

ಎಂದರೆ 
ಜಾರ್ಕಳ 11000 | 25 | 10500 259 

24 | 

3700 | 3700 | 4300 | 5000 5400 | ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 
ಕಬ್ಬಿನಾಲೆ 

10500 | 259 24 10000 247 23 3900 3900 | 4600 5000 5400 ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ಕತ್ತಲ 14500 

33 14000 | 346 32 4700 4700 5400 6000 6500 ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 
ಕೆರ್ವಾಶೆ 12000 

28 | 11500 284 26 4200 4200 4800 | _ 5500 | | 5900 | ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 
ಕುಕ್ಕುಜೆ 12000 297 11500 284 

4200 | 

4200 | 4800 | 5500 5900 | ನಿವೇಶನಗಳು 
ಮಾಳ 
( NH. S. No.324 ,257, 317, 336,65, 13500 334 

13000 321 4700 4700 5400 6000 | 

6500 
236 , 237, 29 , 30 , 31 , 220 , 302, 1 , 2 , 3) 
ಮರ್ಣಿ 

20500 | 507 47 20000 494 46 | 5000 5000 | 5600 | 5700 6100 
ಮುದ್ರಾಡಿ 14500 358 33 14000 346 

32 | 

4700 | 4700 | 5400 | 6000 | 6500 


23 


22 


556 


52 


51 


272 


358 
297 


28 | 


26 


31 


30 | 


10 


11 . 


೨೬೧೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


12 
13 
14 


ನಾಡ್ತಾಲು 
ಪಡುಕುಡೂರು 
ಶಿರ್ಲಾಲು 
ಶಿವಪುರ 
ವರಂಗ 
ಎಳ್ಳಾರೆ 
ಎರ್ಲಪಾಡಿ 


15 | 


11500 | 
12500 | 309 | 
12000 | 297 | 
12500 309 
14500 358 

13500 334 
| 11000 | 272 | 


26 
29 
28 
29 


| 11000 | 272 | 
| 12000 297 | 
| 11500 | 284 | 
| 12000 | 297 | 

14000 | 346 
13000 

321 
| 10500 | 259 | 


25 
28 
26 
28 
32 
30 
24 


| 3900 3900 | 4600 5200 5600 
| 3900 3900 | 4600 | 5200 | 5600 | 
| 4200 4200 | 4800 | 5500 5900 | 
| 4500 | 4500 | 5100 | 5800 6200 | 

4700 | 4700 5400 6000 | 6500 | 

4700 | 4700 5400 | 6000 6500 
| 3700 | 3700 1 4300 | 5000 | 5400 | 


33 


16 . 
17 


31 


18 


25 


ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 


ಕ್ರಮ 


ಗ್ರಾಮ / 


ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಪ್ರದೇಶದ 


ಹೆಸರು 


ಪುಂಜ 


ನಂಜ 


ಷರಾ 


ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 

ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ 

ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ 
ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ 
ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ. ಮೀ | ಚ.ಅಡಿ | ಸೆಂಟ್ಸ್ ಚ . ಮೀ 

ಚ.ಅಡಿ 
ರೂಗಳಲ್ಲಿ 1 ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 1 ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ | ರೂ . ಗಳ | ರೂ . ಗಳ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 
- 4 

8 | 


ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 


( ಖುಷ್ಠಿ) 


( ತರಿ ) 


ತೆಂಗು 


ಅಡಿಕೆ | 


ರಬ್ಬರ್ 


_ 2 


- 3 


9 


| 10 


| 11 


| 12 | 


13 


14 


ಕಾರ್ಕಳ ಕಣ್ಣಾ 


ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 


NH.S. No57 , 42 , 43, 44 , 45 , 302 , 311, 313, 315, 363, 367, 495, 

557, 558, 560 


ವಾರ್ಡ್ 2 


16500 | 16500 | 18500 21000 21500 


ರಸ್ತೆ ಬದಿ 


ಎಂದರೆ 


ಅನಂತಶಯನ 


122000 | 3015 | 280 | 121800 | 3010 | 280 
50500 1248 | 116 | 50000 | 1235 115 


ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 

ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 
ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 
ನಿವೇಶನಗಳು 


39000 


964 


90 | 


38500 


951 


ಭುವನೇಂದ್ರ ಕಾಲೇಜು ರಸ್ತೆ 
ಭುವನೇಂದ್ರ ಕಾಲೇಜು ರಸ್ತೆ - 
(ಕೈಗಾರಿಕಾ ವಸಾಹತು ಪ್ರದೇಶ) 
ಬಸ್ ನಿಲ್ದಾಣ ಪ್ರದೇಶ 
ಮಾರ್ಕೆಟ್ ರಸ್ತೆ 

ತೆಳ್ತಾರು ರಸ್ತೆ 
ತೆಳ್ತಾರು ರಸ್ತೆ (ರಾಘವೇಂದ್ರ ಮಠ ಪ್ರದೇಶ) 


88 


151000 3731 | 
151500 3744 

70000 1730 
| 64500 | 1594 | 


347 151000 | 3731 
348 151000 3731 
161 69500 1717 
148 | 64000 | 1581 | 


347 
347 
160 
147 


7 | 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


೨೬೧೧ 


ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು ಗಡಿಗಳು : 

ಅನಂತಶಯನ 


ಭುವನೇಂದ್ರ ಕಾಲೇಜು ರಸ್ತೆ 
ಕೈಗಾರಿಕಾ ವಸಾಹತು ಪ್ರದೇಶ 

ತೆಳ್ಳಾರು ರಸ್ತೆ 
ರಾಘವೇಂದ್ರ ಮಠ ಪ್ರದೇಶ 


ಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಗ್ರಾಮ / 
ಪ್ರದೇಶದ 
ಹೆಸರು 


ಪುರಸಭಾ ಕಛೇರಿ ರಸ್ತೆಯಿಂದ ಅನಂತ ಪದ್ಮನಾಭ ದೇವಸ್ಥಾನದವರೆಗೆ. 
ಸ್ವರಾಜ್ ಮೈದಾನ ರಸ್ತೆಯಿಂದ ಭುವನೇಂದ್ರ ಕಾಲೇಜಿನ ವಸತಿ ನಿಲಯಗಳವರೆಗೆ. 
ಕೈಗಾರಿಕಾ ವಸಾಹತು ಪ್ರದೇಶದಿಂದ ಪುರಸಭಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಗಡಿಯವರೆಗೆ. 
ಅನಂತ ಪದ್ಮನಾಭ ದೇವಸ್ಥಾನದಿಂದ ಮರ್ತಪ್ಪ ಶೆಟ್ಟಿ ಕಾಲೋನಿವೆರೆಗೆ. 

ಮರ್ತಪ್ಪ ಶೆಟ್ಟಿ ಕಾಲೋನಿಯಿಂದ ಪುರಸಭಾ ವ್ಯಾಪ್ತಿಯ ಗಡಿಯವರೆಗೆ. 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 
ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು 

ಪುಂಜ ನಂಜ ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ | ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ | ( ಖುಷ್ಟಿ) ( ತರಿ) 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ 

I | ತೆಂಗು | ಅಡಿಕೆ | ರಬ್ಬರ್ 
ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ. ಮೀ | ಚ. ಅಡಿ | ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ . ಮೀ | ಚ. ಅಡಿ 
ರೂಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 

4 | 5 - 6 | 7 - 8 9 | 10 | 11 || 12 | 13 
NH .S. No57 , 42, 43, 44 , 45, 302, 311 , 313, 315, 363, 367, 495 , 
557 , 558, 560 

16500 16500 18500 21000 | 21500 


ಷರಾ 


- 2 


3 


| 


14 


ಕಾರ್ಕಳ ಕಸ್ಟಾ 
ವಾರ್ಡ್ 3 


ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 

ರಸ್ತೆ ಬದಿ 
ಎಂದರೆ 


ಆನೆಕೆರೆ 


68500 


1693 


| 


157 


| 


68000 | - 1680 


156 


ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 


ದಾನಶಾಲೆ 


55500 


1371 


127 


55300 


1366 


127 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 


48000 


1186 


| 


110 | 


47500 


1174 


109 


ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 


121 


52000 


1285 


119 


ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 


52500 | 1297 
140000 3459 


- 321 


| 139500 


3447 


320 


ನಿವೇಶನಗಳು 


ಕೋರ್ಟ್ರಸ್ತೆ 
ಸದಾನಂದ ಕಾಮತ್‌ ರಸ್ತೆ (ಕೋಟೆಪ್ರದೇಶ) 

ಮಂಗಳೂರು ರಸ್ತೆ 
ಕಾಳಿಕಾಂಬ ದೇವಸ್ಥಾನ ರಸ್ತೆ 
ಗೊಮ್ಮಟೇಶ್ವರ ಬೆಟ್ಟ ಪ್ರದೇಶ 

ಪುಕ್ಕೇರಿ 


54500 


1347 | 


125 


54000 


1334 


124 


170 | 


73900 


1826 


170 


74100 1831 
57000 | 1408 | 


8 | 


131 


| 56500 | 1396 


130 


೨೬೧೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು ಗಡಿಗಳು: 

ಕೋರ್ಟ್ ರಸ್ತೆ 
ಮಂಗಳೂರು ರಸ್ತೆ 

ಪುಕ್ಕೇರಿ 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಗ್ರಾಮ / 
ಪ್ರದೇಶದ 
ಹೆಸರು 


ಪ್ರತಿ 


- I 


8 


14 


ಕಾರ್ಕಳ ಕಸ್ಟಾ 
ವಾರ್ಡ್ 4 


ಕಾರ್ ಸ್ಟ್ರೀಟ್ (ರಥ ಬೀದಿ) 

ಗಾಂಧಿ ಮೈದಾನ 
ಮಲ್ಲಿಗೆ ಲೇನ್ 


ಅನಂತಶಯನ ವೃತ್ತದಿಂದ ಸ್ವರಾಜ್ ಮೈದಾನದವರೆಗೆ. 
ಮೂರು ಮಾರ್ಗದಿಂದ ಮಂಗಳೂರು ರಸ್ತೆಯ ಬದಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮಸೀದಿ ವರೆಗೆ. 

ಕರಿಯ ಕಲ್ಲು ಪ್ರದೇಶದಿಂದ ಕುಂಟಲ್ಲಾಡಿ ಪ್ರದೇಶದ ಪ್ರಾರಂಭದ ಗಡಿವರೆಗೆ. 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 
ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು ಪುಂಜ ನಂಜ ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 

ಷರಾ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ | ( ಖುಷ್ಠಿ) ( ತರಿ) 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ 

ತೆಂಗು | ಅಡಿಕೆ | ರಬ್ಬರ್ 
ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ. ಮೀ | ಚ.ಅಡಿ ಸೆಂಟ್ಸ್ | ಚ . ಮೀ | 

ಚ. ಅಡಿ 
ರೂಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 
3 | 4 | 5 | 6 | 7 

| 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 
NH.S .No57, 42 , 43 , 44, 45, 302 , 311 , 313 , 315 , 363, 367, 495, 

ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 
557, 558, 560 16500 | 16500 18500 21000 21500 ರಸ್ತೆ ಬದಿ 

ಎಂದರೆ 
156500 | 3867 | 359 | 156000 | 3855 | 358 

ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 
| 69500 | 1717 | 160 | 69000 | 1705 | 158 | 

ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
92400 | 2283 | 212 | 92200 | 2278 | 212 

ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 
ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 

ನಿವೇಶನಗಳು 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 
ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು ಪುಂಜ ನಂಜ ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 

ಷರಾ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ 

( ಖುಷ್ಠಿ) ( ರಿ) 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ 

I 

ತೆಂಗು | ಅಡಿಕೆ | ರಬ್ಬರ್ 
| ಚ. ಮೀ | ಚ. ಅಡಿ ಸೆಂಟ್ಸ್ ಚ . ಮೀ ಚ .ಅಡಿ 
ರೂಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 

_ 5 | 6 | 7 | | 9 | 10 | 11 | 12 | 13 
NH.S. No57 , 42, 43, 44 , 45 , 302 , 311, 313, 315, 363, 367, 495 , 

ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 
557, 558, 560 16500 16500 18500 21000 | 21500 | ರಸ್ತೆ ಬದಿ 

ಎಂದರೆ 


15 


ಗ್ರಾಮ / ಪ್ರದೇಶದ 

ಹೆಸರು 


ಪ್ರತಿ 


ಪ್ರತಿ 


- ಪ್ರತಿ 


3 . 


14 


ಕಾರ್ಕಳ ಕಣ್ಣಾ 
ವಾರ್ಡ್ 5 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


೨೬೧೩ 


ಅತ್ತೂರು ಚರ್ಚ್ ರಸ್ತೆ 


68500 


1693 


157 


156 


ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 


68000 | 1680 
| 56500 | 1396 


57000 


1408 | 


131 


130 


ಅತ್ತೂರು ಚರ್ಚ್ ರಸ್ತೆ (ಕಾಬೆಟ್ಟು) 

ಕುಂಟಲ್ಲಾಡಿ ರಸ್ತೆ 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 


57000 


1408 | 


| 


131 


56500 


1396 


130 


ಪರ್ಪಲೆ 


116 


50000 | 1235 | 


115 | 


ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 


ಹಿರಿಯಂಗಡಿ 


50500 - 1248 
48100 | 1189 
73000 1804 


110 | 


47900 


1184 


110 


ನಿವೇಶನಗಳು 


ಬೈಪಾಸ್ ರಸ್ತೆ 


168 


72500 


1791 


166 


ಪ್ರದೇಶಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಲು ಗಡಿಗಳು: 

ಕುಂಟಲ್ಲಾಡಿ ರಸ್ತೆ 

ಪರ್ಪಲೆ 
ಬೈಪಾಸ್ ರಸ್ತೆ 


ಕ್ರಮ 


ಗ್ರಾಮ / 


సంఖ్య 


ಪ್ರದೇಶದ 


ಹೆಸರು 


ಕುಂಟಲ್ವಾಡಿ ರಸ್ತೆ ಪ್ರಾರಂಭದಿಂದ ಮುಕ್ತಾಯದವರೆಗೆ. 
ಹಿರಿಯಂಗಡಿ ಪ್ರದೇಶದಿಂದ ಕೃಷ್ಣಗಿರಿ ವರೆಗೆ. 

ಆನೆಕೆರೆಯಿಂದ ಅತ್ತೂರು ಚರ್ಚ್‌ನ ಸ್ವಾಗತ ಕಮಾನುವರೆಗೆ 
ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ, ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟ 
ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 
ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು | 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು 

ಪುಂಜ ನಂಜ ನಂಜ, ಪಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ ವಾಸೋಪಯೋಗಿಒಳ ಪ್ರದೇಶ 

( ಖುಷ್ಠಿ) ( ತರಿ) 

* ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 
| ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ 

ತೆಂಗು ಅಡಿಕೆ | ರಬ್ಬರ್ 
ಸೆಂಟ್ಸ್ | | ಚ. ಮೀ | ಚ. ಅಡಿ | ಸೆಂಟ್ಸ್ ಚ. ಮೀ | ಚ .ಅಡಿ 
ರೂಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 
| 5 | 6 

7 - 8 

9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 
NH.S . No57, 42 , 43, 44, 45, 302 , 311 , 313, 315, 363 , 367, 495, 
557, 558, 560 

16500 | 16500 18500 | 21000 | 21500 


ಷರಾ 


ಪ್ರತಿ 


14 | 


- 2 
ಕಾರ್ಕಳ ಕಣ್ಣಾ 
ವಾರ್ಡ್ 6 


156 | 67500 | 1668 | 


155 | 


ತಾಲೂಕು ಕಛೇರಿ ಪ್ರದೇಶ 

68000 | 1680 | 
ಅತ್ತೂರು ಚಚ್ ೯ ರಸ್ತೆ - 

48000 1186 
( ಕಾಬೆಟ್ಟು 5 ಸೆಂಟ್ಸ್ಕಾಲೋನಿ) 
- ಅತ್ತೂರು ಚಚ್ ೯ ರಸ್ತೆ (ರೋಟರಿ ಕಾಲೋನಿ) | 48000 | 1186 


ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 

ರಸ್ತೆ ಬದಿ 

ಎಂದರೆ 
ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 

ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 
ರಸ್ತೆಗೆ ಹತ್ತಿರವಿರುವ 
ನಿವೇಶನಗಳು 


110 | 


47500 


1174 


109 


ابد 


110 | 


47500 | 1174 | 


109 


೨೬೧೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಕ್ರಮ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಗ್ರಾಮ / 
ಪ್ರದೇಶದ 
ಹೆಸರು 


ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕಾರ್ಕಳ,ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ ಇದರ ವ್ಯಾಪ್ತಿಗೆ ಬರುವ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಪಟ್ಟಿ 
ನಿವೇಶನಗಳ ಪರಿಷ್ಕೃತ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್‌ಗೆ 

ಕೃಷಿ ಜಮೀನುಗಳ ಮೌಲ್ಯ ಪ್ರತೀ ಸೆಂಟ್ಸ್ಗೆ 
ಕೃಷಿಯೇತರ ಸ್ಥಿರಾಸ್ತಿಗಳು / 
ನಿವೇಶನಗಳು | ಭೂ ಪರಿವರ್ತಿತ ಜಮೀನುಗಳು ಪುಂಜ ನಂಜ ನಂಜ, ಪುಂಜ, ಬಾಗಾಯ್ತಿ 

ಷರಾ 
ವಾಸೋಪಉಪಯೋಗಿ ವಾಸೋಪಯೋಗಿ ಒಳ ಪ್ರದೇಶ ( ಖುಷ್ಠಿ) ( ತರಿ) 

ನಲ್ಲಿ ಬರುವ 
ಪ್ರತಿ | ಪ್ರತಿ | 

ಪ್ರತಿ ಪ್ರತಿ 

I | ತೆಂಗು | ಅಡಿಕೆ | ರಬ್ಬರ್ 
ಸೆಂಟ್ | ಚ. ಮೀ | ಚ . ಅಡಿ | ಸೆಂಟ್ | ಚ . ಮೀ ಚ. ಅಡಿ 
ರೂಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ | ರೂ . ಗಳ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ | ರೂ . ಗಳಲ್ಲಿ 
3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 

6500 6500 11500 | 13000 14000 | ವಾಸೋಪಯೋಗಿ 
6300 | 6300 | 10700 | 12500 13500 ರಸ್ತೆ ಬದಿ 


ಪ್ರತಿ 


ಪ್ರತಿ 


ಕುಕ್ಕುಂದೂರು 
ಕುಕ್ಕುಂದೂರು ( ನಕ್ಕೆ ಪ್ರದೇಶ) 


ಎಂದರೆ 


ತಾಲೂಕು ಗುಡ್ಡೆ 


44500 


1100 


102 


44000 


1087 


101 


ಸ್ಥಳೀಯ ಆಡಳಿತ 


ಪರಪ್ಪು ನಕ್ಕೆ 


26000 


642 


25500 


630 


59 


ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 


60 
94 


ಜೋಡು ರಸ್ತೆ 


41000 


1013 


| 


40500 


1001 


93 


ನಿರ್ಮಿಸಿರುವ 


ಅಯ್ಯಪ್ಪ ನಗರ 


35500 


877 


81 


| 
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80 
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778 


72 


ನಿವೇಶನಗಳು 


ಟಪ್ಪಾಲು ಕಟ್ಟೆ (ಕುಕ್ಕುಂದೂರು ಪಶ್ಚಿಮ ) | 

ನಕ್ಕೆ ನಡಿಬೆಟ್ಟು 


19000 


- 469 


18500 | 


42 


457 
469 


ಗುಂಡ್ಯಡ್ಡ ಪದವು 


19500 


45 


19000 


44 
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ಮಂದ್ರಿಕೆ ಮುಂರ್ಗಿ 


15000 | 


_ 34 
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14500 
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ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರ , ಕೇಂದ್ರೀಯ ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ 
ಸಮಿತಿ ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಇವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಮಹಾಬಲ ಶೆಟ್ಟಿ 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಮಾರುಕಟ್ಟೆ ಮೌಲ್ಯಮಾಪನ ಉಪಸಮಿತಿ ಕಾರ್ಕಳ ಹಾಗೂ 

ಉಪನೋಂದಣಾಧಿಕಾರಿ ಕಾರ್ಕಳ ಉಡುಪಿ ಜಿಲ್ಲೆ. 


PB . 478 


SC. 100 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 

೨೬೧೫ 
- ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 103 ನಯೋಸೇ 2012 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 01 - 04 - 2015 
ದಿನಾಂಕ: 01 - 01 -2012ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಯ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ನಅಇ 103 ನಯೋಸೇ 2012 ದಿನಾಂಕ: 
26 - 02 -2014ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ:ನಅಇ 175 ನಯೋಸೇ 2011 ದಿನಾಂಕ: 03 -11 - 2012ರಲ್ಲಿ ಶ್ರೀ .ಕೆ. ಸಿ.ರಮೇಶ್, ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ 
ಸಹಾಯಕ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಕಛೇರಿ, ಕೋಲಾರ ಇವರಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ( ಮುಂಬಡ್ತಿ, ವೇತನ ಮತ್ತು ಪಿಂಚಣಿಗಳ ಕ್ರಮಬದ್ದತೆ) ನಿಯಮಗಳು 1978ರ ನಿಯಮ 2 (1) ( ಎ) ರನ್ವಯ ಜೇಷ್ಠತೆಯಲ್ಲಿ ಅವರಿಗಿಂತ ಕಿರಿಯರಾದ 
ಶ್ರೀ . ವೆಂಕಟದುರ್ಗ ಪ್ರಸಾದ್ ಕುಂಚಲ ಇವರಿಗೆ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಮುಂಬಡ್ತಿ ನೀಡಿದ 
ದಿನಾಂಕ: 30 -06 -2011 ರಿಂದ ಅನ್ವಯವಾಗುವಂತೆ ಪೂರ್ವಾನ್ವಯವಾಗಿ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಬಡ್ತಿ ನೀಡಿ ಕೆ. ಜಿ.ಎಫ್, ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿನ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ 
ಯೋಜನಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸ್ಥಳನಿಯುಕ್ತಿಗೊಳಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿಲಾಗಿದೆ. 

ಆದ್ದರಿಂದ, ದಿನಾಂಕ: 01 -01 -2012ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಇಲಾಖೆಯ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರ ಹುದ್ದೆಯ ಅಂತಿಮ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿನ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ:23ರಲ್ಲಿನ ಶ್ರೀ . ಎಂ .ಮಹದೇವ ಪ್ರಸಾದ್, ರವರ 
ಹೆಸರಿನ ಕೆಳಗೆ ಶ್ರೀ .ಕೆ. ಸಿ.ರಮೇಶ್, ನಗರ ಮತ್ತು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ಯೋಜನಾ ಉಪನಿರ್ದೇಶಕರು ರವರ ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ :23ಎ ಎಂದು ನಿಗಧಿಪಡಿಸಿ ಆದೇಶಿಸಿದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆಜ್ಞಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ನಾಗರಾಜ 
P . R . 457 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , 
SC- 50 

ನಗರಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಇಲಾಖೆ 
ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಸೇರ್ಪಡೆ ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ :ಸಿಐ 30 ಎಸ್ಪಿಕ್ಕೂ 2015 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 31 -03- 2015 
ಕರ್ನಾಟಕ ಕೈಗಾರಿಕಾ ಪ್ರದೇಶಾಭಿವೃದ್ಧಿ ಕಾಯ್ದೆಯ ಕಲಂ 28(1)ರಡಿ ದಿನಾಂಕ: 29 - 01 - 2014ರಂದು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಐ 622 ಎಸ್‌ಪಿಕ್ಯೂ 2013ರ ಪುಟ ಸಂಖ್ಯೆ: 37ರಲ್ಲಿನ ಕ್ರಮ ಸಂಖ್ಯೆ : 
11ರಿಂದ 21ರವರೆಗಿನ ದೇವರಾಯಪಟ್ಟಣ ಗ್ರಾಮದ ಸರ್ವೆ ನಂಬರ್ | ವಿಸ್ತೀರ್ಣದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಲಗತ್ತಿಸಿರುವ ಪಟ್ಟಿಯಂತೆ ಸೇರ್ಪಡೆಗೊಳಿಸಿ, ಓದಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಎನ್.ಕುಮಾರ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಕೈ . ಅ)( ಪ್ರ) 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ. 
ಗ್ರಾಮ : ದೇವರಾಯಪಟ್ಟಣ ಹೋಬಳಿ: ಕಸಬಾ ತಾಲ್ಲೂಕು: ತುಮಕೂರು 

ಜಿಲ್ಲೆ: ತುಮಕೂರು 


ಡಿ . ಹೆಚ್ .ಕರುಣಾಕರ 


18 / 2 
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18 / 
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18 / 2ರ ಉಳಿಕೆ 


ಡಿ . ಹೆಚ್ .ಕರುಣಾಕರ ಬಿನ್ 
ಡಿ.ಹೆಚ್. ಹುಚ್ಚಪ್ಪ 


ರೇವಣ್ಣ ಬಿನ್ ಶಾಂತಮಲ್ಲೇಗೌಡ 
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18 /3 
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0 - 02 
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18 / 4 
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18 /3ರ 
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ಉಳಿಕೆ 


೨೬೧೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಗ್ರಾಮ : ದೇವರಾಯಪಟ್ಟಣ 


ಹೋಬಳಿ: ಕಸಬಾ 


ಜಿಲ್ಲೆ: ತುಮಕೂರು 


ತಾಲ್ಲೂಕು: ತುಮಕೂರು 
| 0 - 06 ಖುಷ್ಠಿ 
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18/ 4ರ ಉಳಿಕೆ 


18 /4ರ ಉಳಿಕೆ 


ಹನುಮಂತಯ್ಯ ಕೃಷ್ಣಪ್ಪ, ಶಿವಣ್ಣ 
ಚಂದ್ರಯ್ಯ ಸೀತಾರಾಮಯ್ಯ 
ವೆಂಕಟಲಕ್ಷ್ಮಮ್ಮ ಹನುಮಂತಯ್ಯ ಬಿನ್ 
ಹನುಮಂತರಾಯಪ್ಪ, 


ಹನುಮಂತಯ್ಯ ಬಿನ್ 
ದೊಡ್ಡಹನುಮಯ್ಯ , ಕೃಷ್ಣಪ್ಪ ಬಿನ್ 
ದೊಡ್ಡಹನುಮಯ್ಯ, ಶಿವಣ್ಣ ಬಿನ್ 
ದೊಡ್ಡಹನುಮಯ್ಯ, ಚಂದ್ರಯ್ಯ 
ಬಿನ್ ಆಂಜಿನಪ್ಪ, ಸೀತಾರಾಮಯ್ಯ 
ಬಿನ್ ಆಂಜಿನಪ್ಪ, ವೆಂಕಟಲಕ್ಷ್ಮಮ್ಮ 
ಕೋಂ ರಾಮಪ್ಪ, ಹನುಮಂತಯ್ಯ 
ಬಿನ್ ಹನುಮಂತರಾಯಪ್ಪ, ಶಿವಣ್ಣ 
ಬಿನ್ ಹನುಮಂತರಾಯಪ್ಪ 


14 


ಹೆಚ್. ಹೊನ್ನಪ್ಪ ಬಿನ್ ಡಿ. ಹೆಚ್. 
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ಶ್ರೀ ಶ್ರೀ ಶ್ರೀ ಶಿವಕುಮಾರ ಸ್ವಾಮಿಗಳು , | ಶ್ರೀ ಶ್ರೀ ಶ್ರೀ ಶಿವಕುಮಾರ ಸ್ವಾಮಿಗಳು , 
ಧರ್ಮಾಧಿಕಾರಿಗಳು, 
ಶ್ರೀ ಸಿದ್ದಲಿಂಗೇಶ್ವರಸ್ವಾಮಿ ದೇವಸ್ಥಾನ 
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ಸರ್ಕಾರಿ ಖರಾಬು 
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ಪಾಲನೇತ್ರಯ್ಯ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಲಿಂಗಯ್ಯ , | ಪಾಲನೇತ್ರಯ್ಯ ಶಿವರುದ್ರಯ್ಯ 
ಶಿವರುದ್ರಯ್ಯ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಪ್ಪ 


P . R . 458 
SC- 50 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಎನ್ .ಕುಮಾರ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ (ಕೈ . ಅ)( ಪ್ರ) 

ವಾಣಿಜ್ಯ ಮತ್ತು ಕೈಗಾರಿಕೆ ಇಲಾಖೆ. 


ಭಾಗ ೩ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 

೨೬೧೭ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ 
ವಿಷಯ : 2013ನೇ ಸಾಲಿನ ದ್ವಿತೀಯ ಅಧಿವೇಶನದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ದುರಾಚಾರ 

ಪ್ರಕರಣಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗಿಯಾದ 07 ಜನ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ದಂಡನೆ ವಿಧಿಸುವ ಕುರಿತು. 
ಓದಲಾಗಿದೆ : 1. ಶ್ರೀ . ರೇವಪ್ಪ ಡಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59498), ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾವಿತ್ರಿ ಹೆಚ್. ( ನೋಂ . ಸಂ .59476), 

ಶ್ರೀಮತಿ ಸವಿತಾ ಎಂ .ಆರ್‌. ( ನೋಂ . ಸಂ .59411 ), ಶ್ರೀ ನಿಸ್ಸಾರ್ ಅಹಮದ್ ಸಿ. 
( ನೋಂ . ಸಂ .59398), ಶ್ರೀ ಪೋಲಿರೆಡ್ಡಿ ಎ , ( ನೋಂ . ಸಂ .59524 ), ಶ್ರೀ ವಿಜಯಕುಮಾರ್ 
ಬಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59438), ಮತ್ತು ಬಸವರಾಜ ಶಬಾರ್ ( ನೋಂ . ಸಂ .54135 ) 
ಇವರುಗಳಿಗೆ ಜಾರಿ ಮಾಡಿದ ಆಯೋಗದ ಕಾರಣ ಕೇಳುವ ನೋಟೀಸ್ ಸಂಖ್ಯೆ: 
ಇ . ಪ.( 3 )54 - 64 /2014 - 15 / ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, ದಿ : 08 - 05 - 2014 ಮತ್ತು ಇ . ಪ .( 3) 71 

81/2014 - 15 / ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, ದಿ : 15 - 05 - 2014 , 
2. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಲಿಖಿತ ಸಮಜಾಯಿಷಿಗಳು ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ದಿ : 14 - 05 - 2014 , 

20 - 05 -2014 , 19 - 05 - 2014, 19 - 05 - 2014 23 - 05 - 2014 , 17 - 05 - 2014 , ಮತ್ತು 

21 - 05 - 2014, 
3. ಆಯೋಗದ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಡಳಿತ: 691/2014 - 15 / ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, ದಿ : 05 -08 - 2014 
4. ಆಯೋಗದ ವಿಚಾರಣಾ ನೋಟೀಸ್ ಸಂಖ್ಯೆ: ಇ (3) 2083 - 2090/2014 -15 /ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, 

ದಿ: 05 - 08 - 2014 , 
5. ವಿಚಾರಣಾಧಿಕಾರಿಗಳ ವಿಚಾರಣಾ ವರದಿ ದಿ: 08- 09 -2014 , 

6, ದಿ : 22 - 12 - 2014ರ ಆಯೋಗದ ಸಭಾ ನಡವಳಿಗಳು . 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ: 

ಆಯೋಗವು ಬಳ್ಳಾರಿ ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಿದ 2013ನೇ ಸಾಲಿನ ದ್ವಿತೀಯ ಅಧಿವೇಶನದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಸಂಬಂಧ 
ದಿ: 15 - 02 - 2014ಮ 16 - 02 - 2014, 17- 02 -2014 ಮತ್ತು 20 - 02 - 2014 ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ನಡೆಸಲಾದ ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಲೋಯರ್, ಅಕೌಂಟ್ಸ್ ಹೈಯರ್ 
ಪತ್ರಿಕೆ - 2 , ಜನರಲ್ ಲಾ ಭಾಗ -1, ಪತ್ರಿಕೆ - 2 ಮತ್ತು ರೆವಿನ್ಯೂ ಹೈಯರ್ ಭಾಗ -1 ಪತ್ರಿಕೆ - 1ರ ವಿಷಯಗಳ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ಪರೀಕ್ಷಾ ವೀಕ್ಷಕರಾದ ಬಳ್ಳಾರಿ ಉಪ ವಿಭಾಗಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದ ಕೊಠಡಿಗಳಿಗೆ ಭೇಟಿ ನೀಡಿದಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಾದ 
ಶ್ರೀ ರೇವಪ್ಪ ಡಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59498), ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾವಿತ್ರಿ ಹೆಚ್. ( ನೋಂ . ಸಂ .59476), ಶ್ರೀಮತಿ ಸವಿತಾ ಎಂ .ಆರ್‌. ( ನೋಂ . ಸಂ .59411), 
ಶ್ರೀ ನಿಸ್ಸಾರ್ ಅಹಮದ್ ಸಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59398), ಶ್ರೀ ಪೋಲಿರೆಡ್ಡಿ ಎ ( ನೋಂ . ಸಂ .59524), ಮತ್ತು ಶ್ರೀ ವಿಜಯಕುಮಾರ್ ಬಿ . ( ನೋಂ . ಸಂ .59438 ), 
ಇವರುಗಳು ವಿವಿಧ ರೀತಿಯ ಪರೀಕ್ಷಾ ದುರಾಚಾರಗಳಲ್ಲಿ ಭಾಗಿಯಾಗಿದ್ದರಿಂದ ಸದರಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಓ. ಎಂ . ಆರ್. ಉತ್ತರ ಹಾಳೆ ಮತ್ತು ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ವಶಪಡಿಸಿಕೊಂಡಿರಲಾಗಿರುತ್ತದೆ ಎಂದು ಸರ್ಕಾರಿ( ಮಾ . ಸ .) ಪದವಿ ಪೂರ್ವ ಕಾಲೇಜು ಉಪ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು ಅನುಕ್ರಮವಾಗಿ ಅದೇ 

೦ದು ವರದಿಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಬೆಂಗಳೂರು ಜಿಲ್ಲಾ ಕೇಂದ್ರದ ಉಪ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರ , ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ, ಉದ್ಯೋಗ ಸೌಧ, 
ಬೆಂಗಳೂರು, ಇಲ್ಲಿ ದಿ : 24 - 02 - 2014ರಂದು ನಡೆಸಲಾದ ಪಿ. ಡಬ್ಲೂ .ಡಿ. ಹೈಯರ್ ಭಾಗ -2 ಪತ್ರಿಕೆ -1ರ ವಿಷಯದ ಪರೀಕ್ಷಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಶಬಾರ್‌ ( ನೋಂ . ಸಂ .54135 ) ಇವರು ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಯ ಪುಸ್ತಿಕೆಯಲ್ಲಿ ಕೆಲವೊಂದು ಸಂಬಂಧಿತ ಚೀಟಿಗಳನ್ನು ಇಟ್ಟುಕೊಂಡು 
ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬರೆದಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಕೊಠಡಿ ಸಂವೀಕ್ಷಕರು ನೀಡಿದ ದೂರಿನ ಮೇರೆಗೆ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು ಅದೇ ದಿನಾಂಕಗಳಂದು 
ವರದಿಯನ್ನು ಆಯೋಗಕ್ಕೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಈ ಮೇಲಿನ ವರದಿಗಳ ಮೇರೆಗೆ ಉಲ್ಲೇಖ(1) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿ : 08 - 05 - 2014 ಮತ್ತು ದಿ: 15 - 05 - 2014ರ ಕಾರಣ ಕೇಳುವ ನೋಟೀಸುಗಳಲ್ಲಿ 
ಆಪಾದಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಲಿಖಿತ ಸಮಜಾಯಿಷಿಗಳನ್ನು ಕೇಳಲಾಗಿತ್ತು. ಸದರಿ ನೋಟೀಸುಗಳಿಗೆ ಆಪಾದಿತರು ಉಲ್ಲೇಖ( 2)ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ವಿವಿಧ 
ದಿನಾಂಕಗಳ ಲಿಖಿತ ಸಮಜಾಯಿಷಿಗಳನ್ನು ಆಯೋಗದಲ್ಲಿ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಎಲ್ಲ ಆಪಾದಿತ 07 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮಗಳ ಮೇಲಿರುವ ಪರೀಕ್ಷಾ 
ದುರಾಚಾರ ಆರೋಪಗಳನ್ನು ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ನಿರಾಕರಿಸಿರುವ ಹಿನ್ನಲೆಯಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖ(3) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿ: 05 - 08 -2014ರ ಆದೇಶದಂತೆ ಆರೋಪವನ್ನು 
ನಿರಾಕರಿಸಿರುವ 07 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಉಲ್ಲೇಖ( 4) ರಲ್ಲಿ ಓದಲಾದ ದಿ: 05 - 08 - 2014ರ ವಿಚಾರಣಾ ನೋಟೀಸುಗಳನ್ನು ಜಾರಿ ಮಾಡಿ ಪ್ರಕರಣದ ವಿಚಾರಣೆ 
ನಡೆಸಿದ ವಿಚಾರಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ವಿಚಾರಣಾ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಕಂಡುಬಂದಂತೆ ಸದರಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪರೀಕ್ಷಾ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿರುವುದಾಗಿ 
ತಿಳಿಸಿದ್ದರೂ ಸಹ ವಿಚಾರಣೆ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿತ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ಕೇಳಲಾಗಿ ಅವರು ನೀಡಿದ ಉತ್ತರ ಅದರಂತೆಯೇ ನೀಡಿದ ಲಿಖಿತ 
ಸಮಜಾಯಿಷಿಗಳಲ್ಲಿನ ಅಂಶಗಳು / ಮಾಹಿತಿಗಳು ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ತುಲನಾತ್ಮಕವಾಗಿ ಪರಿಶೀಲಿಸಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಾದ ಶ್ರೀ ವಿಜಯಕುಮಾರ್‌. 
( ನೋಂ . ಸಂ .59438), ಶ್ರೀ ಪೋಲಿರೆಡ್ಡಿ ಎ ( ನೋಂ . ಸಂ .59524), ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಶಬಾರ್‌ ( ನೋಂ . ಸಂ .54135) ಶ್ರೀಮತಿ ಸವಿತಾ ಎಂ .ಆರ್‌. 
( ನೋಂ . ಸಂ .59411 ), ಶ್ರೀ ನಿಸ್ಸಾರ್ ಅಹಮದ್ ಸಿ . ( ನೋಂ . ಸಂ .59398), ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾವಿತ್ರಿ ಹೆಚ್. ( ನೋಂ . ಸಂ .59476) , ಮತ್ತು ಶ್ರೀ ರೇವಪ್ಪ ಡಿ . 
( ನೋಂ . ಸಂ .59498), ಇವರುಗಳ ಮೇಲಿನ ಆರೋಪಗಳು ಸಾಬೀತಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖ(5)ರ ದಿ: 08 - 09 -2014ರಲ್ಲಿ ವಿಚಾರಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು 
ವಿಚಾರಣಾ ವರದಿಯನ್ನು ನೀಡಿರುತ್ತಾರೆ. 

ಶಿಸ್ತು ಪ್ರಾಧಿಕಾರಿಯವರಾದ ಆಯೋಗದ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು ವಿಚಾರಣಾ ವರದಿಯಲ್ಲಿನ ನ್ಯೂನತೆಗಳ ಸಮೇತ ಪ್ರಕರಣದ ಬಗ್ಗೆ ತೀರ್ಮಾನ 
ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳುವ ಸಲುವಾಗಿ ದಿನಾಂಕ: 22 -12 - 2014ರ ಸಭಾಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 22 -12 - 2014ರ ಆಯೋಗದ ಸಭೆಯ ಮುಂದೆ ಮಂಡಿಸಲಾಗಿ 
ಆಯೋಗವು ಸದರಿ 07 ಜನ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ (ಸೇವಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ) 1965ರ ನಿಯಮ 14ರ ಹಾಗೂ 
ತತ್ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿರುವ ಆಯೋಗದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಡಳಿತ.398 /93 - 94/ ಪಿಎಸ್‌ಸಿ, ದಿನಾಂಕ: 14 - 07 - 1993 ರಲ್ಲಿನಂತೆ 


೨೬೧೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭ , ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಾದ ಶ್ರೀ ರೇವಪ್ಪ ಡಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59498 ), ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾವಿತ್ರಿ ಹೆಚ್ . ( ನೋಂ . ಸಂ . 59476), 
ಶ್ರೀಮತಿ ಸವಿತಾ ಎಂ . ಆರ್ . ( ನೋಂ . ಸಂ .59411), ಶ್ರೀ ನಿಸ್ಸಾರ್ ಅಹಮದ್ ಸಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59398), ಶ್ರೀ ಪೋಲಿರೆಡ್ಡಿ ಎ ( ನೋಂ . ಸಂ .59524 ), 
ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಶಬಾರ್ ( ನೋಂ . ಸಂ .54135) ಮತ್ತು ಶ್ರೀ ವಿಜಯಕುಮಾರ್ ಬಿ . ( ನೋಂ . ಸಂ .59438), ಇವರುಗಳ 2013ನೇ ಸಾಲಿನ ದ್ವಿತೀಯ 
ಅಧಿವೇಶನದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಹಾಗೂ ಮುಂದಿನ ಎರಡು ಅಧಿವೇಶನದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗದಂತೆ 
ಡಿಬಾರ್ ದಂಡನೆಯನ್ನು ವಿಧಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಉಲ್ಲೇಖ ( 6) ರ ದಿ : 22 - 12 - 2014ರ ಆಯೋಗದ ಸಭಾ ನಡವಳಿಗಳಲ್ಲಿ ನಿರ್ಣಯಿಸಿರುವ 
ಹಿನ್ನೆಲೆಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ. 

ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ :ಇಪ( 3) 492 - 498 / 2014 - 15 / ಪಿಎಸ್ಸಿ, ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 20 - 01 - 2015. 
ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ (ಸೇವಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ನಿರ್ವಹಣೆ) 1965ರ ನಿಯಮ 14ರ ಹಾಗೂ ತತ್ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿರುವ 
ಆಯೋಗದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ: ಆಡಳಿತ.398/93 - 94/ ಪಿಎಸ್‌ಸಿ ದಿನಾಂಕ: 14 - 07 - 1993ರಲ್ಲಿನಂತೆ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರದ ಮೇರೆಗೆ 
ಶ್ರೀ ರೇವಪ್ಪ ಡಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59498), ಶ್ರೀಮತಿ ಸಾವಿತ್ರಿ ಹೆಚ್. ( ನೋಂ . ಸಂ .59476), ಶ್ರೀಮತಿ ಸವಿತಾ ಎಂ . ಆರ್‌. ( ನೋಂ . ಸಂ .59411 ), 
ಶ್ರೀ ನಿಸ್ಸಾರ್ ಅಹಮದ್ ಸಿ. ( ನೋಂ. ಸಂ.59398), ಶ್ರೀ ಪೋಲಿರೆಡ್ಡಿ ಎ ( ನೋಂ . ಸಂ.59524), ಶ್ರೀ ಬಸವರಾಜ ಶಬಾರ್ ( ನೋಂ. ಸಂ.54135 ) ಮತ್ತು 
ಶ್ರೀ ವಿಜಯಕುಮಾರ್ ಬಿ. ( ನೋಂ . ಸಂ .59438 ), ಇವರುಗಳ 2013ನೇ ಸಾಲಿನ ದ್ವಿತೀಯ ಅಧಿವೇಶನದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತ್ವವನ್ನು 
ರದ್ದುಪಡಿಸುವ ಜೊತೆಗೆ ಆಯೋಗವು ನಡೆಸುವ ಮುಂದಿನ ಎರಡು ಅಧಿವೇಶನದ ಇಲಾಖಾ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗದಂತೆ ಡಿಬಾರ್ ದಂಡನೆಯನ್ನು 
ವಿಧಿಸಿದೆ. 
PR. 262 

ಮನೋಜ್ ಕುಮಾರ್ ಮೀನಾ, ಭಾ . ಆ. ಸೇ ., 
SC- 25 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕರ್ನಾಟಕ ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗ, ಬೆಂಗಳೂರು- 01 
ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರ ಕಛೇರಿ, ಬೀದರ ಜಿಲ್ಲೆ, ಬೀದರ್ . 
ವಿಷಯ : ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಪ್ರಗತಿ ಮಹಿಳಾ ನೂಲು ಬಿಚ್ಚಣಿಕೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ, ಹುಮನಾಬಾದ ತಾ : 

ಹುಮನಾಬಾದ ಜಿಲ್ಲೆ, ಬೀದರ ಇದನ್ನು ಸಹಕಾರ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ರ ಕಲಂ 72 ( 2 ) 

ರನ್ವಯ ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ. 
ಓದಲಾಗಿದೆ : ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು, ಬೀದರ ಉಪ ವಿಭಾಗ, ಬೀದರ ಇವರ 

ಪತ್ರ ಸಂಖ್ಯೆ / ಸನಿಬಿ1/ ವಿ4/ ನೊಂದಣಿ/2014 - 15 / ದಿನಾಂಕ: 1549 - 09 -2014. 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ : 

ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು , ಬೀದರ ರವರು ನೊಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ /ಉನಿಬಿ/ ವಿ /ಎಆರ್‌ಜೆ 1994 - 95 /7340/ 
ದಿನಾಂಕ:21 -12 -1994ರಲ್ಲಿ ನೋಂದಣಿ ಪ್ರಗತಿ ಮಹಿಳಾ ನೂಲು ಬಿಚ್ಚಣಿಕೆ ಸಹಕಾರ ಸಂಘ ನಿ , ಹುಮನಾಬಾದ ತಾ : ಹುಮನಾಬಾದ ಜಿಲ್ಲೆ, ಬೀದರ. 
ಈ ಸಂಘವು ತನ್ನ ಕಾರ್ಯಚಟುವಟಿಕೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸದೆ ಸಂಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡಿರುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ ಇದನ್ನು ಸಮಾಪನೆ ಗೊಳಿಸಲು ಉಲ್ಲೇಖ (1) 
ರ ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುತ್ತಾರೆ. ಹಾಗೂ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಸಂಘದ ಮನಃಶ್ವೇತನೆಗೊಳಿಸಲು ಆಸಕ್ತಿ ಇರುವುದಿಲ್ಲ ಪ್ರಯುಕ್ತ ಈ ಸಂಘವನ್ನು ಇದೇ 
ರೀತಿ ಮುಂದುವರೆಯಲು ಬಿಟ್ಟಲ್ಲಿ ಇನ್ನಷ್ಟು ಸಂಘದ ಸ್ಥಿತಿ ಹದಗೇಡುವ ಸಂಭವವಿರುವದರಿಂದ ಮತ್ತು ಸದಸ್ಯರಿಗೆ ಯಾವುದೇ ರೀತಿಯ ಪ್ರಯೋಜನೆ 
ಇಲ್ಲವೆಂದು ಮನಗಂಡು ಸಹಾಯಕ ನಿಬಂಧಕರು , ಬೀದರ ರವರು ಇದನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಲು ಶಿಫಾರಸ್ಸು ಮಾಡಿರುವದರಿಂದ, ಮತ್ತು ಇದನ್ನು 
ಪುನಃಶ್ವೇತನಗೊಳಿಸಲುವಲ್ಲಿ ಸದಸ್ಯರಲ್ಲಿ ಆಸಕ್ತಿ ಕಂಡು ಬಂದಿಲ್ಲವಾದ್ದರಿಂದ ಸದರಿ ಸಂಘವನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸುವುದು ಸೂಕ್ತವೆಂದು ಮನಗಂಡು 
ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಆದೇಶ 
ಸಂಖ್ಯೆ /ಉನಿಬಿ / ವಿ5 /ಸಮಾಪನೆ/ ಸಿಆರ್ - / 2014 - 15, 2375 ದಿನಾಂಕ : 26 -09 - 2014 
ಪ್ರಸ್ತಾವನೆಯಲ್ಲಿನ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ , ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ರ ಕಲಂ 72 ( 2) ರನ್ವಯ ಹಾಗೂ ಸರ್ಕಾರಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಸಿಎಂಡಬ್ಲ್ಯೂ /69 / ಸಿಎಲ್‌ಎಂ /200 / ದಿನಾಂಕ: 21 - 11 - 2001 ರ ಪ್ರಕಾರ ದತ್ತವಾಗಿರುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸುತ್ತಾ 
“ ಟಿ.ಫೈರೋಜ್” ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು , ಬೀದರ ಜಿಲ್ಲೆ ಬೀದರ ಆದ ನಾನು ಸ್ಥಗಿತಗೊಂಡ ಪ್ರಗತಿ ಮಹಿಳಾ ನೂಲು ಬಿಚ್ಚಣಿಕೆ ಸಹಕಾರ 
ಸಂಘ ನಿ , ಹುಮನಾಬಾದ ತಾಃ ಹುಮನಾಬಾದ ಜಿಲ್ಲೆ, ಬೀದರ , ಇದನ್ನು ಸಮಾಪನೆಗೊಳಿಸಿ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ರ ಕಲಂ 73 (1) 
ರನ್ವಯ ಸಹಕಾರ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ಅಧಿಕಾರಿ , ಹುಮನಾಬಾದ ಇವರಿಗೆ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಯನ್ನಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಿ ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸಿರುತ್ತೇನೆ. 

ಸಮಾಪನಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಕಾಯ್ದೆ 1959 ರ ಕಲಂ 74 ಹಾಗೂ ನಿಯಮಗಳು 1960 ರ ನಿಯಮ 33 ರ 
ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ವಯ ಸದರಿ ಸಂಘದ ಪ್ರಭಾರವನ್ನು ಪಡೆದು ಸಂಘದ ಆಸ್ತಿ - ಜವಾಬ್ದಾರಿ ವಿಲೇಗೊಳಿಸಲು ಆದ್ಯತಾ ಪಟ್ಟಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು ಹಾಗೂ 
ಅನುಮೋದನೆ ಪಡೆದು ಆಸ್ತಿ ಜವಾಬ್ದಾರಿ ವಿಲೇಗೊಳಿಸಿ ನೊಂದಣಿ ಸಂಖ್ಯೆ ರದ್ದತಿಗಾಗಿ ಈ ಆದೇಶದ 30 ದಿವಸಗಳೊಳಗಾಗಿ ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ಸಲ್ಲಿಸಲು 
ಸೂಚಿಸಿದೆ. 

ಈ ಆದೇಶವನ್ನು ನನ್ನ ಸ್ವ ಸಹಿ ಮತ್ತು ಈ ಕಛೇರಿ ಮುದ್ರೆಯೊಂದಿಗೆ ಇಂದು ದಿನಾಂಕ: 26 - 09 - 2014 ರಂದು ಹೊರಡಿಸಲಾಗಿದೆ. 
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ಸಹಕಾರ ಸಂಘಗಳ ಉಪ ನಿಬಂಧಕರು 
SC-10 

ಬೀದರ ಜಿಲ್ಲೆ ಬೀದರ. 


1 


ಭಾಗ ೩ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


೨೬ ೧೯ 


೨೬೧೯ 


ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ :ಕಂಇ 34 ಭೂದಾಸೇ ( 1) 2014 ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 16 - 01 - 2015 
ವಿಷಯ : ಭೂದಾಖಲೆಗಳ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಕಾ .ನಿ ) ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 01- 01- 2014 

ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಪ್ರಕಟಿಸುವ ಬಗ್ಗೆ . 
ಓದಲಾಗಿದೆ : ಆಯುಕ್ತರು , ಭೂಮಾಪನ ಇಲಾಖೆ ರವರ ಪತ್ರಸಂಖ್ಯೆ : ಎಸ್‌ಎಸ್‌ಎಲ್ ಆರ್ / ಇಎಸ್‌ಟಿ/ ಜಿಎಲ್/ ಜಿಎ - 001 / 3 - 14 , 

ದಿ: 25 - 08 - 2014 
ಭೂಮಾಪನ ಕಂದಾಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಭೂದಾಖಲೆಗಳ ಇಲಾಖೆಯ ಭೂದಾಖಲೆಗಳ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರ ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ 
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 01 - 01 - 2014 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ ಇದರೊಂದಿಗೆ ಲಗತ್ತಿಸಿದಂತೆ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಈ ಕುರಿತು ಹೆಸರು, ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ ಹಾಗೂ ಇತರೆ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು/ಸಲಹೆಗಳು ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಬಾಧಿತರು ಮನವಿಯನ್ನು ಅವಶ್ಯ 
ದಾಖಲಾತಿಗಳೊಂದಿಗೆ ದ್ವಿಪ್ರತಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ 30 ದಿನಗಳೊಳಗೆ ಸರ್ಕಾರದ ಪ್ರಧಾನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿಗಳು , ಕಂದಾಯ 
ಇಲಾಖೆ, ಬಹುಮಹಡಿಗಳ ಕಟ್ಟಡ, ಬೆಂಗಳೂರು- 560001 ಇವರಿಗೆ ಲಿಖಿತವಾಗಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಎನ್. ಪಿ . ರಾಜ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ (ಭೂಮಾಪನ) 

ಅನುಬಂಧ 
ಭೂಮಾಪನ ಕಂದಾಯ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮತ್ತು ಭೂದಾಖಲೆಗಳ ಇಲಾಖೆಯ ಭೂದಾಖಲೆಗಳ ಉಪ ನಿರ್ದೇಶಕರು ( ಕಾ.ನಿ) ವೃಂದದ ತಾತ್ಕಾಲಿಕ ಜೇಷ್ಠತಾ ಪಟ್ಟಿಯ 

ಪ್ರಸ್ತಾವನೆ ದಿ: 01 - 01 - 2014 ರಲ್ಲಿದ್ದಂತೆ 
ಅಧಿಕಾರಿಯ ಹೆಸರು ಜನ್ನ | ಸೇವೆಗೆ | ಭೂ .ಉ . ನಿ ( ಕಾ. ನಿ) 

ಷರಾ 
ಶ್ರೀಯುತರು 

ದಿನಾಂಕ ಸೇರಿದ 

ಹುದ್ದೆಗೆ ಬಡ್ತಿ 

ಹೊಂದಿದ ದಿನಾಂಕ 
ದಿನಾಂಕ 


*)2 


ಹೆಚ್. ಎಸ್ . ನಾಗರಾಳ್ 


01 - 07 - 1954 


| 03 - 02 - 1986 


| 31 - 05 - 1993 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ:ಕಂಇ 01 ಭೂದಾಸೇ (1) 2014 , ದಿನಾಂಕ: 
06- 06 -2014 ರನ್ವಯ ದಿನಾಂಕ: 30 - 06 - 2014 
ರಂದು ವಯೋನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 


| 01-06 -1958 


_ 2 | ಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನಯ್ಯ 

ಸಿ. ಎನ್.ಶ್ರೀಧರ್ 


| 20 - 07 - 1987 

28 - 02 -1997 


| 31 - 05 -1993 
| 15 - 02 - 2001 


18 - 11 - 1966 


ಇ . ಪ್ರಕಾಶ್ 


15 -10 - 1966 


| 20 - 02 - 1997 


| 


15 - 02 - 2001 


5 


. 


ವಿ.ಎಸ್.ಶಿವರುದ್ರಯ್ಯ 


01 - 05 - 1956 


| 13 - 03 - 1997 


15 - 02 - 2001 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ :ಕಂಇ 21 
ಭೂದಾಸೇ ( ) 2012 , ದಿನಾಂಕ: 
29 - 04 - 2013ರನ್ವಯ ದಿನಾಂಕ: 30 - 04 - 2014 
ರಂದು ಸ್ವಇಚ್ಚಾನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 


ಸಿ. ಎಸ್.ರಮೇಶ್ 


19 - 11 - 1964 


| 20 - 02 - 1997 


| 15 - 02 - 2001 


22 - 05 - 1967 | 27 - 02 - 1997 


| 15 - 02 - 2001 


ಕೆ.ಜಯಪ್ರಕಾಶ್ 
ಎಸ್. ರಾಜಾನಾಯಕ್ 


24 - 11 - 1958 


06 - 03 - 1997 


15 - 02 - 2001 


ಕೆ . ವಿ .ರುದ್ರೇಶ್ 


22 - 01 - 1957 


03 - 03 - 1997 


20 - 10 -2001 


10 


| 


ಪಿ . ವಿ. ಕುಲಕರ್ಣಿ 


22 - 07 - 1964 


( 21 - 02 - 1997 


| 01 - 05 - 2005 


01-12 -1958 


|| 28 - 02 -1997 


| 01 - 05 - 2005 | 


ಎಂ . ಎಸ್. ಮರಿಸ್ವಾಮಿಗೌಡ 
ಬಿ.ಎಸ್.ವೇಣುಗೋಪಾಲ್ 


12 . 


20 - 07 - 1963 


20 - 02 - 1997 


18 - 11 - 2005 


13 


ಜೆ. ಆರ್‌.ರೂಗಿ 


18 - 07 - 1963 


| 28 - 02 - 1997 


18 - 11 -2005 


20 - 06 - 1965 


| 21 - 02 - 1997 


18 - 11 - 2005 


| ನಜೀಮುನ್ನೀಸ್ ಪೀರ್‌ಜಾದೆ 

ಜೆ.ವಿಜಯಭವಾನಿ 
_ 16 | ಎಸ್. ನಿಸಾರ್ ಅಹಮದ್ 


15 


24 - 08 - 1960 | 28 - 02 -1997 


| 18- 11- 2005 


07- 05 - 1969 


| 27 - 02 - 1997 


18 - 11 - 2005 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಮೇ ೭, ೨೦೧೫ 


ಭಾಗ ೩ 


ಸೇವೆಗೆ 


ಷರಾ 


)R 


ಅಧಿಕಾರಿಯ ಹೆಸರು 
ಶ್ರೀಯುತರು 


ಜನ್ಮ 
ದಿನಾಂಕ 


ಸೇರಿದ 


ಭೂ . ಉ . ನಿ ( ಕಾ .ನಿ ) 

ಹುದ್ದೆಗೆ ಬಡ್ತಿ 
ಹೊಂದಿದ ದಿನಾಂಕ 


ದಿನಾಂಕ 


17 


01 - 06 - 1959 


| 06 - 03 - 1997 


|| 18 - 11 - 2005 


ರಾಜಶೇಖರ 
ಹಿರೇಗೌಡರ್ ಬಿ 


18 


| 


ಕುಸುಮಾಧರ ಬಿ .ಕೆ 


21 - 05 - 1960 


| 27 - 02 -1997 


| 18 - 11 - 2005 


ಗಡದವರ್ ಜೆ. ಎಸ್. 


20 - 07 - 1970 


| 03 - 03 - 1997 


18 - 11 - 2005 


20 | 


01 - 06 - 1961 


| 24 - 02 - 1997 


18 - 11 - 2005 


20 - 10 - 1969 


| 05 - 03 -1997 


| 18 - 11- 2005 


ಅಜ್ಜಪ್ಪ ವಿ. 
ಗೋಪಾಲಯ್ಯ ಇ 
ಗೋಪಾಲ ಮಾಲಗಿತ್ತಿ 
ಲಿಂಗಪ್ಪ 


28 - 07 - 1965 


| 03 - 03 - 1997 


18 - 11 - 2005 


23 


ಸರಸ್ವತಿ ಹುದಾರ್ ಟಿ 


16 - 03 -1967 


| 28 - 02 -1997 


| 18 - 11 - 2005 


25 - 06 - 1964 


21 - 02 -1997 


| 18 - 11 - 2005 


24 ದೇವರಾಜು 
25 | ನಾರಾಯಣಸ್ವಾಮಿ ಎಲ್ 

ಸೋಮಸುಂದರ್ 


04 - 05 - 1965 


| 01 - 03 - 0997 


18 - 11 - 2005 


14 - 06 - 1958 


| 21 - 08 -2000 


24 - 05 - 2006 


27 


ಪಿ .ಶ್ರೀನಿವಾಸ್ 


20 - 07 -1974 


21 - 08 - 2000 


24 - 05 - 2006 


28 


ಬಿ. ಜಿ.ಉಮೇಶ್ 


12 - 02 - 1972 


| 17 - 04 - 2006 


01 - 08 - 2011 


ಎಂ .ಎಸ್.ಕೃಷ್ಣಪ್ರಸಾದ್ 
ಎಂ .ಸಿ .ಕೇಶವಮೂರ್ತಿ 


12 - 03 -1969 
13 - 07 - 1969 
21 - 07 -1974 


| 17 - 04 - 2006 
| 17 - 04 - 2006 
| 26 - 04 - 2006 


| 01 -08 -2011 

01 - 08 - 2011 
01 - 08 - 2011 


31 


ಎಂ . ರವಿಕುಮಾರ್ 


32 


| 


ಆರ್ . ನಿರಂಜನ್ 


12 - 04 - 1969 


17 - 04 - 2006 


03 - 05 - 2012 


ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಸಂಖ್ಯೆ :ಕಂಇ38 ಭೂದಾಸೇ (1)2013 , ದಿನಾಂಕ: 
29 -10- 2014 ರನ್ವಯ ದಿನಾಂಕ: 03 - 09 - 2012 
ರಂದು ಸ್ವಇಚ್ಚಾ ನಿವೃತ್ತಿ ಹೊಂದಿರುತ್ತಾರೆ. 


33 


ಬಿ. ರಾಮಾಂಜನೇಯ 


01 - 06 - 1996 


|| 19 - 04 - 2006 


03 - 05 - 2012 


01 - 06 -1967 


| 17 - 04 - 2006 


03 - 05 - 2012 


34 ಬಿ . ರಾಜಣ್ಣ 
35 ಪಿ.ಎಸ್ .ಕುಸುಮಲತ 
36 | ಕೆ.ರಮ್ಯ 


08 - 02 - 1973 


| 01 - 02 - 2006 


03 - 05 - 2012 


04 - 07 -1977 


| 23 - 06 - 2006 


03 - 05 - 2012 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

- ಎನ್. ಪಿ.ರಾಜ್ 
ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
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